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1. IDENTIFICAGAO

1.1. InformagoGes Territoriais

Prefeitura Municipal de Cariacica
Secretaria Municipal de Saude

UF ES

Estado Espirito Santo
Area 279,718 km?
Populagao 353.510 pessoas

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica - IBGE — Acesso em 29/01/2024

1.2. Secretaria de Saude

Nome do érgao

Secretaria Municipal de Saude

Numero CNES

4044541

Endereco Rua Eng. José Himério, n° 11, Campo Grande
E-mail semus@cariacica.es.gov.br
Telefone (27) 3354-5600

Fonte: Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

1.3. Informagoes da Gestao

Prefeito

Euclério de Azevedo Sampaio Junior

Secretario de Saude

César Roberto Colnaghi

E-mail do secretario

cesar.colnago@cariacica.es.gov.br

Tel.: da secretaria

(27) 3354-5614

1.4. Fundo de Saude
Lei de criagdo 4.758 /2009
Data da criagdo 30/12/2009

CNPJ

13.917.136/0001-02
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Natureza juridica Fundo Publico

Nome do gestor do fundo César Roberto Colnaghi

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano 2022-2025

Status do Plano Aprovado

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo
De acordo com a Resolugdo CIB/ES n? 153/2020, o Municipio de Cariacica compde a Regido

Metropolitana.

Regido de Saude - Regional Metropolitana

Densidade
Municipio Area km? Populagdo 2022 demografica

hab/km?
Afonso Claudio 941,188 30.326 32,68
Aracruz 1.420,285 104.942 57,47
Brejetuba 354,404 12.450 34,62
Cariacica 279,718 353.510 1.263,81
Conceicao do Castelo 369,778 12.887 31,64
Domingos Martins 1.229,21 34.120 25,93
Fundao 286,854 22.379 58,97
Guarapari 589,825 128.504 177,1
Ibatiba 240,278 26.762 92,98
Ibiragu 201,248 12.701 55,54
Itaguagu 535,021 13.982 26,59
Itarana 295,189 10.433 36,42
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Jodo Neiva 284,735 16.774 55,52
Laranja da Terra 458,37 10.919 23,62
Marechal Floriano 285,495 17.141 49,98
Santa Leopoldina 718,325 12.171 17,05
Santa Maria de Jetiba 735,198 41.588 46,46
Santa Teresa 683,032 23.853 31,94
Serra 547,631 536.765 741,85
Venda Nova do Imigrante 185,909 26.204 109,98
Viana 312,279 80.735 207,84
Vila Velha 210,225 508.655 1.973,59
Vitoria 97,123 369.534 3.338,30

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica - IBGE — Acesso em 29/01/2024

1.7. Conselho de Saude

Instrumento legal de criagao

Lei Municipal —2.173/1991

Endereco Rua Eng. José Himério, n° 11, Campo Grande
E-mail conselhosaude@cariacica.es.gov.br
Telefone (27) 3354-5605

Nome da presidente

Tatiana Endlich Carletto Cappato

Numero de conselheiros por

seguimento

16
Usuadrios
(08 titulares e 08 suplentes)

08
Trabalhadores
(04 titulares e 04 suplentes)

04

Governo
(02 titulares e 02 suplentes)
04

Prestadores

(02 titulares e 02 suplentes)
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Data da ultima Conferéncia 24 de margo de 2023

Ano de referéncia: 2023

1.8. Camara Municipal de Cariacica — ES

12 RDQA 2023
Data de entrega do Relatério: —

29 RDQA 2023
Data de entrega do Relatério: —

32 RDQA 2023
Data de entrega do Relatério: —

2. INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Saude de Cariacica em cumprimento a Lei Complementar Federal N2 141, de
13 de janeiro de 2012, apresenta o Relatdrio Anual de Gestdo - RAGSUS 2023. Tal documento toma
como base as diretrizes, metas e dispositivos do Plano de Saude 2022-2025, bem como o
monitoramento das pactuagdes previamente realizadas no exercicio de 2023.

O presente relatério, contém dados orgamentarios e financeiros, informagdes sobre demografia e
dados de morbimortalidade, rede fisica de saude (publica e privada), as auditorias realizadas e as a¢Ges
de saude prestadas diretamente a populagado, incluindo as a¢ées de promogao da salude e prevengao
de agravos. O mesmo estrutura-se conforme a Portaria MS/GM n2 2.135/2013 a qual estabelece as
diretrizes para o processo de planejamento no ambito do Sistema Unico de Saude:

“Art. 62 O Relatdrio de Gestdio é o instrumento de gestdo com elaboracgéo anual
que permite ao gestor apresentar os resultados alcancados com a execugdo da
PAS e orientar eventuais redirecionamentos que se fizerem necessdrios no Plano
de Saude.”

Deste modo, o RAGSUS 2023, além de cumprir com os dispositivos legais, representa transparéncias
para a sociedade e se configura importante ferramenta para subsidiar o planejamento das acdes e
servicos de saude, possibilitando direcionar e viabilizar o alcance de mar¢o, conforme artigo 36, § 1°da
Lei Complementar 141, de 13 de janeiro de 2012.
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3. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

Populagao no altimeo censo [2022]

353.491 pessoas

Comparando a outros municipios

Peopulagdo no ultimo censo

Prefeitura Municipal de Cariacica
Secretaria Municipal de Saude

Q &
No pais
5570 o
1
No Estado
78° 3
.
Na regido geografica imediata
10° o Jd
b

Densidade demografica [2022]
1.263,74 habitante por 5
quilometro quadrado

Legenda

.até 11937 pessoas : até 19.087 pessoas  até 32.252 pesszoas mais que 32.252

pessoas
Dado inexistente para este municipio
¢ Local selecionado
Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/es/cariacica/panorama
3.2 NASCIDOS VIVOS
Unidade da Federagao 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023*
320130 Cariacica 5.876 | 5.640 | 5.415 | 5.265 | 4.302 | 4.292

*Dados parciais, sujeito a alteragdes.
Fonte: Sistema de Informagdes de Nascidos Vivos - SINASC
Data da consulta: 08/12/2023
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3.3 PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNAGCAO

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo de CID-10.

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023*
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias| 1276 1802 98 1189 643
Il. Neoplasias (tumores) 2516 1555 16 2342 774
lll. Doencas sangue drgdos hemat e transt 162 120 7 204 68

imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e
metabdlicas

264 179 9 368 146

V. Transtornos mentais e comportamentais 550 394 20 174 253
VI. Doengas do sistema nervoso 470 208 13 328 133
VII. Doengas do olho e anexos 148 99 1 254 69
VlIl.Doengas do ouvido e da apofise mastdide 43 31 1 30 10
IX. Doencas do aparelho circulatério 2152 1658 41 2379 794
X. Doengas do aparelho respiratorio 1253 927 22 1227 473
Xl. Doencas do aparelho digestivo 1887 1083 25 1888 640
Xll. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 591 392 10 545 207
XI.D ist ost | t

' oe.ngas sist osteomuscular e tec ccg 533 4 507 181
conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1446 758 62 1330 627
XV. Gravidez parto e puerpério 5175 4191 201 4470 | 2398
XVI.- Algumas afec originadas no periodo 830 cc5g )8 659 332
perinatal
XVII.MaIfAco.ng deformid e anomalias 120 83 9 119 47
cromossdmicas
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e 465 347 7 675 291
laborat
XIX. LesO I

esdes enven e alg out conseq causas 5188 1761 59 2664 970

externas
XXI. Contatos com servigos de saude 368 147 9 237 151

Total 22.463 | 16.527 | 612 | 21.609 | 9.137

Fonte: Sistema de Informag&es Hospitalares do Sistema Unico de Sadde - SIH/SUS

OBS*: Referente ao ano de 2023, restou prejudicado, visto que o relatdrio do 3° RDQA nao foi emitido
pela area técnica, visto a mudanca do coordenador responsavel pela emissdo e que detinha acesso a

todas as bases de dados do TABWIN.

Av. Kléber Andrade, 05 — Rio Branco, Cariacica— ES
CEP: 29147-620 - Telefone: (27) 3354-5600

Correio Eletrénico: semus@cariacica.es.gov.br



Prefeitura Municipal de Cariacica
Secretaria Municipal de Saude

34 MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS

CAP. CID-X 2020 2021 2022 2023*
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 688 903 207 80
Il. Neoplasias (tumores) 413 423 412 308
IIl. Doengas sangue orgdos hemat e transt imunitar 9 4 6 8
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 148 218 159 105
V. Transtornos mentais e comportamentais 32 74 46 25
VI. Doengas do sistema nervoso 130 123 121 67
IX. Doencgas do aparelho circulatério 744 0 1 450
X. Doencas do aparelho respiratério 220 725 697 138
XI. Doengas do aparelho digestivo 93 222 229 71
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 11 99 107 20
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 29 17 16 10
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 82 25 11 65
XV. Gravidez parto e puerpério 3 98 93 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 28 9 1 15
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 18 25 28 17
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 25 25 17 5
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 384 25 6 247

Total 3.057 3.375 2.506 1.632

Fonte: SIM/Tabwin- Data da Consulta: 10/02/2023
OBS*: Referente ao ano de 2023, restou prejudicado, visto que o relatério do 3° RDQA nao foi emitido
pela area técnica, visto a mudancga do coordenador responsdavel pela emissao e que detinha acesso a

todas as bases de dados do TABWIN.

4, DADOS DA PRODUGAO DE SERVICOS NO SUS

4.1  REDE FiSICA DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE- REDE PROPRIA

A Rede Fisica de Servigos Publicos de Saude (Rede Prépria) estd organizada de modo a promover o
cuidado integral e direcionado as necessidades de saude da populacdo, estruturada como primeiro
ponto de atencdo e principal porta de entrada do sistema, constituida de equipe multidisciplinar que
cobre toda a populacdo, integrando, coordenando o cuidado e atendendo as suas necessidades de

saude, sendo composta conforme exemplificada nas tabelas abaixo:
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e Rede Fisica de Servigos Publicos de Satide (Rede Propria)

de
Estabelecimento

Tipo

Unidades

Horario de Funcionamento

e P.A.Bela Vista

Atendimento de Urgéncia

e

e P.A. Nova Rosa da | 07has 17h Emergéncia
Penha | Todos os dias
P.A. Mons. Romulo Neves ] o
) Atendimento de Urgéncia e
Balestreiro (PA Trevo Alto o
Unidades de Laje) 24h Emergéncia
Urgéncia e ) Todos os dias
Emergéncia
24h Clinico Geral
Atendimento de Urgéncia e
P.A. Flexal Il 07h as 19h - | Emergéncia
Domingo a | Todos os dias
Domingo - Pediatria
o 27 Unidades
Basicas de Saude . Segunda-feira a Sexta-feira
horéri 07has16h
Unidades de com . orario
o oz s padrao
Atengao Basica
Unidades de e UBS de Nova Rosa
Atencgdo Basica da Penha ll . . .
. 07has 16 h Segunda-feira a Domingo
e Ubs de Santa Fé
e UBS de Flexal
Centro de Referéncia em . ) )
07has18h Segunda-feira a Sexta-feira
IST/AIDS
Centro de Especialidades
Centros de . P 07has16h Segunda-feira a Sexta-feira
.. Odontolégicas -CEO
Referéncia e
Unidades Centro de Atencao
Especializadas Psicossocial Infanto | 07h as 17h Segunda-feira a Sexta-feira
Juvenil - CAPS i
Farmacia Basica Central 08 has18h Todos os dias
Gestdo Almoxarifado/CAF 07 has16h Segunda-feira a Sexta-feira

Av. Kléber Andrade, 05 — Rio Branco, Cariacica— ES
CEP: 29147-620 - Telefone: (27) 3354-5600

Correio Eletrénico: semus@cariacica.es.gov.br

10




Prefeitura Municipal de Cariacica
Secretaria Municipal de Saude

2 ':;L,H\J;:ﬁ

Vigilancia Ambiental/ACE- . ] )
08 has17h Segunda-feira a Sexta-feira
CCz
Unidades de | vigilancia Sanitaria 08 has18h Segunda-feira a Sexta-feira
Vigilancia em
. Segunda-feira a Sexta-feira
Satide o |o08has18h s .
Vigilancia Epidemioldgica ( Sdbados, domingos e
feriados plantdo)

As Unidades Bdsicas de Saude Sdo Francisco, Santa Fé, Santa Barbara, Rio Marinho, Valparaiso, Bela

Aurora, Itaquari e Flexal Il funcionam com horério estendido (07:00-19:00 horas).

4.2  ATENGAO A SAUDE

A Atencdo Primaria é um dos pilares do atendimento em saude brasileiro. Com ela, é possivel oferecer
mais acesso aos niveis de atencdo complexos e, assim, prevenir e tratar inUmeras doengas,

promovendo mais bem-estar para toda a populacao.

4.2.1 ATENGAO PRIMARIA

A operacionalizacdo do sistema municipal de saide é norteada pelos principios e diretrizes do SUS, das
Redes de Atencdo a Saude e da Politica Nacional de Atencdo Primaria, com a celebracdo dos pactos
interfederativos.

A organizacdo da Rede de Atencdo e Vigilancia em Saude no municipio, conta com equipamentos de
saude de diferentes niveis de atenc¢do, contemplando 30 Unidades de Saudde ( sendo 03 UBS
funcionando aos finais de semana), 01 Centro de Referéncia Psico Social Infantil, 01 Centro de
Referéncia IST/AIDS, 04 Pronto Atendimentos, Laboratdrio, Farmacia, Servigos de Vigilancia Sanitaria,
Vigilancia Ambiental e de Vigilancia Epidemioldgica, Servico de Vigilancia em Saude do Trabalhador e
uma rede de laboratdrios e clinicas credenciadas para Suporte Diagndstico e consultas ambulatoriais

especializadas.

A Atencdo Primdria é um dos pilares do atendimento médico brasileiro. Com ela, é possivel oferecer
mais acesso aos niveis de atencdo complexos e, assim, prevenir e tratar inUmeras doencas,

promovendo mais bem-estar para toda a populacao.
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O modelo de aten¢do a saude, portanto vem se estruturando de forma a reconhecer a Atengdo
Primaria como porta de entrada prioritaria do sistema, de forma a garantir a efetivacdo da

coordenacdo do cuidado pelas equipes de salde e maior resolutividade das acdes e servicos de saude.

A seguir apresentamos a relacdo das equipes de Atencdo Primdria e de Estratégia Saude da Familia
habilitadas junto ao Ministério da Saude. Importante frisar que a SEMUS se planeja para transformar
algumas das equipes de Atencdo Primaria destacadas em Equipes de Estratégia Saude da Familia,

tendo em vista o processo de contratacdo em andamento dos Agentes Comunitarios em Saude.

UBS CNES ESF EAP
US ALICE COUTINHO SANTOS MUCURI 2675250 2 0
US ALTO LAGE 2445107 1 1
US BAIRRO OPERARIO 2445115 2 1
US BELA AURORA 2445123 2 1
US BELA VISTA 2445131 1 0
US CAMPO VERDE 2652994 2 0
US CARIACICA SEDE 2445174 2 1
US DARIO PAIVA SAO GERALDO 3464083 1 1
US DE ITAPEMIRIM 3464091 3 1
US FLEXAL Il 227218 3 1
US JARBAS CYPRESTE DE SA JARDIM BOTANICO 2675269 2 0
US JARDIM AMERICA CENTRO DE SAUDE DE JARDIM AMERICA | 2546892 1 3
US JOAQUIM LOVATI SANTA FE 2445166 3 1
US NOVA BRASILIA 2486067 2 0
US NOVA CANAA FLEXAL | 2486091 2 1
US NOVO BRASIL 2483734 2 0
US ORIENTE 3182096 1 1
US PORTO DE SANTANA 2466139 2 1
US RIO MARINHO 2466147 2 1
US SANTA BARBARA 2652978 3 1
US SANTA LUZIA 2466155 1 1
US SANTANA 3464059 1 1
US SAO FRANCISCO 2486113 2 1
US SAO JOAO BATISTA 834602 1 1
US SEBASTIAO GONCALVES NRP I 2483726 3 1
US SOTELANDIA 2486105 2 0
US VALPARAISO 2652951 1 2
US VILA GRAUNA 2466104 1 0
USF DALMACIA PESTANA DE ALMEIDA ITAQUARI 7486030 2 0
USF PADRE GABRIEL 3038157 2 0
Total 54 24
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Fonte: GAS/SEMUS

e PRODUCAO DA ATENCAO PRIMARIA
A Atencdo Primdria do municipio de Cariacica vem se estruturando de forma a reconhecer a Atencao

Primdria como porta de entrada prioritaria do sistema, de forma a garantir a efetivacdo da
coordenacdo do cuidado pelas equipes de saude e maior resolutividade das acdes e servicos de saude.

e  Produtividade ampla da Atengdo Primaria.

12 Quadrimestre | 22 Quadrimestre | 32 Quadrimestre

Tipo de atendimento de 2023 de 2023 de 2023 Acumulado
Cadastro " domiciliar e 9.968 7.509 10.801 28.278
territorial
Cadastro individual 24.905 18.694 40.377 83.976
Atendimento 1.372 1.864 1.444 4.680
domicilio
Atendimento individual 109.140 207.965 90.440 407.545
Atendlm’errto' .. 8.215 11.571 8.089 27.875
odontolégico individual
Atividade coletiva 1.207 2.201 1.707 5.115
Marcadores de consumo 8.369 28.818 22.506 59.693
alimentar
Procedimentos
. . . 230.086 373.726 166.680 770.492
individualizados
Wl LI TG 136.435 183.037 X 319.472
Vacinal)

Visita™ - domiciliar 43.604 42.564 43.123 129.291
territorial
573.301 877.949 385.167 1.836.417
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el

1 Obs.: Devido a migragdo dos cadastros do sistema legado para o sistema CELK e posteriormente o
envio da producdo conforme preconiza o Ministério da Saude, o Q3 de 2023 registrou um aumento
nas atualizacdes de cadastros. Porém, a quantidade de novos registros ainda continua baixa. Fonte: e-
SUS APS com producdo do CELK integrados a partir de Setembro/2023.

-> Relatdrio de cadastro domiciliar e territorial

Q3 Consolidado

01/09/2023 - 36915

31/12/2023 - 46326

Total de novos cadastros Q3 = 9411, o restante foram atualizacdes devido a integracdo do sistema
legado com o CELK.

-> Relatdrio de cadastro individual

Q3 Consolidado

01/09/2023 - 95194

31/12/2023 - 111129

Total de novos cadastros Q3 = 15935, o restante foram atualizagdes devido a integragao do sistema
legado com o CELK.

4.2.2 ATENGAO ESPECIALIZADA

A atencdo especializada é dividida em dois elementos (aten¢do secundaria e tercidria), que sdo,
respectivamente, média e alta complexidade (ambulatorial e especializada hospitalar). A média
complexidade é composta por servicos especializados com atendimento direcionado para areas como
pediatria, ortopedia, cardiologia, oncologia, neurologia, psiquiatria, ginecologia, oftalmologia entre
outras especialidades médicas, que atualmente sdo credenciadas na rede privada de forma a

complementar o sistema Unico de salde do municipio de Cariacica.

< ESPECIALIDADES MEDICAS
O municipio possui médicos especialistas que atendem nas Unidades de Saude Valparaiso, Jardim
América, ltaquari, Cariacica Sede, Bela Aurora. Com excec¢do do atendimento em pediatria, o acesso as

consultas especializadas é feito via Regulagao.

e Quantitativo de médicos especialistas na Rede Prépria.

Quantitativo de
profissionais

Clinica Geral 38

Especialidade

Av. Kléber Andrade, 05 — Rio Branco, Cariacica— ES
CEP: 29147-620 - Telefone: (27) 3354-5600
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Clinica Geral - Urgéncia e Emergéncia

Dermatologia

Endocrinologia

Ginecologia

rlolr |+

Pediatria

Psiquiatria

Reumatologia

Urologia

Ortopedista

RN R |-

Generalista

12

Fonte: SEMUS/RH

< EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

A rede municipal de saude possui profissionais de diferentes categorias que atuam na Gestdo

Municipal, nas Unidades de Saude, nas Equipes de Saude Mental e nos Centros de Referéncia

Especializados.

e Quantitativo de profissionais de diferentes categorias na Rede Propria.

Categoria Profissional

Quantitativo de profissionais

Agente Administrativo 44
Agente Comunitario de Salde 128
Agente de Combate as Endemias 103
Artifice de Obras e Servicos Publicos 1
Assistente Social 25
Auxiliar Administrativo 130
Auxiliar de Consultdrio Dentario 33
Auxiliar de Servicos Gerais 1
Auxiliar de Servicos Médicos 2

Av. Kléber Andrade, 05 — Rio Branco, Cariacica— ES
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Auxiliar de Servicos Técnicos 1
Bidlogo 1
Bragal 2
Calceteiro 1
Cirurgiao Dentista a7
Enfermeiro 138
Farmacéutico 12
Farmacéutico-Bioquimico 4
Fiscal Sanitario 19
Fisioterapeuta 7
Fonoaudidlogo 6
Gari 5
Médico 85
Médico Veterinario 9
Motorista 10
Nutricionista 16
Profissional de Educacao Fisica 2
Psicélogo 10
Servente 6
Técnico de Enfermagem 214
Técnico de Higiene Bucal 1
Técnico de Informatica 2
Terapeuta Ocupacional 1

Fonte: SEMUS/RH

e Quantitativo de consultas especializadas na Rede Prépria.
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T T
CONSULTA EM PNEUMOLOGIA 286
CONSULTA EM FONOAUDIOLOGIA 379
CONSULTA EM GINECOLOGIA 1888
CONSULTA EM GINECOLOGIA - DIU 44
CONSULTA EM NEUROLOGIA 830
CONSULTA EM NUTRIGAO 4906
CONSULTA EM ORTOPEDIA 1597
CONSULTA EM PRE NATAL DE ALTO RISCO 1677
CONSULTA EM REUMATOLOGIA 1583
CONSULTA EM UROLOGIA 2887
TOTAL: 16077

Fonte: SEMUS/REGULACAO

+«» REDE PRIVADA CONTRATADA- CONSULTAS ESPECIALIZADAS

A Rede Fisica de Servicos Publicos de Saude (Rede Privada Contratada), pela Secretaria Municipal de
Saude de Cariacica é de acordo com o que preconiza a Portaria n? 1.034 de 05 de maio de 2010, onde
dispGe sobre a participagdo complementar das instituicées privadas com ou sem fins lucrativos de
assisténcia a sadde no Ambito do Sistema Unico de Saude.

A Secretaria Municipal de Saude (SEMUS) possui contratos de Prestacao de Servigos para suprir as
necessidades de procedimentos, exames, remocdes e consultas especializadas, de forma
complementar a prestacdo de servigos publicos de saude, para garantir o cuidado e atendimento as
demandas ndo disponibilizadas na rede prépria e rede estadual, conforme demonstrado nas tabelas

abaixos.

e Producgdo das consultas especializadas na Rede Privada Credenciada em 2023

ESPECIALIDADE REALIZADAS

CONSULTA EM CARDIOLOGIA 932
CONSULTA EM GASTROENTEROLOGISTA 303

Av. Kléber Andrade, 05 — Rio Branco, Cariacica — ES
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CONSULTA EM NEUROLOGIA ADULTO

Prefeitura Municipal de Cariacica
¥ Secretaria Municipal de Saude

CONSULTA EM NEUROLOGIA PEDIATRA

CONSULTA EM PROCTOLOGIA

1586

CONSULTA EM PSIQUIATRIA 461
TOTAL: 3.399
Fonte: SEMUS/REGULACAO

e Produgdo exames especializados e remogdes em 2023

ESPECIALIDADE 12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre TOTAL EM 2023

ULTRASSONOGRAFIA 5.714 6.752 5257 17.723
ULTRASSONOGRAFIA
COM DOPPLER 292 138 80 510
AVALIACOES DE
FISIOTERAPIA = = e e
RAIO X 4.827 8.114 6883 19.824
MAMOGRAFIA 2.683 2.313 2658 7.654

Fonte: SEMUS/REGULAGAO

e Producdo exames Laboratoriais em 2023.

ESPECIALIDADE 12 Quadrimestre

EXAMES

LABORATORIAIS 250558
EXAMES

LABORATORIAIS 30.221
(GESTANTE)

Fonte: SEMUS/REGULAGAO

22 Quadrimestre 32 Quadrimestre

210.763 262.345

26.673 26.688
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® (Quantitativo de procedimentos realizados.

Prefeitura Municipal de Cariacica
Secretaria Municipal de Saude

< CENTRO DE REFERENCIA INFECCAO SEXUALMENTE TRANSMISSIVEL/AIDS:

ATENCAO
ESPECIALIZADA:

QUANTIDADE DE
PROCEDIMENTOS:
12 Quadrimestre

QUANTIDADE DE
PROCEDIMENTOS:
22 Quadrimestre

QUANTIDADE DE
PROCEDIMENTOS:
32 Quadrimestre

TOTAL EM 2023

PROCEDIMENTOS
REALIZADOS

5.076

5.195

11.309

21.580

Fonte: TABWIN

< ATENGAO PSICOSSOCIAL:

Centro de Atencdo Psicossocial Infanto-juvenil (Caps-i);

Equipes de Saude Mental: 7 equipes de Saude Mental localizadas nas Unidades de Saude Cariacica

Sede, Santa Fé, Bela Aurora, Sdo Francisco, Itaquari, Nova Rosa da Penha Il e Flexal Il.

Obs. Os atendimentos da US S3o Francisco estdo sendo realizados via profissionais da Faculdade

Multivix (em parceria junto ao municipio).

Programa Municipal de Alcool e Outras Drogas: 01 equipe localizada na Unidade de Satude Jardim

América.

Além dos servicos que estdao sob gestdao municipal, ha localizado no municipio de Cariacica 2 CAPS-II

(CAPS-Cidade e CAPS-Moxuara), um Hospital referéncia para Urgéncias Psiquiatricas (HEAC), que estdo

sob gestdo Estadual.

e Quantitativo de procedimentos e atendimentos realizados em 2023.

ATENCAO
PSICOSSOCIAL:

QUANTIDADE DE
PROCEDIMENTOS:

12 Quadrimestre

QUANTIDADE DE
PROCEDIMENTOS:

22 Quadrimestre

QUANTIDADE DE

PROCEDIMENTOS:

32 Quadrimestre

TOTAL EM 2023
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PROCEDIMENTOS E
ATENDIMENTOS
REALIZADOS (COLETIVO
E INDIVIDUAL)

1.014

1.128

1.076

3.218

Fonte: TABWIN

% URGENCIA E EMERGENCIA

Os servigos de Urgéncia e Emergéncia buscam implementar no ambito municipal, agdes que permitam
o atendimento eficaz, eficiente e com menor tempo possivel, de acordo diretrizes da Politica Nacional

de Urgéncia e Emergéncia/Rede de Urgéncia e Emergéncia.

A Rede Municipal de Saude conta com 4 Pronto Atendimentos, sendo eles:

— Pronto Atendimento Monsenhor Rémulo Neves Balestrero (PA do Trevo de Alto Lage) com

funcionamento 24 horas, todos os dias.

— Pronto Atendimento Abelar Corréa Neto (PA de Flexal II) com funcionamento 24 horas em

clinica médica e 12h em Pediatria, todos os dias.

— Pronto Atendimento Leonor Miguel Feu Rosa (PA de Bela Vista) com funcionamento das 7h as

17h horas, todos os dias.

— Pronto Atendimento Nova Rosa da Penha | com funcionamento das 7h as 17h horas, todos os

dias.

O SAMU 192 que atende o municipio de Cariacica é de gestdo Estadual, assim como a rede hospitalar

de referéncia.

+* Pronto Atendimento Monsenhor Romulo Neves Balestrero (PA do Trevo de Alto Lage)

e  Producdo do Pronto Atendimento Monsenhor Romulo Neves Balestrero- PA do Trevo em 2023.

PROCEDIMENTOS REALIZADOS

TOTAL DE PROCEDIMENTOS NO
12 QUADRIMESTRE

408.544

TOTAL DE ATENDIMENTOS MEDICOS NO 12 QUADRIMESTRE

ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS

87.080
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e E”

PROCEDIMENTOS REALIZADOS

ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS

PROCEDIMENTOS REALIZADOS

ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS

Fonte: TABWIN

0,

+* Pronto Atendimento Abelar Corréa Neto (PA de Flexal Il)

e  Produgdo do Pronto Atendimento Abelar Corréa Neto (PA de Flexal Il) em 2023.

PROCEDIMENTOS REALIZADOS

ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS

PROCEDIMENTOS REALIZADOS

ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS

PROCEDIMENTOS REALIZADOS
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e E”

ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS

Fonte:Tabwin

+* Pronto Atendimento Leonor Miguel Feu Rosa (PA de Bela Vista)

e  Producgdo do Pronto Atendimento Leonor Miguel Feu Rosa (PA de Bela Vista) em 2023.

PROCEDIMENTOS REALIZADOS

ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS

PROCEDIMENTOS REALIZADOS

ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS

PROCEDIMENTOS REALIZADOS

ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS

Fonte: TABWIN

+* Pronto Atendimento Nova Rosa da Penha l

®  Produgdo do Pronto Atendimento Nova Rosa da Penha | (PA Nova Rosa da Penha I) em 2023.

PROCEDIMENTOS REALIZADOS
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ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS

PROCEDIMENTOS REALIZADOS

ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS

PROCEDIMENTOS REALIZADOS

ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS

Fonte: TABWIN

4.3  ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Prefeitura Municipal de Cariacica
Secretaria Municipal de Saude

A Assisténcia Farmacéutica Municipal é responsavel pelo Componente Basico da Assisténcia
Farmacéutica no ambito do SUS (Portaria GM/MS n° 1.555/2013, Portaria de Consolidag¢do n° 6/2017
e Portaria GM/MS n° 3.193/2019), cujo financiamento é tripartite para aquisicdo de medicamentos e

insumos da Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME vigente, no valor minimo de:
Unido - RS 5,90 por habitante/ano; Estado - RS 3,50 por habitante/ano; Municipio - RS 3,40 por

habitante/ano.

Os medicamentos de controle especial descritos na Portaria GM/MS n? 344 de 12 de maio de 1998
estdo sendo dispensados nestes estabelecimentos: PA Bela Vista, PA Nova Rosa |, Itaquari, Santa Fé,

Jardim América, Farmacia Central, Caps |, Bela Aurora e Sdo Francisco.

Em novembro a farmdcia da UBS Sotelandia foi reaberta com a contratacdo de uma servidora.

e Indicadores da Assisténcia Farmacéutica.

12 Quadrimestre
2023

22 Quadrimestre
2023

32 Quadrimestre
2023

Receitas Atendidas

135.986

160.975

150.808
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S PAmRa P

indice de Abastecimento (média) 71,76% 74,05% 83,04%

Fonte: SEMUS/GAF

4.4  VIGILANCIA EM SAUDE
< VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

e VIOLENCIA

e Numero de notificagdes de violéncia por sexo

NOTIFICACAO POR SEXO

440
I 180

Feminino Masculino

Fonte: SEMUS/GVS

e Numero de notificagdes por tipo de violéncia

TIPOS DE VIOLENCIA

198
162
113 132
76
. 10 9 4
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Fonte: SEMUS/GVS
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e RAIVA

e Vacinagao Antirrabica

ROTINA/CAMPANHA

JANEIRO 26 18 44
FEVEREIRO 10 19 29
MARCO 7 2 9
ABRIL 9 5 14
MAIO 15 15 30
JUNHO 1641 371 2012
JULHO 1594 367 1961
AGOSTO 1138 347 1485
SETEMBRO 21939 4716 26655
OUTUBRO 619 267 886
NOVEMBRO 18 0 18
DEZEMBRO 14 8 22

Fonte: SEMUS/GVS

e SiFILIS

¢ Numeros de Casos de Sifilis em 2023

FONTE: VIGEP - SEMUS
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e HANSENIASE
e Notificagdo por MES/ANO

Fonte: ESUSVS

Prefeitura Municipal de Cariacica

Secretaria Municipal de Saude

Ne NOTIFICACOES POR MES/ANO

6

I — 10

~
m ‘

[«)]

O grafico acima podemos observar que nos meses de janeiro, setembro e dezembro tiveram o maior

nuimero de notificacdes de hanseniase, e maio ndo teve nenhum caso registrado.

e (COVID-19
Numero delCasos Obito porDescartados  [Cura
notificacdes confirmados Covid
1° Quadrimestre (14386 701 4 43 654
2° Quadrimestre (7148 251 1 1 132
3° Quadrimestre [5126 1043 3 2369 528
TOTAL 26660 1995 8 2413 1314
FONTE: VIGEP - SEMUS
e DENGUE, CHIKUNGUNYAE ZICA
Numero de Casos em 2023
1° Quadrimestre [2° Quadrimestre |3° Quadrimestre [TOTAL
DENGUE 6425 5284 3668 15377
CHIKUNGUNYA 611 850 557 2018
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ZICA

483

179

1218

FONTE: VIGEP - SEMUS

e MENINGITE, SRAG, SINDROMES GRIPAIS, DOENGCAS EXANTEMATICAS, TETANO, PFA E

ESPOROTRICOSE
AGRAVO 1° 2° 3° TOTAL
Quadrimestre |Quadrimestre |Quadrimestre
Meningite 2 1 24 27
Sindrome Respiratoria Agudal 1 0 7
Grave
Unidade Sentinela (Sindromes|29 15 45 89
Gripais) — Pa Trevo
Doencgas exantematicas|0 0 0 0
(sarampo e rubéola)
Tétano Acidental 1 0 0 1
Paralisia Flacida Aguda (PFA) |0 0 0 0
Esporotricose 67 49 78 194
FONTE: VIGEP - SEMUS
e IMUNIZACAO
DOSES APLICADAS EM 2023
VACINA 1° Quadrimestre [2° Quadrimestre [3° Quadrimestre [TOTAL
BCG 1062 1083 812 2957
HEPATITE B 8927 7467 7682 24076
PENTA 4764 5053 5629 15446
VIP 4700 5015 4503 14218
ROTAVIRUS 2860 3192 2786 8838
PNEUMO 10 4632 5033 4235 13900
MENINGO C 4634 5080 3842 13556
FEBRE AMARELA 6104 5591 4430 16125
SCR 4009 4709 3174 11892
VOP 2848 2539 3400 8787
HEPATITE A 1717 1678 1501 4896
DTP 3167 3440 2046 8653
VARICELA 3430 3715 - 7145
HPV 4104 4671 4438 13213
ACWY 1502 1962 3127 6591
dT 9303 10078 7615 26996

FONTE: VIGEP - SEMUS
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e TOXOPLASMOSE

Prefeitura Municipal de Cariacica
Secretaria Municipal de Saude

CASOS NOTIFICADOS EM 2023

imunossuprimido

1° Quadrimestre [2° Quadrimestre [3° Quadrimestre [TOTAL
Toxoplasmose Adquirida |10 9 2 21
Toxoplasmose 8 20 7 35
Gestacional
Toxoplasmose Congénita9 13 8 30
Toxoplasmose Ocular |0 0 0 0
Toxoplasmose IST/3 0 0 3

FONTE: E-SUS VS

e VIGILANCIA AMBIENTAL

o Visitas Domiciliares Realizadas pelos Agentes de Combate as Endemias (ACE)

FONTE: VA/GVES/SEMUS

JANEIRO 39.596 19.678 19.918
FEVEREIRO 35.763 18.233 17.530
MARCO 46.318 22.639 23.679
ABRIL 35.092 17.911 17.181
MAIO 29794 14672 15122
JUNHO 34619 16345 18274
JULHO 32856 15835 17021
AGOSTO 30641 15026 15615
Setembro 38127 18605 19522
Outubro 25097 12032 13065
Novembro 42821 18864 23957
Dezembro 21828 9113 12725

e Numero de Felinos Confirmados para Esporotricose Através de Sinais Clinicos e Dados Epidemiolégicos

JANEIRO 0
FEVEREIRO 0
MARCO 10
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Prefeitura Municipal de Cariacica

ABRIL 5
MAIO 11
JUNHO 7
JULHO 11
AGOSTO 11
Setembro 23
Outubro 33
Novembro 26
Dezembro 27
TOTAL

FONTE: VA/GVES/SEMUS

e Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano (VIGIAGUA)

1° 2° 3° TOTAL
Quadrimestre |Quadrimestre |Quadrimestre
NUMERO DE ANALISES DEPR12 212 160 584
COLIFORMES/E.COLI
NUMERO DE ANALISES DE|160 160 212 532
TURBIDEZ
NUMERO DE ANALISES DE]3 64 44 131
FLUORETO
NUMERO DE ANALISES DE/0 0 a7 a7
RESIDUAL
DESINFETANTE(Cloro
Livre/Residual)
NUMERO DE ANALISES| 6 - 6
REALIZADAS PARA
INVESTIGACAO DE SURTO

FONTE: VA/GVES/SEMUS

e VIGILANCIA SANITARIA

e Licenciamentos, Vistorias e Agdes Educativas

Acao 1° Quadrimestre [2° Quadrimestre [3° Quadrimestre [TOTAL
Licencas sanitaria emitidas (74 118 164 356
Dispensas sanitarias emitida [28 59 50 137
Vistorias realizadas 530 584 610 1724
Vistorias  realizadas em[6 5 6 17
I.L.P.1.

Vistorias  realizadas em[5 7 7 19
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Instituicbes Terapéuticas

(capacitacbes e acoes
tematicas voltadas para os
servidores, setor regulado e
populagao)

Vistorias realizadas em S.A.l. |- - 4 4
Denuncias recebidas - - 102 102
Denuncias atendidas - - 100 100
Acdes Educativas|19 7 8 34

Fonte: SEMUS/VISA

VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR

Ac¢oOes Realizadas no 1° Quadrimestre:

Janeiro branco, més da saude mental;

Qualificacdo e acompanhamento das notificagdes no Esus/VS;

Agdo em conjunto com a vigilancia sanitdria;

Visitas a casas terapéuticas;

Acdo conjunta VISA/VISAT- nota técnica atual em vigéncia, e visita para conversa e orientacdo
nas casas terapeutas de Cariacica;

Entrega da nota técnicas nas casas terapéuticas, Horta de Vida, instituto terapéutico Servos e
instituto Viva Mais, os mesmos estdao sendo monitorados pela vigilancia sanitaria e saude do
trabalhador;

Qualificacdo e acompanhamento das notificacdes no Esus/VS;

Busca ativa de trabalhador que foi a ébito em decorréncia de acidente de trabalho para
notificagdo no Esus/vs;

Inspecao em conjunto com a vigilancia sanitaria.

Acdo de vacinacao, afericdao de pressdo e glicose, no terminal de campo grande, com a
participacdo da Saude em Vigilancia do Trabalhador, SEST/SENAT e Atencdo Basica.
Ofertamos, vacinacdo, afericdo de glicose e pressao, ISTs/AIDS;

Distribuicdo da cartilha sobre LER/DORT para os trabalhadores da SETURB.

Visitas aos agougues de Cariacica em conjunto com a vigilancia sanitaria, onde foi feito um
momento de conversa com os funciondrios sobre prevencdo de acidentes no trabalho, com

base da NR 06
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Distribuicdo de panfletos sobre LER/DORT

Afixagao de cartaz do abril verde em local visivel aos trabalhadores

Acdo realizada no prédio da administra¢do da prefeitura municipal de Cariacica

Conversa com os trabalhadores sobre prevencado de acidentes de trabalho

Entrega de panfleto de LER/ DORT

Em conjunto com o profissional da area de fisioterapia, Luciano Moulin, GAS/SEMUS

Pit stop na av: Mario Gurgel com acao educativa para motociclistas e caminhoneiros sobre o a
prevencdo de acidentes de transitos no trabalho

Distribuicdo de cartilhas com o tema, parada obrigatéria

Ag¢do em conjunto com a guarda municipal de Cariacica e guarda de transito

Participacao dos residentes do ICEPI, Andressa Brito de Oliveira, Josimar Teixeira, Kevin Roberto
Mello Vieira e Caroline Silva Araujo

Palestra para os trabalhadores da SEMAP

Saude do trabalhador com o tema: Preven¢dao de acidentes no trabalho em maquinas e
equipamentos utilizados nas vias da cidade, como tratores e rocadeiras

Palestra com a nutricionista Karina Ucceli, Vigilancia Sanitdria, com o tema, alimentacao
saudavel

Afericdo de pressao e glicose com o enfermeiro da VIGEP, Eduardo L Rodrigues.

Palestra para o setor de Padarias e Panificadores de Cariacica em parceria com a Vigilancia

Sanitaria. Tema: Prevencao de acidentes em Padarias e Panificadoras de Cariacica.

Agoes Realizadas no 2° Quadrimestre:

Maio

Inspecao em conjunto com a vigilancia sanitdria em supermercado
Qualificacdo e acompanhamento das notificacdes no eSUS/VS;
Participacdo em reunido mensal na empresa SIMEC

Qualificacdo de fichas no ESUS/VS

Reunido COMASC

JUNHO
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Acdo de saude em conjunto com SEST/SENAT na Ceasa, Cariacica, com afericdo de pressdo e
glicose e testes de IST/AIDS

Capacitacdo na unidade de saude Cariacica sede

Reunido bimestral na regional CREE Metropolitano sobre indicadores PQAVS relacionada saude
do trabalhador

Instituto Viva Mais, os mesmos estdo sendo monitorados pela vigilancia sanitaria e saude do
trabalhador;

Qualificacdo e acompanhamento das notificagdes no eSUS/VS;

Inspegdo em conjunto com a vigilancia sanitdria, em média duas por semana

Participagao em reunidao mensal na empresa SIMEC

JULHO

Acdo de saude com vacinas, testes rapidos de IST/AIDS no Faca Fécil de campo grande
Inspecdo e acompanhamento de supermercado, atacadao

Inspegdes em casa terapéuticas e monitoramento das mesmas

Participagdo em reunidao mensal na empresa SIMEC Participagdo em reunido mensal na
empresa SIMEC

Qualificagdo e acompanhamento das notificagdes no eSUS/VS;

Reunido bimestral no CREE Metropolitano para acompanhamento sobre indicadores do PQAVS

Reunidao COMASC

AGOSTO

Acao de salde com vacinacdo, aferi¢cdo de glicose pressdo na igreja pentecostal parque infantil,
Campo Grande

Palestra referente a semana SIPAT com o palestrante Clésio Venancio na empresa Blue Bay
Capacitagdao na UBS de Novo Brasil sobre notificagdes de agravos relacionados ao trabalho no
Qualificacdo e acompanhamento das notificacdes no eSUS/VS;

Participacao em reunido mensal na empresa SIMEC

Inspecdo em conjunto com a vigilancia sanitdria, em média duas por semana

Capacitagoes feita em dois dias no PA do trevo sobre notificagdes de agravos relacionados ao

trabalho

AV. nieper Ariaraae, vo — KXIO prdlico, vdridceicd — £o
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Reunidao COMASC

Agoes Realizadas no 3° Quadrimestre:

Setembro

Inspecao em conjunto com a vigilancia sanitaria em média 3 por semana

Qualificacdo e acompanhamento das notificacdes no eSUS/VS;

Participacdo em reunido mensal na empresa SIMEC

Reunido COMASC

Capacitacdo nas UBS do municipio sobre uso correto dos EPIs

Acompanhamento através de ligacdo telefonica dos trabalhadores em afastamento temporario
devido a acidente de trabalho

Capacitacdo sobre notificagdo de agravos relacionados ao trabalho no eSUS/VS nas UBS

Outubro

Acdes de inspecdo em conjunto com vigilancia sanitdria

Programacdo em comemorag¢do ao més do servidor publico no dia 06/10, uma tarde no hall
Reunido bimestral na regional CREE Metropolitano sobre indicadores PQAVS relacionada saude
do trabalhador

Instituto Viva Mais, os mesmos estdo sendo monitorados pela vigilancia sanitaria e saude do
trabalhador;

Qualificagdo e acompanhamento das notificagdes no eSUS/VS;

Participacdo em reunido mensal na empresa SIMEC

Participagao em reuniao Comasc

27/10 acbes em comemoracdo ao dia do servidor publico com café da manh3 e palestra a tarde

Novembro

Inspecdo e acompanhamento de supermercado, atacadao
Inspecdes em casa terapéuticas e monitoramento das mesmas
Participacdo em reunido mensal na empresa SIMEC
Qualificacdo e acompanhamento das notificacdes no eSUS/VS;

Reuniao COMASC

MV, INGNGI MITUIAUG; UV — IV DIAIVY; VAl IAduivad — =U
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Inspecao de rotinas toda quinta feira em UBS em conjunto com a VISAT
Insercdo de novas notificagdes oriundas das empresas no ESUS/VS
Acompanhamento através de ligacdo telefénica dos trabalhadores em afastamento temporario

devido a acidente de trabalho

DEZEMBRO

Qualificacdo e acompanhamento das notificacdes no eSUS/VS;

Inspecao em conjunto com a vigilancia sanitdria, em média duas por semana

Reunido bimestral no CREE Metropolitano para acompanhamento sobre indicadores do PQAVS
Escola Cariacica sede, inspe¢cdo de acompanhamento

UBS Santa Fe, inspecdo de rotina

UBS Novo Brasil, inspecao de rotina

Inspecao de acompanhamento casa terapéutica Monte Sinai

Inspecdo para averiguacdo de condicGes de seguranca na sorveteria Juninho, Itaciba

Reunido COMASC mensal

Insercdo de novas notificagdes oriundas das empresas no ESUS/VS

Qualificagdo de fichas no ESUS/VS

Acompanhamento através de ligacdo telefénica dos trabalhadores em afastamento temporario

devido a acidente de trabalho

RECURSOS HUMANOS

¢ Quantitativo de trabalhadores por vinculo.

Tipo de vinculo Quantitativo 1°|Quantitativo 2°Quantitativo  3°
Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre

Estatutario 611 611 580

Comissionado 119 119 111

Contrato 307 307 229

Estagiario 5 5 S)

Celetista 204 204 200

Residentes 8 8 8

Mais Médicos 16 16 16

ADAPS 17 17 15

Municipalizados (SESA) 30 30 29
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Municipalizados (FUNASA) 20 20 20
Bolsistas ICEPi (Qualifica — APS) (105 105 55
TOTAL: 1.442 1.442 1.268

Fonte: RH/SEMUS

¢ Quantitativo de profissionais de diferentes categorias na Rede Propria.

Categoria Profissional 1° Quadrimestre | 2° Quadrimestre | 3° Quadrimestre
Agente Administrativo 17 17 44
Agente Comunitario de Saude 178 178 128
Agente de Combate as Endemias 106 106 103
Artifice de Obras e Servigos Publicos 1 1 1
Assistente Social 30 30 25
Auxiliar Administrativo 143 143 130
Auxiliar de Consultério Dentario 34 34 33
Auxiliar de Servigos Gerais 1 1 1
Auxiliar de Servigos Médicos 2 2 2
Auxiliar de Servigos Técnicos 2 2 1
Bidlogo - - 1
Bracal 2 2 2
Calceteiro 1 1 1
Cirurgiao Dentista 56 56 47
Enfermeiro 168 168 138
Farmacéutico 11 11 12
Farmacéutico-Bioquimico 4 4 4
Fiscal Sanitario 19 19 19
Fisioterapeuta 9 9 7
Fonoaudiélogo 8 8 6
Gari 6 6 5
Médico 121 121 85
IMédico Veterinario 9 9 9
IMotorista 10 10 10
Nutricionista 17 17 16
Profissional de Educacao Fisica 2 2 2
Psicélogo 14 14 10
Servente 6 6 6
Técnico de Enfermagem 171 175 214
Técnico de Higiene Bucal 1 1 1
Técnico de Informatica 2 2 2
Terapeuta Ocupacional 2 2 1

Fonte: RH/SEMUS
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6. RELAGCAO DOS CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVICOS

VIGENCIA

FORNECEDOR

CONTRATO

V.GLOBAL

OBJETO

13/03/2024

AGAPE ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA

071/2022

RS 11.504,00

Prestacdo de servicos de
modernizagao e
gerenciamento eletrénico de
informagdes  administrativas
produzidas no ambito do
municipio.

06/11/2024

AGROPAULOS  PRODUTOS
SANEANTES LTDA ME

154/2023

RS 72.470,00

Registro de Precos para
provavel aquisicdao de raticida
para atender o Programa
Municipal de Controle de
Roedores do Municipio de
Cariacica — ES.

28/08/2024

ALIANCA
LTDA

DIAGNOSTICOS

123/2023

RS 3.685.962,0
0

CREDENCIAMENTO de pessoa
juridica para prestacdo de
servicos na darea de analises
clinicas.

13/02/2024

APAE -  TERMO
COLABORACAO

DE

C.06/2020

RS 1.446.893,8
8

Desenvolvimento de esforcos
mutuos para realizacdo do
Projeto “SAUDE INCLUSIVA”

10/08/2025

CELK SISTEMAS LTDA.

115/2023

RS 9.324.000,0
0

Registro de Precos para a
provavel contratacdo de
empresa especializada em
cessao de licenciamento de
uso de e manutencdo de
software para a gestdo dos
servicos desempenhados pela
Rede de Saude Pdublica
Municipal.

29/09/2027

CENTRO MEDICO CAMPO
GRANDE LTDA

164/2022

RS 260.000,00

de servico de

médicas

Prestacao
consultas
especializadas.

12/08/2023

CESAN

119/2023

RS 540.000,00

Abastecimento de agua
potavel e coleta de esgoto,
para atendimento desta
municipalidade, no que se

refere aos prédios publicos.
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09/10/2024

CETEL TECNOLOGIA
ELETRONICA LTDA

138/2023

RS 465.000,00

CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA
MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA coM
FORNECIMENTO DE PECAS DE
CAMARAS DE CONSERVACAO

DE  IMUNOBIOLOGICOS E
TERMOLABEIS DA  MARCA
BIOTECNO.

04/01/2024

CENTRO INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA DO
ESPIRITO SANTO-CIEE

C.06/2022

RS 2.000,00

Contratacdo de servicos de
agente de integracdo para
operacionalizar o Programa de
Estdgio da Prefeitura Municipal
de Cariacica.

30/05/2028

COMPROCARD LTDA

059/2023

RS 20.850.000,
00

Prestacdo de de
gerenciamento,
implementac¢ao, administracao
e disponibilizacdo de créditos
em cartoes
eletronicos/magnéticos ou
meios correlatos, na
modalidade alimentacdo, aos
servidores da Prefeitura
Municipal de Cariacica, que
possibilitem a aquisicao de
géneros  alimenticios  “in
natura” em rede de
estabelecimentos
credenciados.

servigos

23/07/2023

CONSERMA - SERVICOS,
MANUTENCAO E
TRANSPORTES LTDA -
ITACIBA

128/22

RS 855.647,37

Execucdo da reforma do centro
de especialidades médicas de
Cariacica, localizado na Rua
Guarapari, n2. 23, bairro
Itaciba, Municipio de
Cariacica/ES.

07/09/2024

COOPRESTES -COOP. PREST.
SERV. TRANSP. CARG. PASS

098/21

RS 178.550,32

Prestacdo de servicos no
transporte de amostras
biolégicas e pequenas cargas.

08/05/2024

COOPRESTES -COOP. PREST.
SERV. TRANSP. CARG. PASS

056/18

RS 1.460.062,8
6

Prestacdo de servicos de
locagdo de veiculos para
atender a demanda
operacional da Coordenacgao

de Vigilancia Sanitdria e do
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Centro de Referéncia
DST/Aids, de forma
independente
24/03/2024 |LABORATORIO DE PROTESES|014/19 RS 40.000,00 |Prestacdo de servicos
COR E FORMA LTDA especializados em trabalhos
de proteses totais

odontoldégicos mandibulares e
maxilares.

20/11/2024

DINAMICA
TELECOMUNICACOES LTDA

161/2023

RS 267.338,88

Prestacdo de servicos de
transmissdao de dados e
telecomunicagdes, incluindo a
instalacdo, manutencao de
rede de fibra Optica e
prestacdo de servicos técnicos
de suporte

27/08/2023

EDP ESPIRITO SANTO
DISTRIBUICAO DE ENERGIA
S.A.

RS 1.584.000,0
0

Fornecimento de

elétrica.

energia

29/11/2025

EMPRESA MATO-
GROSSENSE DE TECNOLOGIA|
DA INFORMACAQO - MTI

164/2023

RS 1.440.775,2
0

Fornecimento de licencas de
uso de solucdo integrada de
colaboracdo e comunicacdo
corporativa, baseada em
nuvem, Google Workspace.

28/08/2027

FRANCISCO ADILSON SALA

157/22

RS 36.238,68

Locacdo do imével, situado a
Travessa Duque de Caxias,
bairro Sede, municipio de
Cariacica, destinada a
instalagao e funcionamento da
Unidade Basica de Saude de
Cariacica em carater provisorio
sediada no bairro de Cariacica
Sede neste municipio.

08/07/2024

GBR SERVICOS DE
MANUTENCAO HOSPITALAR
E ODONTOLOGICA LTDA EPP

077/19

RS 398.871,99

Prestacdo de servicos de
manutencdo preventiva e
corretiva em equipamentos
médico  hospitalares com
fornecimento de mao de obra,
incluindo todos os materiais e
pecas de reposigao.

20/10/2024

GBR SERVICOS DE
MANUTENCAO HOSPITALAR
E ODONTOLOGICA LTDA EPP

115/21

RS 650.073,12

Prestacdo de servicos de
Contratagdo de  empresa
especializada em manutencgao
preventiva e corretiva, com
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fornecimento de mao-de-obra
especializada em manutencao
de equipamentos
odontoldgicos, incluindo todos
os materiais e pecas de
reposicao.

24/05/2024

GEETA HOSPITALAR LTDA
EPP

051/21

RS 140.000,00

Locagdo de equipamentos
médico-hospitalares.

23/03/2024 |GLOBO SERVICOS C.11/21 Prestacdo de servicos de
RS 5.062.518,4/limpeza em estabelecimentos
8 de salde e assemelhados.
22/06/2024 |GVBUS 100/2020 Aquisicdo de cartdes
RS 1.080.000,0jmagnéticos e recarga de vale-
0 transporte Municipal e
Intermunicipal, para oS
servidores  da Prefeitura
Municipal de Cariacica,
distribuido na  Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS,
em conformidade com a Lei
Complementar n2 029/2010
(Estatuto  dos  Servidores
Publicos da Prefeitura
Municipal de Cariacica), art.
120 e seus incisos e Decreto n?
160/2010.
12/10/2024 [HIMALAIA REFRIGERACAO E|169/2022 REGISTRO DE PRECOS para

CONSERVACAO EIRELI

RS 7.444.595,4
3

provavel prestacdo de servico
continuado de manutencao
predial, preventiva e corretiva
e pequenas reformas, para a
Secretaria Municipal de Saude
e suas respectivas unidades de
saude, pronto atendimentos,
programa de farmacia popular
unidade | e |IlI, centro de
referéncia DST AIDS, centro de
controle de zoonoses e
almoxarifado da SEMUS, e
todas as outras que forem
construidas, adquiridas,
reativadas e inseridas na rede

Municipal de Cariacica/ES.
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HIMALAIA REFRIGERACAO E
CONSERVACAO EIRELI

C.011/22

RS 327.697,53

Reforma da Unidade Basica de
Saude, localizada no bairro
Cariacica Sede, no Municipio
de Cariacica/ES.

02/11/2023

INSTITUTO ESPERANCA

085/22

RS 42.015.600,
00

Contratagcdo de entidade de
direito privado sem fins
lucrativos, qualificada como
Organizacdo Social na area de
saude no &mbito do municipio
de Cariacica/ES, para o
gerenciamento,
operacionalizacdo e execugao
das agdes e servicos de saude,
incluindo equipamentos e
medicamentos, da Unidade
Pronto Atendimento
Monsenhor Romulo Neves
Balestrero, por meio de
Contrato de Gestdao em carater
emergencial, conforme
especificacdes descritas no
Projeto Basico e seus anexos.

30/04/2024

INSTITUTO ESPERANCA

153/2023

RS 19.697.413,
56

O presente Projeto Bdasico tem
por objeto a contratagdo em
carater emergencial de
entidade de direito privado,
sem fins lucrativos, qualificada
como Organizacdo Social na
area de saude no ambito do
municipio de Cariacica/ES,
para o gerenciamento,
operacionalizacdo e execucdo
das acles e servicos de saude,
incluindo equipamentos e
medicamentos, da Unidade de
Pronto Atendimento
Monsenhor ROomulo Neves
Balestrero - “PA DO TREVO”,
conforme especificacoes
descritas neste projeto basico.

Av. Kléber Andrade, 05 — Rio Branco, Cariacica— ES
CEP: 29147-620 - Telefone: (27) 3354-5600

Correio Eletrénico: semus@cariacica.es.gov.br

40



Prefeitura Municipal de Cariacica
Secretaria Municipal de Saude

10/05/2024

IGREJA EVANGELICA ASS. DE
DEUS DE ALTO LAJE

188/22

RS 30.000,00

Locagao do imoével
caracterizado como IGREJA
EVANGELICA ASSEMBLEIA DE
DEUS ALTO LAGE, localizada na
Rua Arthur Mazelli, n2 27 —
Bairro Alto Laje, Municipio de
Cariacica/ES, CEP 29.151-130,
em carater provisorio, por
ocasido da suspensdo dos
servicos de saude que estavam
sendo ofertados na Unidade
Basica de Saude de Alto Laje,
em razao da reforma da UBS.

12/11/2023

ISH TECNOLOGIA LTDA

179/18

RS 873.925,44

Prestacdo de servicos técnicos
na 4drea de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdes —
TIC.

14/06/2024

JESSICA FERREIRA GABURRO

115/22

RS 35.974,68

Locacdao do imdvel, situado na
Avenida Brasil, n2. 06, Jardim
Ameérica, Cariacica/ES com
area de 250 m? e com terreno
anexo de 350 m?, para
instalacao da Vigilancia
Sanitéaria de Cariacica.

16/08/2025

JESSICA FERREIRA GABURRO

122/18

RS 36.175,68

Locagcdo do imével, situado na
Avenida Brasil, n2. 06, Jardim
América, Cariacica/ES com
area de 250 m? e com terreno
anexo de 350 m2.

12/07/2023 RS 065/17 Prestacdo de servicos de
RS 1.180.710,0/preparo e fornecimento de
0 marmitex e kit lanche, visando
atender as demandas da
Secretaria Municipal de Saude.
28/08/2024 |LABORATORIO JOSLIN DE[124/23 CREDENCIAMENTO de pessoa
ANALISES CLINICAS E RS 1.261.638,0|juridica para prestacio de
HORMONAIS LTDA EPP 0 servicos na darea de analises

clinicas.
30/05/2028 |LE CARD ADMINISTRADORA|064/2023 Prestacdo de servicos de

DE CARTOES LTDA

RS 1.770.000,0
0

gerenciamento,
implementagao, administracao
e disponibilizacdao de créditos

em cartoes
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eletrénicos/magnéticos ou
meios correlatos, na
modalidade alimentag¢do, aos
servidores da Prefeitura
Municipal de Cariacica, que
possibilitem a aquisicio de
géneros  alimenticios  “in
natura” em rede de
estabelecimentos

credenciados.

15/09/2024

LEADER PRATICE SERVICE
LTDA

160/22

RS 24.999,00

Prestacdo dos servicos de
limpeza de caixa d’dgua, para
atender a Secretaria Municipal
de Saude.

02/12/2024

LIMPSERVICE

172/2020

RS 6.117.855,3
6

Cessdao de mao de obra para
servicos de portaria em
unidades Administrativas que
a CONTRATADA fard a
CONTRATANTE, fornecendo a
suas expensas o equipamento,
utensilios e insumos
necessarios a prestacdo dos
servicos por parte dos
profissionais alocados.

24/04/2024

LINK
ADMINISTRADORA
BENEFICIOS EIRELI-ME

CARD
DE

039/23

RS 512.304,00

Prestacdo de servicos de
gerenciamento, controle e
fornecimento de combustiveis
e reagentes para atender a
frota de veiculos da Secretaria
Municipal de Saude de
Cariacica.

23/07/2024

LORENZI LOCADORA
VEICULOS LTDA EPP

DE

106/19

RS 873.751,68

Prestacdo de de

locacdo de vans.

servigos

27/12/2024

LUGARE ENGENHARIA LTDA
- EPP

185/2023

RS 197.129,10

CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
ELABORAGAO DE PROJETOS DE

OBRAS DE CONSTRUCAO,
REFORMA E AMPLIACAO da
rede fisica da Secretaria

Municipal de Saude (SEMUS).
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23/12/2023

MATIX CONSTRUTORA LTDA

- ME

084/23

RS 110.000,00

Contratacdo de  empresa
especializada para execucdo
da reforma da Unidade de
Saude de Alto Lage, localizada
na Rua Edmilson Varejao no
Bairro de Alto Lage, no
municipio de Cariacica/ES.

09/04/2024

MD DO BRASIL LTDA

013/2015

RS 50.000,00

LOCACAO DE IMOVEL SITUADO
A RUA SANTA LEOPOLDINA, N.
15, BAIRRO VILA
INDEPENDENCIA,
CARIACICA/ES, CONSTITUIDO
POR 2 (DOIS) PAVIMENTOS,
SENDO 1 (UM) TERREO E 01
(UM) SUPERIOR, COM UMA
AREA TOTAL DE 1.100 METROS
QUADRADOS, PARA SEDIAR O
ARQUIVO PUBLICO
MUNICIPAL.

22/07/2024

MED SHOP COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS LTDA

077/21

RS 37.200,00

Contratacdo de  empresa
especializada em locacdo de
equipamentos médico-
hospitalares.

18/08/2024

MEDICAL

DIAGNOSTICO LTDA

CENTER

135/20

RS 2.520.000,0
0

Prestacdo de servicos de
Radiodiagndstico (RX e
mamografia) e
Ultrassonografia.

19/07/2024

MEDICALS

SERVICOS

MEDICOS ESPECIALIZADOS

107/23

RS 6.552.000,0

Prestacdo de servicos médicos
em especialidades de clinica

LTDA 0 médica e pediatria atuando
como plantonistas nos Prontos
Atendimentos do municipio de
Cariacica/ES.
05/07/2024|MEDTRAB  MEDICINA  E|099/23 Prestacdo de servicos de
SEGURANCA DO TRABALHO RS 2.950.617,2lmedicina e seguranca do
LTDA - GRUPO INNOVAR 5 trabalho.
04/08/2025 |[METODO 110/23 RS 81.719,04 |Prestacdo de servicos de
TELECOMUNICACOES E manuten¢ao preventiva e
COMERCIO LTDA corretiva em Centrais
Telefbnicas, aparelhos
analdégicos e digitais
contemplando trocas e
fornecimento de pecas,
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instalacdo e manutengao de
PABX IP Virtualizado,
equipamentos de interface
para sistemas de telefonia IP
(Gateway), terminais
telefénicos com tecnologia IP,
com configuracao e
transferéncia de
conhecimento.

22/11/2027 |MSVIX ADMINISTRACAO E[191/22 RS 144.000,00 |Prestacdo de servico de

SAUDE LTDA consultas médicas
especializadas.

22/09/2024 INEO CONSULTORIA E|129/2019 RS 40.000,00 [Prestacdo de servicos de

ADMINISTRACAO DE
BENEFICIOS EIRELI EPP

gerenciamento das transacoes
comerciais geradas em
empresas credenciadas pela
contratada para prestacdo de
servicos de manuten¢ao
preventiva e corretiva,
compreendendo, também,
orcamento dos materiais e dos
servicos especializados de
manutencdo, com a finalidade
de atender a frota de veiculos
da Prefeitura Municipal de
Cariacica. Todas as transagoes
deverao ocorrer na forma de
crédito em cartdo com chip
e/ou de tarja magnética ou por|
controle web através de codigo
individualizado por veiculo,
por meio de implantacdo e
operacao de Sistema
Informatizado via WEB,
préprio da contratada.

27/04/2024 [NOVELLI LTDA - LOCACAO0|042/23 RS 360.000,00 |Locagdo de imdvel para
SEDE instalacao da Sede
Administrativa da Secretaria
Municipal de Saude de

Cariacica.
07/06/2024 NP EVENTOS SERVICOS LTDA|107/22 RS 10.321,75 |Licenca de uso para acesso a

ferramenta tecnoldgica
denominada  “BANCO DE
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PRECOS” para pesquisa de
precos referenciais a fim de
suprir as necessidades da
Coordenacdo de Compras da
Secretaria Municipal de Saude
de Cariacica.

18/01/2024

NUNES REMOCOES LTDA

204/18

4

RS 1.766.498,6

Prestacdo de servicos de
remocdao de pacientes em
ambulancias basicas.

03/06/2024

Ol S.A. - EM RECUPERACAO|076/20

JUDICIAL/FIXO

RS 120.000,00

Prestacdo de servicos de
contratagdo de  empresa
especializada na aquisicao,
instalacdo e prestagao mensal
do Servico Telefébnico Fixo
Comutado (STFC).

15/10/2024

PLANTAR
AMBIENTAL LTDA

SANEAMENTO|156/20

0

RS 2.999.976,0

Prestacdo de servicos.

18/08/2024

PRIME LAN - COMERCIO E[88/2021
SERVICOS DE INFORMATICA

EIRELI

RS 253.344,00

Prestacao de Servicos
especializados na area de TI
(Tecnologia da Informacao),
compreendendo a
implantacao,
desenvolvimento, testes e
customizacdo de softwares,
aplicativos e SUPORTE a
sistemas entregues, para estes
ultimos quando necessario a
CONTRATADA devera apoiar a
integracdao com os sistemas da
Prefeitura Municipal de
CARIACICA-ES, manutencgdes e
testes de softwares).

29/08/2023

CLINICA VETERINARIA RBV|127/20

LTDA

0

RS 1.408.915,8

Prestagdo de servicos de
recolhimento de animais de
pequeno porte, guarda,
cuidados veterindrios de baixa

e média complexidade,
acompanhamento médico
veterindrio permanente,

alimentagdo, castracdo e
disponibilizagdo para adogdo
dos mesmos.
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21/05/2028 |REABILITAR LTDA 053/23 RS 309.710,00 |Prestacdo de servico de
consultas médicas
especializadas.

22/06/2024|RMS & GC MEDICINA E[C.65/21 RS 600.000,00 |Prestacdo de servicos de:

SAUDE LTDA Classificacdo de risco em

atendimento de urgéncia e
emergéncia  pediadtrico e
adulto, atuando como
plantonista em Unidade de
Pronto Atendimento Abelar
Correa Neto, Unidade de
Pronto Atendimento Nova
Rosa da Penha 1 e Pronto
Atendimento Leonor Miguel
Feu Rosa Bela Vista (PA Bela

Vista), no Municipio de
Cariacica
23/10/2024 |S&A PONTO - CONTROLE DE[178/22 RS 240.000,00 |A presente licitagdo tem por|
PONTO E ACESSO LTDA objeto a contratagdao da
locacdo de Aplicacdo Web de
Gestdo de Frequéncia e
Controle Didrio do Ponto,
treinamentos e suporte
técnico e locacao de
registradores eletronicos de
ponto biométricos de acordo
com a portaria 373 do MT.
29/04/2024 |SERTCOM SERVICOS|077/20 RS 91.728,00 |Prestacdo de servicos de
TECNICOS E COMERCIO lavanderia hospitalar.
LTDA-ME
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28/05/2024

SMARAPD
LTDA

INFORMATICA|157/2023

RS 801.750,00

Contratagdo emergencial por
180 dias de empresa
especializada para: . Cessdo de
licenciamento de uso de
software integrado de GESTAO
TRIBUTARIA;  Cessdo  de
licenciamento de uso de
software integrado de GESTAO
CONTABIL, ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA; Cessao de
licenciamento de uso de
software integrado de GESTAO
DE RECURSOS MATERIAIS,
PATRIMONIAIS E COMPRAS;
Cessdao de licenciamento de
uso de software integrado de
GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS; Cessao de
licenciamento de uso de
software integrado de GESTAO
ADMINISTRATIVA; Integracao
entre os sistemas ofertados e
os sistemas legados constante
no ANEXO I.C e seus subitens
do termo de referéncia;
Prestacdo de servicos técnicos
especializados para instalacao,
assessoria técnica para
implantagdao, migracdao de
dados, adaptacdo, ajustes da
solugdo, treinamento de
usuarios e corpo técnico de
informatica, manutencao
técnica, manutencdo legal e
suporte técnico dos sistemas
ofertados; Assessoria técnica —|
novas  customizagdes ou
parametrizagao ou
desenvolvimento e adaptacao,
implementacdo, manutencao,
suporte e documentacdo dos
softwares licitados; A licitante
deverd considerar (Migracao
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dados, Customizagdes,
Capacitagoes, Implantacdo)
para formulacdo de sua
proposta a disponibilizagao de
licencas de uso dos sistemas
para o0s seguintes dérgaos
conforme Lei Complementar
ne. 131/2009 e Lei
Complementar n2 156/2016.

30/05/2028

SODEXO PASS DO BRASIL065/2023
SERVICOS E COMERCIO S.A.

RS 10.920.000,
00

Prestacdo de servicos de
gerenciamento,

implementagao, administracao
e disponibilizacdao de créditos

em cartoes
eletrénicos/magnéticos ou
meios correlatos, na

modalidade alimentacdo, aos
servidores da Prefeitura
Municipal de Cariacica, que
possibilitem a aquisicdo de
géneros  alimenticios  “in
natura” em rede de
estabelecimentos

credenciados.

07/05/2024 |SUPRISERVICE 045/23 RS 360.000,00 [Contratacdo de empresa
INFORMATICA LTDA-EPP especializada na prestacdo de
servicos de OQutsourcing de
Impressao.
15/08/2024 [TECHNICIAN REFRIGERACAQ|107/2019 RS 233.230,92 |0 presente contrato tem por|

E CLIMATIZACAO LTDA ME

objeto a contratacdo de
empresa para INSTALACAO E
MANUTENCAO  CORRETIVA,
com fornecimento de mao-de-
obra especializada em
CONDICIONADORES DE AR,
incluindo todos os materiais e
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as pecas de reposicao,
conforme descrito no anexo
Unico deste instrumento
contratual.

14/06/2024

LTDA ME

TECNOCRYO COMERCIO[114/22 RS 613.210,92
SERVICOS E MANUTENCOES

Locacdo de cilindros com
fornecimento de Gases
Medicinais e Ar Comprimido
(Oxigénio Medicinal em estado
gasoso e Ar comprimido
Medicinal), utilizados para fins
terapéuticos para atender aos
Prontos Atendimentos e
Unidades Basicas de Saude da
Prefeitura Municipal de
Cariacica.

24/02/2024

TELEFONICA BRASIL S.A -063/22 RS 18.875,88
VIVO/MOVEL

Prestacdo de servicos de
informdatica  (Servicos  de
Telefonia Moével Pessoal —
STMP)

13/09/2023

TRIBUNA PUBLICIDADE LTDA(104/2021 RS 1.306,80

Aquisicdo de assinaturaanual
do jornal Atribuna.

12/10/2027

VALER

MEDICINA INTEGRADA LTDA

CENTRO DE|166/22 RS 384.800,00

Credenciamento de
prestadores de servicos para
realizar consultas médicas
especializadas de forma
complementar ao Sistema
Unico de Saude de Cariacica.

05/05/2024 |VITORIA PRIME 037/21 RS 404.256,00 [Locagdo de veiculos, sem
condutor, para atender as
demandas desta
Municipalidade.

15/08/2024YM COMERCIO E SERVICOS|108/2019 RS 12.000,00 |0 presente contrato tem por

LTDA objeto a contratacdo de

empresa para INSTALACAO E
MANUTENCAO  CORRETIVA,
com fornecimento de mao-de-
obra especializada em
CONDICIONADORES DE AR,
incluindo todos os materiais e
as pecas de reposicdo,
conforme descrito no anexo
Unico  deste instrumento

contratual.
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7. EDUCACAO PERMANENTE
A Politica Nacional de Educa¢do Permanente em Saude (PNEPS) compreende que a transformacgdo nos

servicos, no ensino e na conducdao do sistema de salde ndo pode ser considerada questdo
simplesmente técnica. Envolve mudanca nas relagdes, nos processos, nos atos de saude e,
principalmente, nas pessoas. Como estratégia, deve contribuir para a necessdria transformacao dos
processos formativos, das praticas pedagdgicas e das praticas de condugdo do sistema e dos servigos
de saude, abarcando também a organizacdo de modelos, processos colegiados e de assessoramento.
Constitui-se em um trabalho articulado entre o sistema de salde, em suas esferas de gestdo e as
instituicoes formadoras, com vistas a construcdo de uma saude que diga respeito aos seus usuarios e
valorize os atores sociais do trabalho.

A Secretaria Municipal de Saude iniciou os trabalhos com o Nucleo de Educacdo Permanente em margo
de 2021, onde diversas oficinas foram elaboradas e cursos ministrados voltados para a educacao
continuada. O processo de normatizacao do NEP esta sendo consolidado de vdrias frentes avim de
evoluir os servicos e acdes de saude no municipio. Independente da Publicacdo da Portaria que institui
a educagdo permanente, os trabalhos estdo sendo ministrados desde o ano de 2021. Face ao exposto,

apresentamos a abaixo o quantitativo de capacitacdes realizadas em 2023.

e Acgles executadas em 2023

Meses Quantitativo de
Capacitacoes

JANEIRO 6

FEVEREIRO 3

MARCO 30

ABRIL 23

MAIO 41

JUNHO 24

JULHO 14

AGOSTO 35

SETEMBRO 25

OUTUBRO 23

NOVEMBRO 28

DEZEMBRO 22

TOTAL 279

Fonte: SEMUS/GAB
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Em 2023 a Secretaria Municipal de Salude cadastrou no InvestSUS as propostas e emendas

parlamentares listadas abaixo:

ORGAO VALOR
PARLAMENTAR T i PROPOSTA OBJETO CONCEDENTE RS
EMENDA 14180008 MINISTERIO DA
NEUCIMAR FRAGA SAUDE 3600050078220-2300 | CUSTEIO PAP RS 2.000.000,00
EMENDA ,
30930002 M'N'SS/IEE'S DA 3600050078220-2300 | CUSTEIO PAP RS 100.000,00
EVAIR DE MELO
EMENDA 39120001 AMARO| MINISTERIO DA
NETO SAUDE 3600050078220-2300 | CUSTEIO PAP RS 1.000.000,00
EMENDA i}
MINISTERIO DA
41800006 SS AUDEO 3600050078220-2300 | CUSTEIO PAP RS 800.000,00
FABIANO CONTARATO
EQUIPAMENTOS -
MINISTERIO DA Centro de
PORTARIA 544-202 ., 139171 123-004 RS 349.847
© > 023 SAUDE 3917136000123-00 Especialidade de » 349.847,00
Cariacica
ISTERIO D E E -
PORTARIA 544-2023 MIN ST,R O DA 13917136000123-002 QUIPAMENTOS RS 349.765,00
SAUDE UBS
EMENDA 71090012 MINISTERIO DA
BANCADA ES SAUDE 3600057853320-2300 | CUSTEIO MAC RS 7.080.000,00
EMENDA MINISTERIO DA
41800009 SAUDE 3600056611320-2300| CUSTEIO MAC RS 800.000,00
FABIANO CONTARATO
3} EQUIPAMENTOS —
EMENDA 92040003 MINISTERIO DA
MARCOS DO VAL SAUDE 139171360001-23005 Pr9nto RS 3.639.659,00
Atendimentos
EMENDA 92040002 MINISTERIO DA EQUIPAMENTOS -
MARCOS DO VAL SAUDE 139171360001-23007 UBS RS 1.179.947,00
EMENDA 92040002 MINISTERIO DA OBRA -
MARCOS DO VAL SAUDE 139171360001-23006 | Construcao de RS 2.035.000,00
UBS
CONTRATO DE
PROGRAMA DO MINISTERIO DA REPASSE —
MINISTERIO SAUDE 91391723004 Reforma da RS 2.874.630,00

Maternidade

Fonte: SEMUS/GAB
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9. AUDITORIAS

e Analises e Consideragcoes sobre Auditorias.

O Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo — TCEES realiza auditorias externas no servico de
saude do Municipio de Cariacica. A seguir, serdo prestadas algumas informacdes acerca dos processos

que a Secretaria Municipal de Saude- SEMUS possui ciéncia de que estdao em tramitacdao no TCEES.

® Processo 03286/2016-1:
O processo supracitado teve como objeto a realizacdo de auditoria operacional coordenada na Atengao

Basica, dividindo-se em 3 (Trés) eixos, quais sejam: gestdo de pessoas, monitoramento e avaliacdo e
planejamento da atengao basica.

A citada auditoria externa teve como conddo a avaliacdo das acdes governamentais e identificacdo dos
principais problemas que afetam a qualidade da prestacao dos servigos nas Unidades Basicas de Saude.
No processo citado foi proferido o Acérddo TC-561/2021, onde o TCEES converteu em determinacgées

as seguintes recomendacoes:

1.3. CONVERTER, as seguintes recomendac¢es em determinac¢des, estipulando prazo de 180 dias para
a implementacdo, ficando o gestor, a partir do fim desse prazo, sujeito a multa em caso de
descumprimento das determinacgdes, a ser verificado em futuras fiscalizagdes:

1.3.1. Distribuir, recompor, readequar e/ou constituir equipes de satide da familia e/ou atencdo basica,
conforme critérios estabelecidos pela PNAB, visando aumentar a cobertura da atencao basica, tendo
como base os indicadores do Sispacto e o Plano Municipal de Saude (Recomendacgdes 2, 6 e 8). 1.3.2.
Implantar sistema informatizado em todas as unidades basicas de salude para alimentacdo dos dados
de produgao e posterior supervisao, avaliagdo e monitoramento (Recomendagdes 14, 16 e 38). 1.3.2.
Realizar e/ou manter atualizado os diagndsticos locais de satde e os mapas inteligentes dos territérios
(Recomendacgdes 18 e 36). 1.3.3. Implementar Nucleos de Apoio a Saude da Familia, em consonancia
com as diretrizes da PNAB (Recomendacdes 21 e 30). 1.3.4. Implantar sistema informatizado de gestao

farmacéutica (Recomendacdo 27).
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el

Por meio do Oficio/SEMUS/GAB n2 506/2022 a Secretaria Municipal de Saude de Cariacica apresentou
comprovantes que demonstram o atendimento da decisdo e justificou a auséncia de informatizagao
integral em algumas UBS's, esclarecendo as medidas ja adotadas para atendimento total da decisado.

Conforme Ata de deliberacdo do 25/03/2022 foi decido pelo arquivamento.

® Processo 01439/2020-6:
A auditoria externa que tramitou no processo acima citado teve como objeto a fiscalizacdo da

compatibilidade do planejamento em saude com as leis orgamentarias.

O Plendrio do TCEES proferiu o Acérdao n2 00136/2021-5, onde foram feitas diversas determinagGes
aos municipios relacionadas ao encaminhamento do Plano Municipal de Saude e Programagao Anual
de Saude, dentre outras.

Em 26/05/2022 foi proferido o Acérddo 00593/2022-2 que considerou cumpridas as determinacdes.

(arquivado)

¢ Processo 00414/2021-2
Este processo foi instaurado com o objetivo de acompanhar as acdes dos gestores quanto ao exercicio

do poder de policia para evitar e desfazer aglomerag¢des, cumprindo e fazendo cumprir as normas
sanitarias, pretendendo-se evitar a propagacao da COVID-19.

O Plenario do TCES proferiu o Acérdao de n2 01825/2021-8, onde recomendou que o municipio de
Cariacica realizasse a implantacdo do Centro de Comando Geral previsto no artigo 62 do Decreto
Estadual 4.636-R/2020, bem como promovesse a adequacgdo de instrumentos normativos.

A Secretaria de Saude, por meio do Protocolo 19294/2021-8, prestou as informacdes que demonstram
que a SEMUS atendeu as recomendacgdes que lhe foram formuladas. Por meio do Acérdao 1425/2021,

foi determinado o arquivamento do processo.

® Processo 00393/2021-4
Neste processo tramita auditoria que possui como principal objeto a fiscalizagdo da imuniza¢ao da

populacdo contra a Covid-19.

Av. Kléber Andrade, 05 — Rio Branco, Cariacica— ES
CEP: 29147-620 - Telefone: (27) 3354-5600

Correio Eletrénico: semus@cariacica.es.gov.br

53



Prefeitura Municipal de Cariacica
Secretaria Municipal de Saude

Conforme consta da Decisdo Monocratica 230/2021, foi concedida medida cautelar que determinou
gue o Municipio de Cariacica, dentre outros, promovesse a adequacdo da sua rede de frios, passando
a utilizar apenas camara refrigerada para armazenamento dos imunizantes.

Consoante se depreende dos Protocolos registrados no TCEES sob os numeros 07837/2021-1,
8223/2021-5, 12681/2021-9, 13747/2021-6 e 15743/2021-1, a Secretaria de Saude demonstrou o
cumprimento da respeitavel decisdo.

Por meio do Acérddo 00421/2022-5, o Plenario do TCES entendeu como cumpridas as determinacgées
expedidas em face do municipio de Cariacica e emitiu recomendac¢des a todos os municipios, relativas
a capacitacdo, locais de vacinacdo, forma de transporte do imunizante, plano de contingéncia,
avaliacdo do risco, dentre outras, sendo que as areas técnicas foram devidamente cientificadas a
atenderem as recomendacdes.

Conforme Ata de deliberagdo do 27/03/2023 foi decido pelo arquivamento.

® Processo 07894/2018
Este processo foi destinado ao levantamento de informacdes para identificacdo do perfil, volume e o

impacto das a¢Ges judiciais na area da saude para mitigar os efeitos negativos da judicializacdo nos
orcamentos e no acesso dos usuarios a assisténcia a saude, incluindo os 6rgaos estaduais e municipais
constantes da amostra a ser fiscalizada

Por meio do Acérddo 01119/2020-5 o Plenario do TCES determinou a classificacdo imediata das
despesas orgamentdrias com as ac¢des judiciais da saude no elemento de despesa “Sentencas judiciais”
(cédigo 91). Além disso, também foram emitidas recomendacdes que visam a diminuicdo de
judicializacao das agdes de salde.

A Secretaria de Saude apresentou manifestacdo por meio do Protocolo 19288/2021-2, onde comprova
que cumpriu a determinacdo e tem adotado as medidas necessarias para atendimento das

recomendacdes.

® Processo 4932/2021-1
No processo em exame tramita auditoria operacional acerca do cumprimento de metas e estratégias

parciais e finais dos planos de saude.
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Por meio do Acérddo 00352/2022-8 a SEMUS foi cientificada acerca das recomendagdes constantes
do Relatdrio de Auditoria Operacional 1/2022-7 e tem adotado as medidas destinadas ao seu
atendimento.

Por meio da Decisdo 02513/2022-7, o TCEES decidiu pelo arquivamento do processo.

® Processo 02638/2021-7
Nos autos do processo supracitado, que trata de fiscalizacdo realizada por meio de levantamento de

informacdes, foi proferido o Acérddo 01234/2021-1, onde o TCEES recomenda a adog¢do de medidas
destinadas a reduc¢ao da mortalidade prematura e metas dos planos de saude relacionadas as doencas
croénicas ndo transmissiveis, sendo que a SEMUS tem adotado as medidas para atendimento das

recomendacgoes.

® Processo 06598/2022-1
Tendo em vista o que consta do processo supracitado, o Tribunal de Contas do ES (por meio de Auditor)

expediu o Oficio de n? 03891/2022-7 solicitando prestacdo de informagdes e fornecimento de
documentos relacionados para subsidiar a auditoria operacional que possui como objeto o cancer de
colo de utero.

A SEMUS, por meio do Oficio SEMUS/GAB n? 600/2022, respondeu todos os questionamentos
formulados pelo TCEES. Ato continuo, na data de 29/08/2022 servidores da SEMUS receberam
presencialmente 2 (Dois) Auditores do TCEES, para reunido sobre o assunto acima mencionado.

O procedimento de auditoria continua em andamento e a SEMUS permanece a disposi¢ao para prestar

as contribuicGes e medidas que porventura sejam solicitadas.

10.  ANALISES E CONSIDERACOES GERAIS

O Relatério Anual de Gestao -RAG é o instrumento de gestdo com elaborac¢do anual que permite ao
gestor apresentar os resultados alcangados com a execugdo da PAS e orienta eventuais

redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Saude. A analise da gestao da saude no

Av. Kléber Andrade, 05 — Rio Branco, Cariacica— ES
CEP: 29147-620 - Telefone: (27) 3354-5600

Correio Eletrénico: semus@cariacica.es.gov.br
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Prefeitura Municipal de Cariacica
Secretaria Municipal de Saude

exercicio de 2023 foi realizada a partir de dados de produgao oficiais, informagbes epidemioldgicas,
demograficas de mortalidade, indicadores de saude e relatérios de servicos. A programacdo anual de
saude de 2023 foi estruturada a partir das Diretrizes do Plano Municipal de Saude 2022-2025.

Os Dados apresentados demonstram um importante momento vivenciado pela saude publica de
Cariacica. Apesar dos desafios estruturais e financeiros, grandes avangos com o aumento da cobertura
da Atencdo Primaria, melhoria de acesso e qualidade dos servicos de saude sdo observados com a
evolucdo de indicadores sensiveis a qualidade de acesso a atencdo primaria.

Alcancamos importantes avancos no ano de 2023, principalmente no que se refere ao aumento da
cobertura da Estratégia de Saude da Familia e cobertura da Atencao Primaria, reestruturacdo da Rede
Fisica de Saude, como reformas e ampliacdes das Unidades e Prontos Atendimentos de Saude da Rede,
além do aumento do financiamento dos programas junto ao Ministério da Salude e a implantacdo do
agendamento de consultas online, que foi um marco histérico para o municipio de Cariacica.
Contudo, seguimos firmes e fortes rumo a exceléncia na prestacdo de acGes e servicos a populacao

cariaciquense, com foco no fortalecimento da Atenc¢dao Primaria e ampliacao de servigos.

Cordialmente,

CESAR ROBERTO COLNAGHI
Secretario Municipal de Cariacica

Av. Kléber Andrade, 05 — Rio Branco, Cariacica— ES
CEP: 29147-620 - Telefone: (27) 3354-5600

Correio Eletrénico: semus@cariacica.es.gov.br
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2023

Periodo de referéncia: 6° bimestre

[ ] ]
Sistema de Informacdes
S I co n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroMNACIONAL

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estéagios da Receita Orcamentaria

Receitas Orcamentarias RECEITAS REALIZADAS

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) - — SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (cla)
Receitas Orgamentarias - - - - - - -
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 1.388.678.269,00 1.443.005.265,69 286.641.818,46 19,86 1.431.082.143,37 99,17 11.923.122,32
RECEITAS CORRENTES 1.182.503.658,00 1.245.961.636,99 265.494.458,95 21,31 1.313.972.842,68 105,46 -68.011.205,69
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 198.190.340,00 232.079.848,72 43.492.208,80 18,74 236.170.652,19 101,76 -4.090.803,47
Impostos 176.676.100,00 209.820.124,52 41.474.442,78 19,77 213.775.305,42 101,89 -3.955.180,90
Taxas 21.514.240,00 22.259.724,20 2.017.766,02 9,06 22.395.346,77 100,61 -135.622,57
Contribuicdo de Melhoria
CONTRIBUIGOES 54.920.601,00 56.333.707,05 12.084.236,77 21,45 59.243.038,26 105,16 -2.909.331,21
Contribui¢cdes Sociais 21.930.201,00 21.930.201,00 6.344.657,57 28,93 24.663.860,33 112,47 -2.733.659,33
Contribuicdes Econdmicas
Contribuicdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagédo
Profissional
Contribuicéo para o Custeio do Servico de lluminagdo Publica 32.990.400,00 34.403.506,05 5.739.579,20 16,68 34.579.177,93 100,51 -175.671,88
RECEITA PATRIMONIAL 30.561.484,00 32.909.257,97 23.945.612,02 72,76 88.750.977,00 269,68 -55.841.719,03
Exploracéo do Patrimonio Imobiliario do Estado 1.500,00 1.374,90 0,00 0,00 31.640,60 2.301,30 -30.265,70
Valores Mobiliarios 30.459.984,00 32.807.883,07 23.945.612,02 72,99 88.719.336,40 270,42 -55.911.453,33
Delegacéo de Servicos Publicos Mediante Concesséo, Permisséo, Autorizagao
ou Licenca
Exploracéo de Recursos Naturais 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Exploracdo do Patriménio Intangivel
Cesséo de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS 450.000,00 450.000,00 106.935,00 23,76 565.534,00 125,67 -115.534,00
Servigcos Administrativos e Comerciais Gerais 450.000,00 450.000,00 106.935,00 23,76 565.534,00 125,67 -115.534,00
Servicos e Atividades Referentes a Navegagado e ao Transporte
Servicos e Atividades Referentes a Saude
Servicos e Atividades Financeiras
Qutros Servigos
TRANSFERENCIAS CORRENTES 892.449.755,00 914.456.222,50 181.590.948,99 19,86 900.077.581,86 98,43 14.378.640,64
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades 274.574.062,00 284.746.312,23 62.477.240,27 21,94 267.928.431,41 94,09 16.817.880,82
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 328.674.493,00 317.390.525,74 58.146.906,16 18,32 318.047.541,87 100,21 -657.016,13
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicbes Privadas 190.600,00 190.599,98 23.500,00 12,33 409.149,00 214,66 -218.549,02
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 289.010.600,00 312.128.784,55 60.942.302,56 19,52 313.691.459,58 100,50 -1.562.675,03
Transferéncias do Exterior
QOutras Transferéncias 1.000,00 1.000,00 -1.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.931.478,00 9.732.600,75 4.274.517,37 43,92 29.165.059,37 299,66 -19.432.458,62
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 4.323.669,00 4.011.162,55 814.100,57 20,30 3.853.112,17 96,06 158.050,38
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 291.800,00 3.854.748,95 2.631.494,32 68,27 5.956.538,65 154,52 -2.101.789,70
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital
Demais Receitas Correntes 1.316.009,00 1.866.689,25 828.922,48 44,41 19.355.408,55 1.036,88 -17.488.719,30
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[ ] ]
Sistema de Informacdes
S I co n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroMNACIONAL

Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2023

Periodo de referéncia: 6° bimestre

Receitas Orcamentérias

RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
Operagoes de Crédito - Mercado Interno
Operagdes de Crédito - Mercado Externo
ALIENAGAO DE BENS
Alienacdo de Bens Mdveis
Alienacéo de Bens Iméveis
Alienacédo de Bens Intangiveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Institui¢des Publicas
Transferéncias do Exterior
Demais Transferéncias de Capital
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagdo do Capital Social
Remuneracéo das Disponibilidades do Tesouro
Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I1)
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I + II)
OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV)
Operagoes de Crédito - Mercado Interno
Mobiliaria
Contratual
Operagdes de Crédito - Mercado Externo
Mobiliéria
Contratual
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + V)
DEFICIT (VI)
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI)
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario
Despesas Orgamentarias

Despesas Orgamentarias
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII)

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

PREVISAO INICIAL

206.174.611,00
53.333.334,00
53.333.334,00

640.000,00
640.000,00

152.201.277,00
44.277.000,00
107.924.277,00

32.209.481,00
1.420.887.750,00

1.420.887.750,00

1.420.887.750,00

DOTAGAO
INICIAL (d)

DOTAGCAO
ATUALIZADA (e)

1.333.732.844,00 1.516.829.318,70

Estagios da Receita Orgamentéaria
RECEITAS REALIZADAS

PREVISAO ATUALIZADA (a)

SALDO (a-c)

No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (cla)

197.043.628,70 21.147.359,51 10,73 117.109.300,69 59,43 79.934.328,01
53.333.334,00 -332.467,14 -0,62 51.400.866,19 96,38 1.932.467,81
53.333.334,00 -332.467,14 -0,62 51.400.866,19 96,38 1.932.467,81
1.767.757,95 184.689,64 10,45 1.597.757,84 90,38 170.000,11
1.767.757,95 184.689,64 10,45 1.597.757,84 90,38 170.000,11
141.942.536,75 21.295.137,01 15,00 64.110.676,66 45,17 77.831.860,09
36.848.350,43 2.869.290,97 7,79 5.702.934,07 15,48 31.145.416,36
105.094.186,32 18.425.846,04 17,53 58.407.742,59 55,58 46.686.443,73
32.209.481,00 7.002.476,90 21,74 31.123.542,93 96,63 1.085.938,07
1.475.214.746,69 293.644.295,36 19,91 1.462.205.686,30 99,12 13.009.060,39
1.475.214.746,69 293.644.295,36 19,91 1.462.205.686,30 99,12 13.009.060,39

1.475.214.746,69 293.644.295,36 19,91 1.462.205.686,30 99,12

86.101.259,36

86.101.259,36

DESPESAS

Estagios da Despesa Orgamentaria

DESPESAS

86.101.259,36

86.101.259,36

INSCRITAS EM RESTOS A

DESPESAS EMPENHADAS | SALDO (g) = DESPESAS LIQUIDADAS = SALDO ()=  DESPESAS PAGAS £
EMPENHADAS NO : LIQUIDADAS NO : > PAGAR NAO PROCESSADOS
AN ATE O BIMESTRE (f) (e-f) BESrE ATE O BIMESTRE (h) (e-h) ATE O BIMESTRE (j) ®
180.038.655,38 1.318.565.559,64 198.263.759,06 275.619.101,93 1.288.101.201,87 228.728.116,83 1.269.827.307,22 30.464.357,77
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2023

Periodo de referéncia: 6° bimestre

Sistema de Informacdes
Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

siconfi

TesouroMNACIONAL

Estagios da Despesa Orgcamentaria

DESPESAS

DESPESAS

INSCRITAS EM RESTOS A

Despesas Orcamentarias DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | SALDO (g) = DESPESAS LIQUIDADAS = SALDO (i)=  DESPESAS PAGAS &
INIC\AE @ ATUALIZEDA @ EMP;&:’;'?RA: e ATE O BIMESTRE () (e-f)(g) "'Qé’l'MDéSDTARSENO ATE O B\ME%TRE ) (e-h)( ) ATE O BIMESTRE (j) PAGARNAO f’kF;OCESSADOS
DESPESAS CORRENTES 983.992.842,00 1.103.270.139,19 170.530.270,42 1.050.777.314,36 52.492.824,83 222.307.232,30 1.034.596.352,92  68.673.786,27 1.020.271.086,00 16.180.961,44
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 496.255.939,00  504.803.081,29 98.295.043,59 495.699.783,18  9.103.298,11 99.256.665,65 495.343.038,00  9.460.043,29 492.236.825,89 356.745,18
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 29.135.000,00  28.862.719,80 96.289,76 28.495.111,42 367.608,38 4.705.506,15 28.495.111,42 367.608,38 28.495.111,42 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 458.601.903,00  569.604.338,10 72.138.937,07 526.582.419,76 43.021.918,34 118.345.060,50 510.758.203,50 58.846.134,60 499.539.148,69 15.824.216,26
DESPESAS DE CAPITAL 349.440.002,00  413.259.179,51 9.508.384,96 267.788.245,28| 145.470.934,23 53.311.869,63 253.504.848,95 150.754.330,56 249.556.221,22 14.283.396,33
INVESTIMENTOS 327.805.176,00  384.565.840,87 9.474.897,32 239.095.037,02| 145.470.803,85 48.160.717,59 224.811.640,69 159.754.200,18 220.863.012,96 14.283.396,33
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 21.634.826,00  28.693.338,64 33.487,64 28.693.208,26 130,38 5.151.152,04 28.693.208,26 130,38 28.693.208,26
RESERVA DE CONTINGENCIA 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 32.200.481,00  31.313.050,12 4.702.128,80 31.123.542,93 189.507,19 4.720.632,91 31.123.542,93 189.507,19 31.123.542,93
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 1.365.942.325,00 1.548.142.368,82 184.740.784,18 1.349.689.102,57 | 198.453.266,25 280.339.734,84 1.319.224.744,80 228.917.624,02 1.300.950.850,15 30.464.357,77
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
Amortizagdo da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 1.365.942.325,00 1.548.142.368,82 184.740.784,18 1.349.689.102,57 | 198.453.266,25 280.339.734,84 1.319.224.744,80 228.917.624,02 1.300.950.850,15 30.464.357,77
SUPERAVIT (XIIl)
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIIl) 1.365.942.325,00 1.548.142.368,82 184.740.784,18 1.349.689.102,57 280.339.734,84 1.319.224.744,80 1.300.950.850,15 30.464.357,77
RESERVA DO RPPS 54.945.425,00  54.945.425,00 54.945.425,00 54.945.425,00

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Receitas Intra-Orgamentarias

Estagios da Receita Intra-Orcamentéria

RECEITAS REALIZADAS

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) - — SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)
Receitas Intra-Orcamentérias - - - - - - -
RECEITAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (11) 32.209.481,00 32.209.481,00 7.002.476,90 21,74 31.123.542,93 96,63 1.085.938,07
RECEITAS CORRENTES 32.209.481,00 32.209.481,00 7.002.476,90 21,74 31.123.542,93 96,63 1.085.938,07
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA
Impostos
Taxas
Contribuicdo de Melhoria
CONTRIBUIGOES 32.209.481,00 32.209.481,00 7.002.476,90 21,74 31.123.542,93 96,63 1.085.938,07
Contribui¢cdes Sociais 32.209.481,00 32.209.481,00 7.002.476,90 21,74 31.123.542,93 96,63 1.085.938,07

Contribuicdes Econdmicas

Contribuicdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagédo
Profissional

Contribuicéo para o Custeio do Servico de lluminagdo Publica
RECEITA PATRIMONIAL

Exploracéo do Patrimonio Imobiliario do Estado

Valores Mobiliarios

Delegacéo de Servicos Publicos Mediante Concesséo, Permisséo, Autorizagao
ou Licenca

Exploracéo de Recursos Naturais

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl ES:,S;:%‘%E‘;LZ:‘E“‘I glr\lgsrentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroMNACIONAL

Estégios da Receita Intra-Orcamentéria
Receitas Intra-Orcamentérias ~ - RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) = . R SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)
Exploracéo do Patrimonio Intangivel
Cesséo de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais
Servicos e Atividades Referentes a Navegagdo e ao Transporte
Servicos e Atividades Referentes a Satde
Servicos e Atividades Financeiras
Outros Servigos
TRANSFERENCIAS CORRENTES
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Outras Transferéncias
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
Indenizagbes, Restituicdes e Ressarcimentos
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
Operagdes de Crédito - Mercado Interno
Operagdes de Crédito - Mercado Externo
ALIENAGAO DE BENS
Alienacéo de Bens Méveis
Alienacédo de Bens Iméveis
Alienacédo de Bens Intangiveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Institui¢cdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Demais Transferéncias de Capital
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagdo do Capital Social
Remuneracéo das Disponibilidades do Tesouro
Resgate de Titulos do Tesouro
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[ ] ]
Sistema de Informacdes
S I co n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroMNACIONAL

Receitas Intra-Orcamentérias

Demais Receitas de Capital

Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentério

Despesas Intra-Orcamentarias

Despesas Intra-Orcamentarias
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX)
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DIiVIDA
RESERVA DE CONTINGENCIA

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a)
DOTACAO = DOTAGAO EMF'?;&:ESQS N | DESPESAS EMPENHADAS
INICIAL (d) | ATUALIZADA (¢) ENHADAS ATE O BIMESTRE ()

3220048100  31.313.050,12 4.702.128,80 31.123.542.93
3220048100  28.222.050,12 4.701.985,35 28.032.983,73
3220048100  28.222.050,12 4.701.985,35 28.032.983,73
000  3.091.000,00 143,45 3.090.559,20
000  3.091.000,00 143,45 3.090.559,20

Estagios da Receita Intra-Orcamentaria

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre (b)

% (b/a) Até o Bimestre (c)

Estagios da Despesa Intra-Orcamentaria

SALDO (g) =
(e-f)

189.507,19
189.066,39
189.066,39

440,80
440,80

DESPESAS
LIQUIDADAS NO
BIMESTRE

4.720.632,91
4.720.489,46
4.720.489,46

143,45
143,45

DESPESAS LIQUIDADAS | SALDO (i) =

ATE O BIMESTRE (h)

31.123.542,93
28.032.983,73
28.032.983,73

3.090.559,20
3.090.559,20

(e-h)
189.507,19
189.066,39
189.066,39

440,80
440,80

DESPESAS PAGAS
ATE O BIMESTRE (j)

31.123.542,93
28.032.983,73
28.032.983,73

3.090.559,20
3.090.559,20

% (c/a)

SALDO (a-c)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS (k)
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Sistema de Informagges
S I co n I Contabeis e Fiscais
do Setor Piblico Brasileiro

TesouroNAcIONAL

Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2023

Periodo de referéncia: 6° bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentério

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

Valores
31/12/2023
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Sistema de Informacdes
Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

siconfi

TesouroMNACIONAL

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucéo das

Fungéo/Subfuncao

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)

Legislativa

Acéo Legislativa

Controle Externo

FUO1 - Administracao Geral

FUO1 - Demais Subfungdes
Judiciéria

Acao Judiciaria

Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario

FUO02 - Administragao Geral

FUO02 - Demais Subfungdes
Essencial & Justica

Defesa da Ordem Juridica

Representacao Judicial e Extrajudicial

FUO03 - Administracao Geral

FUO03 - Demais Subfun¢des
Administracdo

Planejamento e Or¢gamento

FUO04 - Administracao Geral

Administragéo Financeira

Controle Interno

Normatizacéo e Fiscalizagdo

Tecnologia da Informacéo

Ordenamento Territorial

Formagéao de Recursos Humanos

Administracéo de Receitas

Administracéo de Concessdes

Comunicagéo Social

FU04 - Demais Subfungdes
Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUO5 - Administragao Geral

FUO5 - Demais Subfungdes
Seguranca Publica

Policiamento

Defesa Civil

Informacéo e Inteligéncia

FUO06 - Administracao Geral

FU06 - Demais Subfungdes
Relagdes Exteriores

Relagdes Diplomaticas

Cooperagcao Internacional

FUO7 - Administragao Geral

FUOQ7 - Demais Subfungdes
Assisténcia Social

Assisténcia ao Idoso

Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Assisténcia Comunitaria

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria

Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

DOTAGCAO
INICIAL

DOTACAO
ATUALIZADA (a)
1.333.732.844,00

33.644.604,00

33.644.604,00

1.516.829.318,70
31.319.586,46
31.319.586,46

10.086.518,00

4.642.275,05

10.086.518,00 4.642.275,05

118.263.431,00 137.416.257,74

82.186.282,00
1.801.700,00

104.802.438,15
3.389.303,21

10.204.500,00 11.206.689,81

420.000,00 131.520,67
15.858.949,00 9.820.364,46
7.792.000,00 8.065.941,44

10.555.985,00 13.299.664,56

6.390.148,00 7.518.331,32
416.232,00 1.097.386,12
3.749.605,00 4.683.947,12

38.841.972,00 39.505.367,20

1.501.500,00 2.989.000,00
655.100,00 569.416,39
949.000,00 800.000,00

24.397.900,00 24.531.342,45

DESPESAS EMPENHADAS = DESPESAS EMPENHADAS ATE

NO BIMESTRE

180.038.655,38
5.549.928,75
5.549.928,75

0,00

0,00

17.536.268,45

12.294.361,06
71.363,16

2.326.832,37

-386.479,33
1.554.991,19

1.675.200,00

831.592,45
699.270,74
53.474,14
78.847,57

3.555.211,60
-2.128,00
14.116,39
99.115,85
1.794.964,87

0 BIMESTRE (b)

1.318.565.559,64
30.883.705,66
30.883.705,66

2.391.743,52

2.391.743,52

131.026.661,83

99.264.009,00
3.336.609,31

11.017.006,72

131.520,67
9.211.574,69

8.065.941,44

11.314.894,66
5.534.446,27
1.096.501,32
4.683.947,07

33.033.107,62
1.859.375,51
569.316,39
418.801,35
19.620.096,87

Execucédo da Despesa

% (bltotal b)

97,69
2,29
2,29

7,35
0,25

0,82

0,01
0,68

0,84
0,41
0,08
0,35

2,45
0,14
0,04
0,03
1,45

SALDO (c) =
(a-b)

198.263.759,06
435.880,80
435.880,80

2.250.531,53

2.250.531,53

6.389.595,91

5.538.429,15
52.693,90

189.683,09

608.789,77

0,00

1.984.769,90
1.983.885,05
884,80

0,05

6.472.259,58
1.129.624,49
100,00
381.198,65
4.911.245,58

DESPESAS LIQUIDADAS
NO BIMESTRE
275.619.101,93
6.155.506,01
6.155.506,01

25.452.331,81

18.136.978,59
156.488,94

4.997.715,87

131.520,67
1.706.327,55

323.300,19

1.699.473,21
893.919,03
53.474,14
752.080,04

6.455.953,34
285.862,71
93.858,90
99.115,85
4.019.223,58

Despesas por Funcao/Subfuncéo | Total das Despesas Exceto Intra-Orgcamentarias

DESPESAS LIQUIDADAS
ATE O BIMESTRE (d)
1.288.101.201,87
30.241.573,20
30.241.573,20

2.391.743,52

2.391.743,52

125.185.686,42

96.803.431,91
3.217.429,89

10.260.106,52

131.520,67
9.101.140,82

5.672.056,61

10.684.402,03
5.304.920,96
1.096.501,31
4.282.979,76

32.576.840,98
1.859.375,51
522.386,94
418.801,35
19.402.836,91

% (ditotal d)

97,64
2,29
2,29

0,18

0,18

9,49

7,34
0,24

0,78

0,01
0,69

0,43

0,81
0,40
0,08
0,32

2,47
0,14
0,04
0,03
1,47

SALDO (e) =
(a-d)
228.728.116,83
1.078.013,26
1.078.013,26

2.250.531,53

2.250.531,53

12.230.571,32
0,00
7.999.006,24
171.873,32

946.583,29

719.223,64

2.393.884,83

2.615.262,53
2.213.410,36
884,81
400.967,36

6.928.526,22
1.129.624,49
47.029,45
381.198,65
5.128.505,54

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS (f)

30.464.357,77
642.132,46
642.132,46

0,00

0,00

5.840.975,41

2.460.577,09
119.179,42

756.900,20

110.433,87

2.393.884,83

630.492,63
229.525,31

0,01
400.967,31

456.266,64
0,00
46.929,45
0,00
217.259,96
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Sistema de Informacdes
Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

siconfi

TesouroMNACIONAL

Fungéo/Subfuncéo

FUO08 - Administragao Geral

FUO08 - Demais Subfungdes
Previdéncia Social

Previdéncia Basica

Previdéncia do Regime Estatutario

Previdéncia Complementar

Previdéncia Especial

FUO09 - Administracao Geral

FU09 - Demais Subfungdes
Saude

Atencg&o Basica

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Suporte Profilatico e Terapéutico

Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Epidemiolégica

Alimentag&o e Nutricdo

FU10 - Administragdo Geral

FU10 - Demais Subfungdes
Trabalho

Protecao e Beneficios ao Trabalhador

Relagdes de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

FU11 - Administracao Geral

FU11 - Demais Subfungdes
Educacao

Ensino Fundamental

Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educacéo Infantil

Educacéo de Jovens e Adultos

Educacao Especial

Educacao Basica

FU12 - Administracao Geral

FU12 - Demais Subfungdes
Cultura

Patrimonio Histérico Artistico e Arqueoldgico

Difusdo Cultural

FU13 - Administracao Geral

FU13 - Demais Subfungdes
Direitos da Cidadania

Custddia e Reintegracéo Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos

Assisténcia aos Povos Indigenas

FU14 - Administracao Geral

FU14 - Demais Subfun¢des
Urbanismo

Infra-Estrutura Urbana

Servigos Urbanos

Transportes Coletivos Urbanos

FU15 - Administragéo Geral

FU15 - Demais Subfungdes
Habitagdo

Habitagao Rural

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria

Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

DOTACAO
INICIAL

DOTACAO
ATUALIZADA (a)

11.338.472,00 10.615.608,36

72.372.241,00 79.114.918,09

72.372.241,00 79.114.918,09

170.242.181,00
67.183.293,00
64.584.130,00

190.813.861,68
69.514.599,50
78.214.680,51

7.738.191,00 7.683.905,44
4.146.385,00 3.912.355,35
9.583.259,00 13.459.278,18

17.006.923,00 18.029.042,70

42.000,00

42.000,00

475.834.750,00
263.033.696,00

533.125.511,45
308.175.660,93

154.636.682,00
12.801.004,00
32.885.719,00
12.477.649,00

162.066.708,80
11.100.649,88
32.572.607,67
19.209.884,17

3.930.000,00 6.879.559,54
921.050,00 978.050,00
3.008.950,00 5.901.509,54
1.920.400,00 4.146.261,66
1.770.400,00 2.821.000,02
127.000,00 1.200.261,64
23.000,00 125.000,00

306.138.160,00
250.375.660,00
55.762.500,00

378.393.848,73
318.451.338,43
59.942.510,30

2.758.940,00 5.499.201,46

Execucéo da Despesa

DESPESAS EMPENHADAS = DESPESAS EMPENHADAS ATE

NO BIMESTRE

1.649.142,49

13.373.560,66

13.373.560,66

24.363.199,15
7.318.685,60
11.526.505,67
132.154,93
614.231,63
2.148.129,81

2.623.491,51

95.262.832,15
60.039.026,83

24.672.594,02
1.859.010,08
6.637.611,20
2.054.590,02

789.270,00
0,00
789.270,00

-651.442,01

-652.397,21

955,20

0,00

17.424.066,81

9.222.918,49
8.201.148,32

-16.461,81

?
0 BIMESTRE (b) %,(btotallb)

10.565.517,50 0,78
76.898.490,11 5,70
76.898.490,11 5,70
172.573.251,20 12,79
58.109.706,04 4,31
74.005.811,18 5,48
7.184.229,18 0,53
3.538.604,72 0,26
12.300.588,47 0,91
0,00

17.434.311,61 1,29
461.390.724,16 34,18
267.959.445,76 19,85
131.446.300,55 9,74
10.834.013,24 0,80
32.451.333,41 2,40
18.699.631,20 1,39
2.707.844,00 0,20
165.000,00 0,01
2.542.844,00 0,19
713.055,27 0,05
158.163,78 0,01
494.127,24 0,04
60.764,25 0,00
305.181.456,53 22,61
245.238.949,62 18,17
59.942.506,91 4,44
2.237.483,37 0,17

SALDO (c) =
(a-b)

50.090,86

2.216.427,98

2.216.427,98

18.240.610,48
11.404.893,46
4.208.869,33
499.676,26
373.750,63
1.158.689,71

594.731,09

71.734.787,29
40.216.215,17

30.620.408,25
266.636,64
121.274,26
510.252,97

4.171.715,54
813.050,00
3.358.665,54

3.433.206,39
2.662.836,24
706.134,40
64.235,75
73.212.392,20

73.212.388,81
3,39

3.261.718,09

DESPESAS LIQUIDADAS
NO BIMESTRE

1.957.892,30

13.805.389,16

13.805.389,16

35.099.182,50
12.285.194,34
14.161.096,12
1.147.793,27
660.768,58
3.231.971,25

3.612.358,94

117.147.044,58
71.749.897,83

31.918.060,18
2.243.395,23
7.295.516,41
3.940.174,93

819.220,00
0,00
819.220,00

506.257,72

0,00

492.216,84

14.040,88

51.911.917,76

41.266.362,94
10.645.554,82

1.800,00

DESPESAS LIQUIDADAS
ATE O BIMESTRE (d)

10.373.440,27

76.888.513,35

76.888.513,35

167.589.278,59
56.305.277,41
72.516.966,71
6.796.242,45
3.511.810,90
12.013.818,60

16.445.162,52

456.833.439,46
265.106.760,17

129.903.919,75
10.797.884,32
32.450.244,05
18.574.631,17

2.686.844,00
165.000,00
2.521.844,00

620.172,78
68.163,78
494.127,24
57.881,76
295.010.259,35

235.440.192,23
59.570.067,12

2.235.343,37

% (ditotal d)

0,79

5,83

12,70
4,27
5,50
0,52
0,27
0,91

1,25

34,63
20,10

9,85
0,82
2,46
1,41

0,20
0,01
0,19

0,05

0,01

0,04
0,00
22,36
17,85
4,52

SALDO (e) =
(a-d)

242.168,09

2.226.404,74

2.226.404,74

23.224.583,09
13.209.322,09
5.697.713,80
887.662,99
400.544,45
1.445.459,58

1.583.880,18

76.292.071,99
43.068.900,76

32.162.789,05
302.765,56
122.363,62
635.253,00

4.192.715,54
813.050,00
3.379.665,54

3.526.088,88

2.752.836,24

706.134,40
67.118,24
83.383.589,38
83.011.146,20
372.443,18

3.263.858,09
0,00

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS (f)

192.077,23
0,00
9.976,76

9.976,76

4.983.972,61
1.804.428,63
1.488.844,47
387.986,73
26.793,82
286.769,87
0,00
989.149,09

4.557.284,70
2.852.685,59

1.542.380,80
36.128,92
1.089,36
125.000,03

21.000,00

21.000,00

92.882,49
90.000,00
0,00

2.882,49
10.171.197,18

9.798.757,39
372.439,79

2.140,00
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[ ] ]
Sistema de Informacdes
S I co n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroMNACIONAL

Fungéo/Subfuncéo

Habitagdo Urbana

FU16 - Administracao Geral

FU16 - Demais Subfungdes
Saneamento

Saneamento Basico Rural

Saneamento Basico Urbano

FU17 - Administracao Geral

FU17 - Demais Subfungdes
Gestéo Ambiental

Preservacéo e Conservagdo Ambiental

Controle Ambiental

Recuperagdo de Areas Degradadas

Recursos Hidricos

Meteorologia

FU18 - Administracao Geral

FU18 - Demais Subfun¢des
Ciéncia e Tecnologia

Desenvolvimento Cientifico

Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia

Difus@o do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico

FU19 - Administragao Geral

FU19 - Demais Subfungdes
Agricultura

Abastecimento

Extensdo Rural

Irrigacao

Promoc&o da Produgdo Agropecuaria

Defesa Agropecuaria

FU20 - Administracao Geral

FU20 - Demais Subfungdes
Organizag&o Agraria

Reforma Agraria

Colonizagao

FU21 - Administracao Geral

FU21 - Demais Subfungdes
IndUstria

Promocao Industrial

Produc&o Industrial

Mineracéo

Propriedade Industrial

Normalizagéo e Qualidade

FU22 - Administragao Geral

FU22 - Demais Subfungdes
Comércio e Servicos

Promocao Comercial

Comercializacao

Comeércio Exterior

Servicos Financeiros

Turismo

FU23 - Administracao Geral

FU23 - Demais Subfungdes
Comunicagdes

Comunicagdes Postais

Telecomunicagdes

FU24 - Administracao Geral

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria

Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2023

Periodo de referéncia: 6° bimestre

DOTACAO DOTACAO
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE
2.758.940,00 5.499.201,46 -16.461,81
600.600,00 290.100,00
282.500,00 260.000,00
318.100,00 30.100,00
3.560.959,00 5.359.170,05 137.016,00
1.000,00
104.550,00 1.550,00
3.455.409,00 5.357.620,05 137.016,00
129.000,00 14.568,33
129.000,00 14.568,33
23.000,00
8.000,00
15.000,00

DESPESAS EMPENHADAS = DESPESAS EMPENHADAS ATE

Execucéo da Despesa

% (bltotal b) SALDO (c) = A DESPESAS LIQUIDADAS

0 BIMESTRE (b) (a-b) NO BIMESTRE

2.237.483,37 017  3.261.718,09 1.800,00

0,00

290.100,00 0,00

260.000,00 0,00

30.100,00 0,00

0,00

4.558.644,29 0,34 800.525,76 1.680.060,71
1.550,00

4.558.644,29 0,34 798.975,76 1.680.060,71
10.350,00 0,00 4.218,33
10.350,00 0,00 4.218,33

DESPESAS LIQUIDADAS
ATE O BIMESTRE (d)

2.235.343,37

2.531.320,54

2.531.320,54

10.350,00

10.350,00

% (ditotal d)

INSCRITAS EM RESTOS A

SA"@%?’ = PAGAR NAO
PROCESSADOS (f)

017  3.263.858,09 2.140,00
290.100,00 0,00
260.000,00 0,00
30.100,00 0,00

019 2.827.849,51 2.027.323,75
1.550,00

019 2.826.299,51 2.027.323,75

0,00 4.218,33

0,00 4.218,33
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria

Sistema de Informacdes
Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

siconfi

TesouroMNACIONAL

CNPJ:
Exercicio: 2023

Periodo de referéncia: 6° bimestre

Fungéo/Subfuncéo DOTACAO

INICIAL

FU24 - Demais Subfungdes
Energia

Conservacao de Energia

Energia Elétrica

Combustiveis Minerais

Biocombustiveis

FU25 - Administracao Geral

FU25 - Demais Subfungdes
Transporte

Transporte Aéreo

Transporte Rodoviario

13.097.577,00

13.097.577,00
Transporte Ferroviario

Transporte Hidroviario

Transportes Especiais

FU26 - Administracao Geral

FU26 - Demais Subfungdes

Desporto e Lazer 5.620.700,00
Desporto de Rendimento 475.000,00
Desporto Comunitario 5.145.700,00

Lazer
FU27 - Administragao Geral
FU27 - Demais Subfungdes
Encargos Especiais 65.769.826,00
Refinanciamento da Divida Interna
Refinanciamento da Divida Externa
Servico da Divida Interna 50.769.826,00
Servico da Divida Externa
Transferéncias 15.000.000,00
Outros Encargos Especiais
Transferéncias para a Educagédo Basica
FU28 - Demais Subfungdes
Reserva de Contingéncia
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1l)

TOTAL (ill) = (1 + 1)

300.000,00
32.209.481,00
1.365.942.325,00

DOTACAO
ATUALIZADA (a)

8.538.674,96

8.538.674,96

6.302.690,91
464.200,00
5.838.490,91

71.867.800,83

57.556.058,44

14.311.742,39

300.000,00
31.313.050,12
1.548.142.368,82

Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

DESPESAS EMPENHADAS = DESPESAS EMPENHADAS ATE

NO BIMESTRE

-555.935,44

-555.935,44

1.102.846,48
0,00
1.102.846,48

1.336.702,14

129.777,40

1.206.924,74

4.702.128,80
184.740.784,18

0 BIMESTRE (b)

8.283.356,45

8.283.356,45

4.131.754,44
455.798,00
3.675.956,44

71.229.036,53

57.188.319,68

14.040.716,85

31.123.542,93
1.349.689.102,57

% (bltotal b)

Execucéo da Despesa

SALDO (c) = A DESPESAS LIQUIDADAS
(a-b) NO BIMESTRE
0,61 255.318,51 1.107.039,99
0,61 255.318,51 1.107.039,99
0,31 2.170.936,47 1.522.387,48
0,03 8.402,00 0,00
0,27 2.162.534,47 1.522.387,48
5,28 638.764,30 12.255.537,66
4,24 367.738,76 9.856.658,19
1,04 271.025,54 2.398.879,47
300.000,00
2,31 189.507,19 4.720.632,91

100,00 198.453.266,25

280.339.734,84

DESPESAS LIQUIDADAS
ATE O BIMESTRE (d)

7.272.923,31

7.272.923,31

4.113.474,44
455.798,00
3.657.676,44

71.229.036,53

57.188.319,68

14.040.716,85

31.123.542,93
1.319.224.744,80

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execuc¢éo das Despesas por Func¢do/Subfuncéo | Total das Despesas Intra-Orgcamentarias

Fung&o/Subfuncao - Intra DOTAGCAO DOTACAO
INICIAL ATUALIZADA (a)
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 32.209.481,00 31.313.050,12
Legislativa 400.000,00 350.000,00
Acéo Legislativa 400.000,00 350.000,00

Controle Externo

FUO1 - Administracao Geral

FUO1 - Demais Subfungdes
Judiciéria

Acé@o Judiciaria

Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario

FUO02 - Administracao Geral

FUO02 - Demais Subfungdes
Essencial & Justica

Defesa da Ordem Juridica
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NO BIMESTRE
4.702.128,80
41.274,73
41.274,73

DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADAS ATE

O BIMESTRE (b)
31.123.542,93

270.256,38

270.256,38

Execucédo da Despesa - Intra

SALDO (c) =
DIy (a NO BIMESTRE
231 189.507,19 4.720.632,91
002  79.74362 41.274,73
002  79.74362 41.274,73

DESPESAS LIQUIDADAS = DESPESAS LIQUIDADAS ATE

0 BIMESTRE (d)
31.123.542,93
270.256,38

270.256,38

% (ditotal d)

0,55

0,55

0,00
0,31
0,03
0,28

2,36
100,00

% (d/1il d)

2,36
0,02
0,02

SALDO (e) =
(a-d)

1.265.751,65

1.265.751,65

2.189.216,47
8.402,00
2.180.814,47

638.764,30

367.738,76

271.025,54

300.000,00
189.507,19
228.917.624,02

SALDO (e) =
(a-

INSCRITAS EM RESTOS A

PAGAR NAO
PROCESSADOS (f)

1.010.433,14

1.010.433,14

18.280,00
0,00
18.280,00

0,00
30.464.357,77

INSCRITAS EM RESTOS A

-d) PAGAR NAO PROCESSADOS (f)

189.507,19
79.743,62
79.743,62

0,00
0,00
0,00
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl ES:,S;:%‘%E‘;LZ:‘E“‘I glr\lg:rentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroMNACIONAL

Execucédo da Despesa - Intra

Funcéo/Subfuncéo - Intra DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADAS ATE SALDO (c) = DESPESAS LIQUIDADAS = DESPESAS LIQUIDADAS ATE
(a-b)

% (b/lil b) % (dil d) SALDO (e) = INSCRITAS EM RESTOS A
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b) NO BIMESTRE O BIMESTRE (d) (a

-d) PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
Representacao Judicial e Extrajudicial
FU03 - Administragdo Geral
FUO03 - Demais Subfungdes
Administragéo 2.793.816,00 6.316.809,93 567.268,92 6.316.365,38 0,47 444,55 567.268,92 6.316.365,38 0,48 444,55 0,00
Planejamento e Or¢camento
FU04 - Administracdo Geral 2.219.253,00 5.560.271,77 443.038,12 5.559.827,22 0,41 444,55 443.038,12 5.559.827,22 0,42 444,55 0,00
Administrac&o Financeira 574.563,00 756.538,16 124.230,80 756.538,16 0,06 0,00 124.230,80 756.538,16 0,06 0,00 0,00
Controle Interno
Normatizacéo e Fiscalizacdo
Tecnologia da Informacéo
Ordenamento Territorial
Formagédo de Recursos Humanos
Administragédo de Receitas
Administrag&o de Concessdes
Comunicacéo Social
FUO4 - Demais Subfungdes
Defesa Nacional
Defesa Aérea
Defesa Naval
Defesa Terrestre
FUO05 - Administragdo Geral
FUO05 - Demais Subfungdes
Seguranga Publica 220.765,00 396.226,10 66.730,88 396.226,10 0,03 0,00 66.730,88 396.226,10 0,03 0,00 0,00
Policiamento 200.765,00 396.226,10 66.730,88 396.226,10 0,03 0,00 66.730,88 396.226,10 0,03 0,00 0,00
Defesa Civil 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Informagé&o e Inteligéncia
FUO06 - Administracao Geral
FUO06 - Demais Subfungdes
Relagdes Exteriores
Relagdes Diplomaticas
Cooperagéo Internacional
FUO07 - Administracéo Geral
FUO07 - Demais Subfungdes
Assisténcia Social 295.549,00 343.878,39 67.179,26 343.877,64 0,03 0,75 67.179,26 343.877,64 0,03 0,75 0,00
Assisténcia ao Idoso
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
Assisténcia & Crianca e ao Adolescente
Assisténcia Comunitaria

FUO08 - Administracao Geral 295.549,00 343.878,39 67.179,26 343.877,64 0,03 0,75 67.179,26 343.877,64 0,03 0,75 0,00
FUO08 - Demais Subfungdes

Previdéncia Social 71.000,00 100.600,00 4.983,80 94.983,80 0,01 5.616,20 16.912,75 94.983,80 0,01 5.616,20 0,00
Previdéncia Basica
Previdéncia do Regime Estatutério 71.000,00 100.600,00 4.983,80 94.983,80 0,01 5.616,20 16.912,75 94.983,80 0,01 5.616,20 0,00

Previdéncia Complementar
Previdéncia Especial

FUO09 - Administragao Geral
FUO09 - Demais Subfungdes

Saude 3.340.939,00 3.414.014,73 651.398,33 3.388.959,73 0,25 25.055,00 651.398,33 3.388.959,73 0,26 25.055,00 0,00
Atencéo Basica 1.455.377,00 1.766.641,40 324.737,56 1.741.586,40 0,13 25.055,00 324.737,56 1.741.586,40 0,13 25.055,00 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 683.597,00 974.854,16 206.035,11 974.854,16 0,07 0,00 206.035,11 974.854,16 0,07 0,00 0,00
Suporte Profilatico e Terapéutico
Vigilancia Sanitaria 678.456,00 408.557,24 70.394,70 408.557,24 0,03 0,00 70.394,70 408.557,24 0,03 0,00 0,00
Vigilancia Epidemiolégica 523.509,00 263.961,93 50.230,96 263.961,93 0,02 0,00 50.230,96 263.961,93 0,02 0,00 0,00

Alimentagao e Nutrigdo
FU10 - Administragdo Geral
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[ ] ]
Sistema de Informacdes
S I co n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroMNACIONAL

Func&o/Subfuncéo - Intra

FU10 - Demais Subfungdes
Trabalho

Protecao e Beneficios ao Trabalhador

Relagdes de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

FU11 - Administracao Geral

FU11 - Demais Subfungdes
Educacao

Ensino Fundamental

Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educacao Infantil

Educacéo de Jovens e Adultos

Educacao Especial

Educacao Basica

FU12 - Administracao Geral

FU12 - Demais Subfun¢des
Cultura

Patrimonio Histérico Artistico e Arqueoldgico

Difusdo Cultural

FU13 - Administragdo Geral

FU13 - Demais Subfungdes
Direitos da Cidadania

Custddia e Reintegracdo Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos

Assisténcia aos Povos Indigenas

FU14 - Administracao Geral

FU14 - Demais Subfungdes
Urbanismo

Infra-Estrutura Urbana

Servigos Urbanos

Transportes Coletivos Urbanos

FU15 - Administragao Geral

FU15 - Demais Subfungdes
Habitagdo

Habitagao Rural

Habitagdo Urbana

FU16 - Administracao Geral

FU16 - Demais Subfungdes
Saneamento

Saneamento Basico Rural

Saneamento Basico Urbano

FU17 - Administragao Geral

FU17 - Demais Subfungdes
Gestéo Ambiental

Preservacao e Conservagdo Ambiental

Controle Ambiental

Recuperacéo de Areas Degradadas

Recursos Hidricos

Meteorologia

FU18 - Administragao Geral

FU18 - Demais Subfungdes
Ciéncia e Tecnologia
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

DOTAGAO DOTAGCAO
INICIAL ATUALIZADA (a)

25.007.412,00 20.312.619,05
12.731.825,00 10.411.852,96
8.836.720,00 7.167.188,64
952.458,00 750.784,03
2.336.225,00 1.826.772,25
150.184,00 156.021,17

DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADAS ATE
O BIMESTRE (b)

20.233.971,98
10.411.852,96

7.090.535,76
749.636,12
1.825.925,97

156.021,17

Execucédo da Despesa - Intra

9% (b1l b) SAL@%;C) =

1,50
0,77

0,53
0,06
0,14

0,01

78.647,07
0,00

76.652,88
1.147,91
846,28

0,00

NO BIMESTRE

3.303.292,88
1.704.427,35

1.158.264,57
116.056,64
294.025,55

30.518,77

DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS LIQUIDADAS ATE
0 BIMESTRE (d)

20.233.971,98
10.411.852,96

7.090.535,76
749.636,12
1.825.925,97

156.021,17

% (d/1ll d)

1,53
0,79

0,54
0,06
0,14

0,01

SALDO (e) =
(:

a-d)

78.647,07
0,00

76.652,88
1.147,91
846,28

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS (f)

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl ES:,S;:%‘%E‘;L:’:‘E“‘I glr\lg::.wentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroMNACIONAL

Execucédo da Despesa - Intra

Funcéo/Subfuncéo - Intra DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADAS ATE SALDO (c) = DESPESAS LIQUIDADAS = DESPESAS LIQUIDADAS ATE
(a-

% (b/lil b) % (dil d) SALDO (e) = INSCRITAS EM RESTOS A
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b) NO BIMESTRE O BIMESTRE (d) (:

a-d) PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
Desenvolvimento Cientifico
Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia
Difus&o do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico
FU19 - Administragao Geral
FU19 - Demais Subfungdes

Agricultura
Abastecimento
Extens&o Rural
Irrigacéo
Promocéo da Produgdo Agropecuaria
Defesa Agropecuaria
FU20 - Administragéo Geral
FU20 - Demais Subfungdes

Organizag&o Agraria
Reforma Agréria
Colonizagao
FU21 - Administracao Geral
FU21 - Demais Subfun¢des

Inddstria
Promocgao Industrial
Produg&o Industrial
Mineracéo
Propriedade Industrial
Normalizagao e Qualidade
FU22 - Administragao Geral
FU22 - Demais Subfungdes

Comércio e Servicos
Promocao Comercial
Comercializacao
Comeércio Exterior
Servigos Financeiros
Turismo
FU23 - Administracao Geral
FU23 - Demais Subfungdes

Comunicagdes
Comunicagdes Postais
Telecomunicagées
FU24 - Administracao Geral
FU24 - Demais Subfuncdes

Energia
Conservacao de Energia
Energia Elétrica
Combustiveis Minerais
Biocombustiveis
FU25 - Administragao Geral
FU25 - Demais Subfungdes

Transporte
Transporte Aéreo
Transporte Rodoviario
Transporte Ferroviario
Transporte Hidroviario
Transportes Especiais
FU26 - Administragdo Geral
FU26 - Demais Subfungdes

Desporto e Lazer
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Sistema de Informacdes
Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

siconfi

TesouroMNACIONAL

Func&o/Subfuncéo - Intra

Desporto de Rendimento

Desporto Comunitario

Lazer

FU27 - Administragao Geral

FU27 - Demais Subfungdes
Encargos Especiais

Refinanciamento da Divida Interna

Refinanciamento da Divida Externa

Servico da Divida Interna

Servico da Divida Externa

Transferéncias

Outros Encargos Especiais

Transferéncias para a Educagéo Basica

FU28 - Demais Subfungdes
Reserva de Contingéncia
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

DOTAGAO DOTAGCAO
INICIAL ATUALIZADA (a)
80.000,00 78.901,92
80.000,00 78.901,92

DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADAS ATE
NO BIMESTRE O BIMESTRE (b)

78.901,92

78.901,92

Execucédo da Despesa - Intra

% (b/1ll b)

0,01

0,01

SALDO (c) = DES
(a-b)

PESAS LIQUIDADAS = DESPESAS LIQUIDADAS ATE

NO BIMESTRE O BIMESTRE (d)
6.575,16 78.901,92
6.575,16 78.901,92

% (d/1ll d)

0,01

0,01

SALDO (e) =
(a-d)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
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Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
W AR R do Setor Publico Brasileiro CN PJ
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugao das Despesas por Fun¢ao/Subfunc¢ao

Valores

Notas Explicativas
31/12/2023

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2023

Periodo de referéncia: 6° bimestre

[ ] ]
Sistema de Informacdes
S I co n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroMNACIONAL

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

Evolugdo da Receita Corrente Liquida
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES

TOTAL (ULTIMOS 12 MESES)

PREVISAO ATUALIZADA 2023

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR>
Especificagéo - - - - - - - - - - - - -

RECEITAS CORRENTES (1) 103587.549,11  106.723.779,67  106.174.06057  142.392.858,84 12071853889  112.010.528,76  111.279.86847  110.031.251,39  107.737.318,38  100.186.917,64 12331044577  159.22051699 1.412.373.634,48 1.345.648.216,60
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 13.050.858,57 14.574.592,74 20.551.807,66 35.913.744,89 17.652.974,40 17.148.497,19 17.198.313,14 18.421.711,05 18.872.824,88 19.293.118,87 18.658.401,08 24.833.807,72 236.170.652,19 232.079.848,72
1PTU 714.872,15 705.870,43 4.052.927,40 13.252.735,83 2.206.492,77 1.816.236,33 1.780.871,74 2.049.310,26 1.906.842,18 1.892.607,15 1.762.580,52 2.131.258,75 34.272.605,51 33.625.203,64

1ss 10.339.068,71 10.657.946,65 10.921.021,15 10.887.086,38 10.674.093,95 11.398.148,39 11.153.002,83 11.179.010,00 11.948.869,90 11.553.844,56 11.557.034,19 14.365.831,08 136.634.957,79 135.552.231,21
18I 556.770,32 461.600,53 444.253,10 415.391,57 669.228,81 545.159,69 508.508,81 626.397,09 470.767,72 1.515.997,00 619.194,53 546.257,89 7.379.527,06 6.724.167,39
IRRF 699.945,79 2.069.945,30 2.098.869,28 4.322.405,56 2.297.293,32 1.992.611,69 2.460.236,54 2.982.216,73 2.139.889,16 3.932.515,87 3.626.488,81 6.865.797,01 35.488.215,06 33.918.522,28
Outros Impostos, Taxas e Contribuigoes de Melhoria 740.201,60 679.229,83 3.034.736,73 7.036.125,55 1.805.865,55 1.396.341,09 1.295.693,22 1.584.776,97 2.406.455,92 398.154,29 1.093.103,03 924.662,99 22.395.346,77 22.250.724,20
Contribuigdes 3.340.197,84 6.471.510,84 2.918.001,99 5.736.601,30 4.314.595,97 6.752.945,16 3.679.803.48 4.202.909,55 4.853.671,34 4.888.564,02 4.955.525,99 7.128.710,78 50.243.038,26 56.333.707,05
Receita Patrimonial 7.845.259,34 4.761.892,95 7.499.785,91 5.414.049,78 9.403.955,68 9.985.621,16 6.820.584,50 5.432.780,98 3971.777,17 3.669.657,51 13.589.275,01 10.356.337,01 88.750.977,00 32.900.257,97
Rendimentos de Aplicagéo Financeira 7.842.723,05 4.761.892,95 7.499.785,91 5.414.049,78 9.401.788,87 9.984.227,08 6.820.584,50 5.431.222,68 3.938.846,96 3.669.657,51 13.588.410,76 10.354.626,73 88.707.816,78 103.911,19
Outras Receitas Patrimoniais 253629 0,00 0,00 0,00 2.166,81 1.394,08 0,00 1.558,30 32.930,21 0,00 864,25 1.710,28 43.160,22 32.805.346,78
Receita Agropecuéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41.042,00 128.925,00 288.632,00 94.410,00 12.525,00 565.534,00 337.500,00
Transferéncias Correntes 78.743.456,85 79.472.467,74 72.777.826,62 81.753.406,35 87.898.139,36 77.371.914,43 82.624.333,84 80.120.758,97 79.533.207,38 79.555.409,32 8477852434  113.848.928,46 998.478.373,66 1.012.729.112,11
Cota-Parte do FPM 10.888.168,79 14.538.582,45 8.877.744,14 10.150.032,04 11.277.418,85 10.519.674,71 13.000.105,21 8.897.805,53 9.070.411,22 8.424.258,33 10.930.175,69 17.357.885,99 133.932.262,95 137.191.525,77
Cota-Parte do ICMS 26.418.114,13 22.925.956,60 23.545.979,39 26.982.796,80 26.689.868,96 26.493.425,62 25.711.11891 29.145.302,01 28.299.495,72 26.802.630,64 28.889.733,09 30.143.845,27 322.048.267,14 321.981.383,46
Cota-Parte do IPVA 1.897.358,71 3.189.504,57 4.198.111,99 10.934.107,10 6.136.782,86 3.007.250,59 2.812.495,78 2.799.487,13 2.261.165,46 2.599.672,01 1.218.568,53 1.007.242,96 42.061.747,69 41.735.936,20
Cota-Parte do ITR 674,67 5.581,16 72,30 152,64 1.114,20 45,56 7,25 1.287,32 3.404,91 21.164,21 1.757,95 164,68 35.426,85 53.855,83
Transferéncias da LC n° 61/1989 304.431,38 217.096,19 269.050,16 286.826,80 257.931,48 321.633,71 292.214,68 260.100,06 337.090,06 376.574,37 308.555,72 335.921,75 3.567.426,36 3.321.527,57
Transferéncias do FUNDEB 31.052.883,41 27.565.425,43 24.988.325,60 24.647.405,05 35.394.739,14 27.507.301,69 26.047.923,04 29.121.209,86 28.434.059,08 29.058.946,78 29.454.645,70 37.441.262,60 350.714.127,38 349.151.452,48
Outras Transferéncias Correntes 8.181.825,76 11.030.321,34 10.898.543,04 8.752.085,92 8.140.283,87 9.522.582,55 14.760.468,97 9.895.567,06 11.127.580,93 12.272.162,98 13.975.087,66 27.562.605,21 146.119.115,29 159.293.430,80
Outras Receitas Correntes 607.776,51 1.443.315,40 2.426.638,39 13.575.056,52 1.448.873,48 751.550,82 956.833,51 1.812.048,84 376.912,61 1.491.535,92 1.234.309,35 3.040.208,02 29.165.059,37 11.258.790,75
DEDUGOES (Il) 14.044.221,87 15.947.050,12 9.246.508,48 25.230.598,87 10.758.768,33 11.888.237,56 8.266.265,16 13.509.387,16 12.285.736,30 12.019.817,36 54.509.822,06 22.015.323,97 209.721.737,24 138.450.874,61
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 245.215,48 3.767.008,70 253.101,85 2.352.130,26 1.485.257,88 3.709.316,45 836.002,20 1.466.131,69 2.099.078,93 2102.471,34 221537931 4.132.766,24 24.663.860,33 21.930.201,00
Compensagdes Financ. entre Regimes Previdéncia 1.270,86 817.411,18 1.511.650,60 13.036.904,92 399.844,74 107.725,77 106.825,69 106.825,69 105.800,07 106.825,69 103.337,71 233.016,38 16.637.439,30 100.100,00
Rendimentos de Aplicagdes de Recursos Previdenciarios 5.894.178,84 3.186.161,88 3.682.737,72 2.319.953,38 2132.471,41 43.889.926,63 891421595 70.019.645,81 18.147.684,00
Dedugao de Receita para Formagéo do FUNDEB 7.903.556,69 8.176.468,36 7.481.756,03 9.841.563,69 8.873.665,71 8.071.195,34 7.323.437,27 8.253.692,06 7.760.903,92 7.678.048,92 8.301.178,41 8.735.325,40 98.400.791,80 98.272.889,61
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1ll) = (I - Il) 89.543.327,24 90.776.729,55 96.927.552,00  117.162.25097  109.959.77056  100.122.291,20  103.013.603,31 96.521.864,23 95.451.582,08 97.167.100,28 68.800.623,71  137.205.193,02 1.202.651.897,24 1.207.197.341,99
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (IV) 0,00 491.556,00 491.556,00 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = (lll - IV)

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e ao vencimento dos
agentes comunitarios de saide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) (V1)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (V -

89.543.327,24 90.776.729,55 96.927.552,09 117.162.259,97 109.959.770,56 100.122.291,20 103.013.603,31 96.521.864,23 95.451.582,08 97.167.100,28 68.800.623,71 136.713.637,02 1.202.160.341,24 1.207.197.341,99

596.316,00 0,00 1.184.820,00 588.504,00 596.640,00 596.640,00 594.000,00 596.640,00 570.240,00 564.960,00 562.320,00 869.748,00 7.320.828,00 7.019.346,63

88.947.011,24 90.776.729,55 95.742.732,09  116.573.75597  109.363.130,56 99.525.651,20  102.419.603,31 95.925.224,23 94.881.342,08 96.602.140,28 68.238.303,71  135.843.889,02 1.194.839.513,24 1.200.177.995,36
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Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
W AR R do Setor Publico Brasileiro CN PJ
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Valores

Notas Explicativas
31/12/2023

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

. . [ - - . L Execucéo da Receita
Receitas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario)

PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)
Receitas - -

RECEITAS CORRENTES (1) 72.354.366,00 118.243.697,89
Receita de Contribuicdes dos Segurados 21.895.801,00 22.038.992,91
Ativo 21.058.401,00 22.023.942,11
Inativo 761.200,00 15.050,80
Pensionista 76.200,00 0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 32.209.781,00 23.372.744,79
Ativo 32.209.481,00 23.372.744,79
Inativo 100,00 0,00
Pensionista 200,00 0,00
Receita Patrimonial 18.148.684,00 69.741.544,44
Receitas Imobiliarias 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 18.148.684,00 69.741.544,44
Outras Receitas Patrimoniais 0,00
Receita de Servigos 0,00
Outras Receitas Correntes 100.100,00 3.090.415,75
Compensacéo Financeira entre os Regimes 100.100,00 0,00
Receita de Aportes Periédicos para Amortizagéo de Déficit Atuarial do RPPS (11) 3.090.415,75
Demais Receitas Correntes 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (ll1) 0,00 0,00
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (IV) = (I + Il - I1) 72.354.366,00 115.153.282,14
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl ES:,S;:%‘%E‘;LZ:‘E“‘I glr\lg:rentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroMNACIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Despesas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Capitalizacdo (Plano Previdenciario) DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS
ATUALIZADA (c) ATE O BIMESTRE (d)
Despesas - -

Beneficios 10.372.000,00 8.692.175,73
Aposentadorias 7.700.000,00 7.147.430,98
Pensdes por Morte 2.672.000,00 1.544.744,75

Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00
Compensacao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 10.372.000,00 8.692.175,73

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V) 61.982.366,00 106.461.106,41

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

Execucgdo da Despesa

DESPESAS LIQUIDADAS ATE DESPESAS PAGAS ATE
0 BIMESTRE (e)

8.692.175,73
7.147.430,98
1.544.744,75
0,00

0,00

0,00
8.692.175,73
106.461.106,41

0 BIMESTRE (f)
8.692.175,73
7.147.430,98
1.544.744,75

0,00

0,00
8.692.175,73
106.461.106,41

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)

0,00

0,00

0,00

Pagina 18 de 41



Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
W AR R do Setor Publico Brasileiro CN PJ
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Previsdo Orgamentéria

Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios Anteriores = P
PREVISAO ORCAMENTARIA

Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios Anteriores
VALOR

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Previsdo Orcamentaria

Reserva Orgamentaria do RPPS ~ p
PREVISAO ORCAMENTARIA

Reserva Orgamentaria do RPPS

VALOR 54.945.425,00
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
o Aportes de Recursos
Aportes de Recursos para o Fundo em Capitalizacdo do RPPS
APORTES REALIZADOS
Aportes de Recursos para o Fundo em Capitalizagdo do RPPS
Plano de Amortizacéo - Contribuicdo Patronal Suplementar 1.346.958,38
Plano de Amortizagéo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 3.090.415,75
Outros Aportes para o RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
o o Periodo de Referéncia
Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Capitalizagéo)
SALDO ATUAL
Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Capitalizagéo)
Caixa e Equivalentes de Caixa 43.950,33
Investimentos e Aplicagdes 340.862.673,67
Outros Bens e Direitos 0,00
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
. . . . ) Execucédo da Receita
Receitas Previdenciéarias - RPPS - Fundo em Reparti¢éo (Plano Financeiro) = _
PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)
Receitas - -
RECEITAS CORRENTES (VII) 3.997.300,00 20.814.251,15
Receita de Contribuigdes dos Segurados 2.412.500,00 2.678.229,69
Ativo 1.592.300,00 1.479.265,55
Inativo 745.100,00 1.105.051,65
Pensionista 75.100,00 93.912,49
Receita de Contribuicdes Patronais 1.434.700,00 1.281.151,39
Ativo 1.434.500,00 1.281.151,39
Inativo 100,00
Pensionista 100,00
Receita Patrimonial 50.000,00 217.430,77
Receitas Imobiliarias 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 50.000,00 217.430,77
Outras Receitas Patrimoniais 0,00
Receita de Servigos 0,00
Outras Receitas Correntes 100.100,00 16.637.439,30
Compensacéo Financeira entre os Regimes 100.000,00 16.637.439,30
Demais Receitas Correntes 100,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0,00 0,00

Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (IX) = (VII + VIII) 3.997.300,00

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

20.814.251,15
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl ES:,S;:%‘%E‘;LZ:‘E“‘I glr\lgsrentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroMNACIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Despesas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro) DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS
ATUALIZADA (c) ATE O BIMESTRE (d)
Despesas - -

Beneficios 20.651.401,09 20.644.763,97
Aposentadorias 19.060.193,09 19.053.579,62
Pensdes por Morte 1.591.208,00 1.591.184,35

Outras Despesas Previdenciarias 202.238,00 201.962,86
Compensacao Financeira entre os Regimes 56.050,00 55.775,78
Demais Despesas Previdenciarias 146.188,00 146.187,08

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X) 20.853.639,09 20.846.726,83

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX — X) -16.856.339,09 -32.475,68

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

Execucgdo da Despesa

DESPESAS LIQUIDADAS ATE DESPESAS PAGAS ATE
0 BIMESTRE (e)

20.644.763,97
19.053.579,62
1.591.184,35
201.962,86
55.775,78
146.187,08
20.846.726,83
-32.475,68

0 BIMESTRE (f)
20.644.763,97
19.053.579,62

1.591.184,35
200.945,50
54.758,42
146.187,08
20.845.709,47
-31.458,32

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)

0,00

0,00

0,00
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Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria

Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)

° °
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro

CNPJ:
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Aportes de Recursos para o Fundo em Reparticdo do RPPS

Aportes de Recursos para o Fundo em Reparticdo do RPPS
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacéo de Reserva

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Reparticéo)

Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Reparti¢éo)
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Receitas da Administracdo - RPPS =
PREVISAO ATUALIZADA (a)

Receitas da Administracéo - RPPS -

RECEITAS CORRENTES 3.009.341,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII) 3.009.341,00

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

Aportes de Recursos
APORTES REALIZADOS

44.337.737,24

0,00
Periodo de Referéncia
SALDO ATUAL
446.337,95
191.679,97
477.635,78
Execucédo da Receita

RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)
3.386.539,33
3.386.539,33
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl ES:,S;:%‘%E‘;LZ:‘E“‘I glr\lgsrentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroMNACIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Despesas da Administracdo - RPPS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS
ATUALIZADA (c) ATE O BIMESTRE (d)
Despesas da Administragéo - RPPS - -

DESPESAS CORRENTES (XIII) 3.008.741,00 2.811.493,74
Pessoal e Encargos Sociais 2.021.341,00 1.965.709,91
Demais Despesas Correntes 987.400,00 845.783,83

DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 506.634,00 305.340,37

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIIl + XIV) 3.515.375,00 3.116.834,11

RESULTADO DA ADMINISTRAQAO RPPS (XVI) = (XIl = XV) -506.034,00 269.705,22

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

Execucgdo da Despesa

DESPESAS LIQUIDADAS ATE DESPESAS PAGAS ATE
0 BIMESTRE (e)

2.801.516,98
1.965.709,91
835.807,07
305.340,37
3.106.857,35
279.681,98

0 BIMESTRE (f)

2.791.579,14
1.955.772,07
835.807,07
305.340,37
3.096.919,51
289.619,82

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)

9.976,76
0,00
9.976,76
0,00
9.976,76
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Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria

Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)

° °
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro

CNPJ:
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Bens e Direitos - Administracédo do RPPS

Bens e Direitos - Administragdo do RPPS
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Receitas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro) =
PREVISAO ATUALIZADA (a)

Receitas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro) -
Contribuicdes dos Servidores
Demais Receitas Previdenciarias

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

Periodo de Referéncia
SALDO ATUAL

806.090,62

630,96

Execucédo da Receita
RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)

0,00
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria

Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)

° °
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro

CNPJ:
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroMNACIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Despesas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro) DOTAGAO
ATUALIZADA (c)
Despesas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro) -

Aposentadorias

Pensdes

Outras Despesas Previdenciarias 2.432.141,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 2.432.141,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII) -2.432.141,00

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

Execucgdo da Despesa
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS ATE DESPESAS PAGAS ATE

ATE O BIMESTRE (d) 0 BIMESTRE (e) 0 BIMESTRE (f)
2.318.282,78 2.316.306,02 2.306.368,18
2.318.282,78 2.316.306,02 2.306.368,18
-2.318.282,78 -2.316.306,02 -2.306.368,18

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)

1.976,76
1.976,76
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Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
W AR R do Setor Publico Brasileiro CN PJ
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Valores
31/12/2023

Receita Orcamentaria

Célculo Acima da Linha - Receitas Primarias -
PREVISAO ATUALIZADA

Célculo Acima da Linha - Receitas Primarias -

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1) 1.205.332.451,99
Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 232.079.848,72
IPTU 33.625.203,64

ISS 135.552.231,21
ITBI 6.724.167,39
IRRF 33.918.522,28
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 22.259.724,20
Contribuicdes 34.403.506,05
Receita Patrimonial 14.760.573,97
Aplicacdes Financeiras (I1) 14.656.662,78
Outras Receitas Patrimoniais 103.911,19
Transferéncias Correntes 914.456.222,50
Cota-Parte do FPM 112.769.961,91
Cota-Parte do ICMS 257.573.938,48
Cota-Parte do IPVA 33.426.728,21
Cota-Parte do ITR 43.084,68
Transferéncias da LC n° 61/1989 2.656.822,09
Transferéncias do FUNDEB 349.151.452,48
Outras Transferéncias Correntes 158.834.234,65
Demais Receitas Correntes 9.632.300,75
Outras Receitas Financeiras (l1l) 0,00
Receitas Correntes Restantes 9.632.300,75
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = (I - (Il + 11I)) 1.190.675.789,21
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 22.030.501,00
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 18.148.684,00
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 197.043.628,70
Operagdes de Crédito (VIII) 53.333.334,00
Amortizagéo de Empréstimos (IX) 0,00
Alienacéo de Bens 1.767.757,95
Receitas de Alienacdo de Investimentos Temporarios (X) 0,00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (XI) 0,00
Outras Alienagdes de Bens 1.767.757,95
Transferéncias de Capital 141.942.536,75
Convénios 73.004.676,44
Outras Transferéncias de Capital 68.937.860,31
Outras Receitas de Capital 0,00

Outras Receitas de Capital Nao Primarias (XII)

Outras Receitas de Capital Primarias
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII) = (VII - (VI + IX + X + XI + XII)) 143.710.294,70
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV)
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIIl + XIV) 1.356.416.584,91
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIIl) 1.334.386.083,91

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

Até o Bimestre / 2023
RECEITAS REALIZADAS (a)

1.202.651.897,24
236.170.652,19
34.272.605,51
136.634.957,79
7.379.527,06
35.488.215,06
22.395.346,77
34.579.177,93
18.731.331,19
18.688.170,97
43.160,22
900.077.581,86
109.548.190,94
257.625.978,01
33.647.083,72
28.341,58
2.853.941,09
350.714.127,38
145.659.919,14
13.093.154,07
0,00
13.093.154,07
1.183.963.726,27
72.424.842,56
70.019.645,81
117.109.300,69
51.400.866,19
0,00
1.697.757,84
0,00

0,00
1.5697.757,84
64.110.676,66
52.059.403,78
12.051.272,88
0,00

65.708.434,50

1.322.097.003,33
1.249.672.160,77
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2023

Periodo de referéncia: 6° bimestre

[ ] ]
Sistema de Informacdes
S I co n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroMNACIONAL

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Célculo Acima da Linha - Despesas Primérias =
DOTACAO ATUALIZADA
DESPESAS
Célculo Acima da Linha - Despesas Primérias
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII)
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida (XIX)
Outras Despesas Correntes
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX)
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI)

1.097.193.209,22
499.833.801,32
28.862.719,80
568.496.688,10
1.068.330.489,42
34.298.980,09

DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXII) 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII) 412.752.045,51
Investimentos 384.058.706,87
Inversdes Financeiras 0,00
Concessao de Empréstimos e Financiamentos (XXIV) 0,00
Aquisicéo de Titulo de Capital j& Integralizado (XXV) 0,00
Aquisicéo de Titulo de Crédito (XXVI) 0,00
Demais Inversées Financeiras 0,00

Amortizagéo da Divida (XXVII)

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = (XXIII - (XXIV +
XXV + XXVI + XXVII))

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 300.000,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 506.634,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI)
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + XXX)
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVIII + XXIX)

28.693.338,64

384.058.706,87

1.487.494.810,38
1.452.689.196,29
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Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)

EMPENHADAS

1.049.550.460,99
492.283.930,22
28.495.111,42
528.771.419,35
1.021.055.349,57
32.350.396,30
0,00
267.482.904,91
238.789.696,65
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
28.693.208,26

238.789.696,65

305.340,37

1.292.500.782,89
1.259.845.046,22

DESPESAS LIQUIDADAS

1.033.379.476,31
491.927.185,04
28.495.111,42
512.957.179,85
1.004.884.364,89
32.340.419,54
0,00
253.199.508,58
224.506.300,32
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
28.693.208,26

224.506.300,32

305.340,37

1.262.036.425,12
1.229.390.665,21

DESPESAS PAGAS (a)

Despesa Orgamentaria

Até o Bimestre / 2023

1.015.974.605,39
488.830.910,77
28.495.111,42
498.648.583,20
987.479.493,97
32.329.464,64
0,00
249.250.880,85
220.557.672,59
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
28.693.208,26

220.557.672,59

305.340,37

1.240.671.971,57
1.208.037.166,56

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS (b)

7.867.699,98
3.043.823,66

0,00
4.823.876,32
7.867.699,98

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

7.867.699,98
7.867.699,98

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

LIQUIDADOS

14.307.388,48
21.299,78
0,00
14.286.088,70
14.307.388,48

0,00
2.863.395,80
2.863.395,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.863.395,80

17.170.784,28
17.170.784,28

PAGOS (c)

14.307.387,78
21.299,78
0,00
14.286.088,00
14.307.387,78

0,00
2.863.395,80
2.863.395,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.863.395,80

17.170.783,58
17.170.783,58
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Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
W AR R do Setor Publico Brasileiro CN PJ
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Priméario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2023
VALOR

Resultado Primério - Acima da Linha

Resultado Priméario - Acima da Linha
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = (XVla - (XXXlla +XXXIlIb + XXXIIc))
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = (XVlla - (XXXIlla +XXXIllb + XXXIlIc))

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Priméario e Nominal - Municipios

Meta Fixada na LDO

Meta Fiscal para o Resultado Primario
VALOR CORRENTE

Meta Fiscal para o Resultado Primario
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2023
VALOR INCORRIDO

Juros Nominais

Juros Nominais
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI)
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

. . . Até o Bimestre / 2023
Resultado Nominal - Acima da Linha

56.386.548,20
16.596.510,65

55.821.151,03

18.716.385,99
28.445.425,39

VALOR
Resultado Nominal - Acima da Linha
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 6.867.471,25
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Priméario e Nominal - Municipios
Célculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal Saldo .
Em 31/12/2022 (a) Até o Bimestre 2023 (b)
Célculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal
DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 195.010.998,12 223.353.127,03
DEDUGOES (XL) 213.971.020,52 231.099.792,54
Disponibilidade de Caixa 212.275.838,90 230.921.135,07
Disponibilidade de Caixa Bruta 222.895.277,53 261.608.865,17
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 8.047.286,08 21.353.498,65
(-) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 2.572.152,55 9.334.231,45
Demais Haveres Financeiros 1.695.181,62 178.657,47
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) -18.960.022,40 -7.746.665,51

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Priméario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2023
VALOR

Resultado Nominal - Abaixo da Linha

Resultado Nominal - Abaixo da Linha
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLlla - XLIIb)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Priméario e Nominal - Municipios

. . Meta Fixada na LDO
Meta Fiscal para o Resultado Nominal
VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Nominal

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Priméario e Nominal - Municipios

. o Até o Bimestre / 2023
Ajuste Metodol6gico Aor
Ajuste Metodol6gico
VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLla)
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI)
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI)
VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII)
VARIACAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII)
OUTROS AJUSTES (XLIX)

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = (XLIIl + (XLIV - XLV - XLVI + XLVIl + XLVIII) +/-
(XLIX))
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-11.213.356,89

49.680.824,42

-13.306.212,57

-24.519.569,46
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Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
W AR R do Setor Publico Brasileiro CN PJ
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2023
VALOR

Resultado Primério - Abaixo da Linha

Resultado Primério - Abaixo da Linha
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) -14.790.530,06

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Priméario e Nominal - Municipios

N L PREVISAO ORGCAMENTARIA
Informagdes Adicionais = P
PREVISAO ORCAMENTARIA
Informag6es Adicionais -
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 86.101.259,36
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 86.101.259,36

RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS 54.945.425,00

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Priméario e Nominal - Municipios

Valores

Notas Explicativas
31/12/2023

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Contabeis e Fiscais

siconfi

TesouroMNACIONAL

Sistema de Informagges

do Setor Plblico Brasileiro

Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria

Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2023

Periodo de referéncia: 6° bimestre

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios

Poder/Orgao

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1)
PODER EXECUTIVO
PODER LEGISLATIVO
Céamara Municipal
Tribunal de Contas do Municipio
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (1)
TOTAL (Il = (1 + 11)

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

Inscritos
Pagos (c) | Cancelados (d)
Em Exercicios Anteriores (a) Em 31 de dezembro de 2022 (b)
0,00 8.059.416,57  7.867.699,98 191.716,59
8.059.416,57  7.867.699,98 191.716,59
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 8.059.416,57  7.867.699,98 191.716,59

Saldo e = (a+ b) - (¢ +d)

0,00
0,00
0,00
0,00

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios

Poder/Orgéo - Intra

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (1)
PODER EXECUTIVO
PODER LEGISLATIVO
Camara Municipal

Tribunal de Contas do Municipio

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

Inscritos
Pagos (c) | Cancelados (d)
Em Exercicios Anteriores (a) Em 31 de dezembro de 2022 (b)
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

Documento gerado em 30/01/2024 19:08:23

Saldo e = (a+b) - (c +d)

Poder/Orgao
Poder/Orgao

Inscritos
Em Exercicios Anteriores (f)
0,00
0,00
0,00

Poder/Orgéo - Intra

Poder/Orgao Intra
Inscritos
Em Exercicios Anteriores (f)

0,00

0,00

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Liquidados (h) Pagos (i)

Em 31 de dezembro de 2022 (g)

30.572.667,15
30.517.342,23
55.324,92
55.324,92

17.182.462,59
17.127.638,27
54.824,32
54.824,32

17.170.784,28
17.115.959,96
54.824,32
54.824,32

30.572.667,15 ~ 17.182.462,59  17.170.784,28

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Em 31 de dezembro de 2022 (g)

Liquidados (h) | Pagos (i)
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

Cancelados (j)

13.401.882,87
13.401.382,27
500,60
500,60

13.401.882,87

Cancelados (j)

Saldo Total L = (e + k)
Saldo k = (f +9) - (i +)

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Saldo Total L = (e + k)

Saldo k = (f +g) - (i +j)

0,00 0,00

0,00 0,00
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Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
W AR R do Setor Publico Brasileiro CN PJ
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos & Pagar por Poder e Org&o - Municipios

Valores
31/12/2023

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital

Receitas de Operagdes de Crédito
PREVISAO ATUALIZADA (a) =~ RECEITAS REALIZADAS (b) =~ SALDO NAO REALIZADO (c) = (a - b)

Receitas

Receitas - - -
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO (I) 53.333.334,00 51.400.866,19 1.932.467,81

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

Despesas de Capital

Despesas DOTAGAO ATUALIZADA (d) = DESPESAS EMPENHADAS (e) = SALDO NAO EXECUTADO (f) = (d - e)
Despesas - - -

DESPESAS DE CAPITAL 413.259.179,51 267.788.245,28 145.470.934,23
Investimentos 384.565.840,87 239.095.037,02 145.470.803,85
Inversdes Financeiras 0,00
Amortizag&o da Divida 28.693.338,64 28.693.208,26 130,38

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicdes Financeiras
DESPESA DE CAPITAL LiQUIDA (1) 413.259.179,51 267.788.245,28 145.470.934,23

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

_ Resultado para Apuracéo da Regra de Ouro
Resultado para Apuracéo da Regra de Ouro
(d-a) (e-b) (f-c)

Resultado para Apuragdo da Regra de Ouro

RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (llf) = (Il - 1) 359.925.845,51 216.387.379,09 143.538.466,42

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

Valores
31/12/2023

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)

° °
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro

CNPJ:
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroMNACIONAL

RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Projecdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

Projecéo Atuarial do RPPS - Fundo em Capitalizacdo (Plano Previdenciério)

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS (a)

2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
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57.147.080,93
65.538.138,47
66.070.506,51
66.608.198,23
67.151.266,86
67.699.766,19
68.253.750,50
68.813.274,66
69.378.394,06
69.949.164,66
70.525.642,96
71.107.886,04
71.695.951,55
72.289.897,72
72.889.783,36
73.495.667,84
74.107.611,18
74.725.673,94
75.349.917,33
75.980.403,16
76.617.193,85
77.260.352,44
77.909.942,62
78.566.028,70
79.228.675,64
79.897.949,05
80.573.915,19
81.256.641,00
81.946.194,06
82.642.642,66
83.346.055,74
84.056.502,95
84.774.054,63
85.498.781,83
86.230.756,31
86.970.050,52
87.716.737,68
88.470.891,71
89.232.587,29
90.001.899,81

DESPESAS
PREVIDENCIARIAS (b)

19.314.734,94
21.686.865,45
25.630.266,33
28.835.253,64
32.192.861,91
35.408.316,15
39.525.059,05
43.112.681,76
47.061.366,98
51.255.131,48
57.431.803,50
70.351.610,65
75.722.214,51
80.746.902,34
85.236.113,76
93.112.990,05
102.430.929,29
110.835.275,58
115.566.379,39
118.803.454,85
123.477.836,43
129.578.714,35
140.708.554,34
146.225.227,81
149.820.897,34
154.122.738,00
159.317.304,63
163.899.132,73
164.991.072,03
165.577.614,67
165.854.529,33
167.591.595,15
167.281.087,22
166.552.126,39
165.791.945,69
165.039.065,26
166.715.900,09
168.401.999,43
170.097.252,89
171.801.937,86

Projecéo Atuarial do RPPS - Fundo em Capitalizacdo (Plano Previdenciario)
Projecéo Atuarial do RPPS - Fundo em Capitalizacdo (Plano Previdenciario)
RESULTADO PREVIDENCIARIO (c) =

37.832.345,99
43.851.273,02
40.440.240,17
37.772.944,59
34.958.404,95
32.291.450,04
28.728.691,45
25.700.592,90
22.317.027,08
18.694.033,17
13.093.839,45
756.275,40
-4.026.262,95
-8.457.004,61
-12.346.330,40
-19.617.322,21
-28.323.318,12
-36.109.601,64
-40.216.462,06
-42.823.051,68
-46.860.642,59
-52.318.361,91
-62.798.611,73
-67.659.199,11
-70.592.221,70
-74.224.788,95
-78.743.389,44
-82.642.491,73
-83.044.877,96
-82.934.972,01
-82.508.473,59
-83.535.092,20
-82.507.032,58
-81.053.344,56
-79.561.189,39
-78.069.014,73
-78.999.162,41
-79.931.107,71
-80.864.665,61
-81.800.038,05

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (d) = ("d" exercicio

440.123.536,23
483.974.809,26
524.415.049,43
562.187.994,02
597.146.398,97
629.437.849,01
658.166.540,46
683.867.133,37
706.184.160,45
724.878.193,62
737.972.033,08
738.728.308,47
734.702.045,52
726.245.040,91
713.898.710,51
694.281.388,30
665.958.070,18
629.848.468,55
589.632.006,49
546.808.954,80
499.948.312,21
447.629.950,31
384.831.338,58
317.172.139,47
246.579.917,77
172.355.128,82
93.611.739,38
10.969.247,65
-72.075.630,31
-155.010.602,32
-237.519.075,91
-321.054.168,11
-403.561.200,69
-484.614.545,25
-564.175.734,64
-642.244.749,37
-721.243.911,78
-801.175.019,49
-882.039.685,10
-963.839.723,15
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2023

Periodo de referéncia: 6° bimestre

[ ] ]
Sistema de Informacdes
S I co n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroMNACIONAL

Projecéo Atuarial do RPPS - Fundo em Capitalizacdo (Plano Previdenciario)

Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS (a)

2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096

RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Projecdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

Projecédo Atuarial do RPPS - Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro)

90.778.905,46
91.563.681,17
92.356.304,64
80.855.519,74
81.664.074,94
82.480.715,68
83.305.522,84
84.138.578,07
84.979.963,85
85.829.763,49
86.688.061,12
87.554.941,74
88.430.491,15
89.314.796,06
90.207.944,02
91.110.023,46
92.021.123,70
92.941.334,94
93.870.748,29
94.809.455,77
95.757.550,33
96.715.125,83
97.682.277,09
98.659.099,86
99.645.690,86
100.642.147,77
101.648.569,24
102.665.054,94
103.691.705,49
104.728.622,54
105.775.908,77
106.833.667,85
107.902.004,53

RECEITAS

PREVIDENCIARIAS (a)

2022
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DESPESAS
PREVIDENCIARIAS (b)

173.516.332,32
175.240.327,73
176.974.461,45
178.718.755,27
180.473.360,72
182.238.559,04
184.014.632,17
185.801.604,64
187.600.017,93
189.409.768,96
191.231.400,67
193.064.811,50
194.910.416,87
196.768.245,83
198.638.586,33
200.521.469,01
202.382.598,35
204.298.532,71
206.226.073,87
208.165.384,91
210.116.629,83
212.079.973,48
214.055.581,66
216.043.621,07
218.044.259,36
220.057.665,11
222.084.007,90
224.123.458,27
226.176.187,75
228.242.368,89
230.322.175,28
232.415.781,52
234.523.363,28

-82.737.426,86

-83.676.646,56

-84.618.156,81

-97.863.235,54

-98.809.285,79

-99.757.843,36
-100.709.109,33
-101.663.026,57
-102.620.054,08
-103.580.005,47
-104.543.339,54
-105.509.869,77
-106.479.925,72
-107.453.449,77
-108.430.642,30
-109.411.445,55
-110.361.474,65
-111.357.197,77
-112.355.325,58
-113.355.929,14
-114.359.079,50
-115.364.847,65
-116.373.304,58
-117.384.521,22
-118.398.568,50
-119.415.517,35
-120.435.438,66
-121.458.403,33
-122.484.482,26
-123.513.746,35
-124.546.266,52
-125.582.113,67
-126.621.358,75

Projecéo Atuarial do RPPS - Fundo em Capitalizacdo (Plano Previdenciério)
Projecéo Atuarial do RPPS - Fundo em Capitalizacdo (Plano Previdenciario)
RESULTADO PREVIDENCIARIO (c) =

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (d) = ("d" exercicio

Anterior) + (c)

Projecédo Atuarial do RPPS - Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro)
Projegéo Atuarial do RPPS - Fundo em Reparticao (Plano Financeiro)
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (d) = ("d" exercicio

DESPESAS
PREVIDENCIARIAS (b)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (c) =

Anterior) + (c)

-1.046.577.150,01
-1.130.253.796,57
-1.214.871.953,38
-1.312.735.188,91
-1.411.544.474,70
-1.511.302.318,06
-1.612.011.427,38
-1.713.674.453,96
-1.816.294.508,04
-1.919.874.513,50
-2.024.417.853,05
-2.129.927.722,81
-2.236.407.648,54
-2.343.861.098,30
-2.452.291.740,61
-2.561.703.186,15
-2.672.064.660,80
-2.783.421.858,58
-2.895.777.184,16
-3.009.133.113,30
-3.123.492.192,80
-3.238.857.040,45
-3.355.230.345,03
-3.472.614.866,25
-3.591.013.434,75
-3.710.428.952,09
-3.830.864.390,75
-3.952.322.794,08
-4.074.807.276,34
-4.198.321.022,70
-4.322.867.289,21
-4.448.449.402,88
-4.575.070.761,63
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria

Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)

° °
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro

CNPJ:
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroMNACIONAL

Projecéo Atuarial do RPPS - Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro)

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS (a)
2023 3.366.857,98
2024 888.703,08
2025 815.760,23
2026 810.736,78
2027 785.662,34
2028 757.679,36
2029 745.216,34
2030 730.916,59
2031 715.431,04
2032 698.841,19
2033 681.233,03
2034 664.079,94
2035 643.334,07
2036 619.349,99
2037 593.489,73
2038 567.742,10
2039 542.163,94
2040 516.773,98
2041 491.456,23
2042 466.459,21
2043 441.836,43
2044 417.644,59
2045 393.935,95
2046 370.762,24
2047 348.177,01
2048 326.255,98
2049 305.011,55
2050 284.513,16
2051 264.817,54
2052 245.937,09
2053 227.906,36
2054 210.667,95
2055 194.576,75
2056 179.289,95
2057 164.975,33
2058 151.591,38
2059 139.159,97
2060 127.680,78
2061 117.128,22
2062 107.467,07
2063 98.700,21
2064 90.763,97
2065 83.648,49
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DESPESAS
PREVIDENCIARIAS (b)

68.883.407,56
69.201.614,63
69.691.783,09
69.939.432,22
69.966.767,34
69.715.677,74
69.251.617,66
68.599.063,60
67.815.814,78
66.905.929,20
65.874.122,50
64.859.398,87
63.467.696,07
61.723.014,41
59.750.795,76
57.744.716,41
55.710.179,83
53.648.915,64
51.547.553,09
49.432.803,17
47.310.587,63
45.187.414,17
43.069.446,79
40.963.240,64
38.875.700,48
36.816.468,21
34.788.416,39
32.800.973,35
30.862.489,82
28.976.465,15
27.149.104,19
25.375.993,01
23.701.554,13
22.088.083,88
20.558.297,00
19.110.101,78
17.749.148,93
16.478.470,43
15.297.930,35
14.206.152,55
13.206.552,97
12.293.916,39
11.469.915,71

-65.516.549,58
-68.312.911,55
-68.876.022,85
-69.128.695,44
-69.181.105,01
-68.957.998,38
-68.506.401,32
-67.868.147,01
-67.100.383,74
-66.207.088,01
-65.192.889,47
-64.195.318,93
-62.824.361,99
-61.103.664,41
-59.157.306,04
-57.176.974,31
-55.168.015,90
-53.132.141,66
-51.056.096,86
-48.966.343,96
-46.868.751,20
-44.769.769,58
-42.675.510,84
-40.592.478,40
-38.527.523,48
-36.490.212,22
-34.483.404,85
-32.516.460,19
-30.597.672,28
-28.730.528,06
-26.921.197,83
-25.165.325,05
-23.506.977,37
-21.908.793,92
-20.393.321,66
-18.958.510,40
-17.609.988,96
-16.350.789,65
-15.180.802,14
-14.098.685,48
-13.107.852,77
-12.203.152,42
-11.386.267,22

Projecédo Atuarial do RPPS - Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro)
Projecéo Atuarial do RPPS - Fundo em Reparti¢ao (Plano Financeiro)
RESULTADO PREVIDENCIARIO (c) =

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (d) = ("d" exercicio

Anterior) + (c)

-51.256.815,04
-119.569.726,59
-188.445.749,44
-257.574.444,88
-326.755.549,88
-395.713.548,26
-464.219.949,58
-532.088.096,60
-599.188.480,34
-665.395.568,35
-730.588.457,82
-794.783.776,75
-857.608.138,75
-918.711.803,16
-977.869.109,20

-1.035.046.083,50
-1.090.214.099,40
-1.143.346.241,06
-1.194.402.337,92
-1.243.368.681,88
-1.290.237.433,08
-1.335.007.202,66
-1.377.682.713,50
-1.418.275.191,90
-1.456.802.715,38
-1.493.292.927,60
-1.527.776.332,45
-1.560.292.792,64
-1.590.890.464,91
-1.619.620.992,97
-1.646.542.190,81
-1.671.707.515,86
-1.695.214.493,23
-1.717.123.287,15
-1.737.516.608,82
-1.756.475.119,22
-1.774.085.108,18
-1.790.435.897,84
-1.805.616.699,97
-1.819.715.385,45
-1.832.823.238,22
-1.845.026.390,64
-1.856.412.657,86
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria

Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)

° °
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro

CNPJ:
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroMNACIONAL

Projecéo Atuarial do RPPS - Fundo em Repartigdo (Plano Financeiro)

RECEITAS

PREVIDENCIARIAS (a)
2066 77.274,24
2067 71.621,94
2068 66.637,37
2069 62.228,31
2070 58.391,34
2071 55.021,49
2072 52.093,21
2073 49.558,60
2074 47.335,04
2075 45.409,55
2076 43.721,68
2077 42.217,27
2078 40.911,99
2079 39.600,62
2080 38.377,26
2081 37.474,17
2082 36.715,10
2083 35.989,49
2084 35.179,84
2085 34.552,32
2086 33.935,51
2087 33.329,22
2088 32.733,27
2089 32.147,47
2090 31.584,22
2091 31.030,77
2092 30.486,96
2093 29.952,60
2094 29.427,54
2095 28.911,62
2096
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DESPESAS
PREVIDENCIARIAS (b)

10.726.915,07
10.065.013,29
9.479.549,13
8.960.416,23
8.509.300,66
8.113.804,70
7.772.099,12
7.479.157,64
7.224.629,96
7.007.914,92
6.821.340,17
6.657.873,10
6.520.592,83
6.378.521,84
6.246.516,63
6.162.324,90
6.098.855,04
6.038.902,34
5.963.906,64
5.916.151,61
5.868.696,86
5.821.538,99
5.774.674,56
5.728.100,17
5.684.019,74
5.640.266,70
5.596.838,33
5.553.731,93
5.510.944,81
5.468.474,32

-10.649.640,83
-9.993.391,36
-9.412.911,76
-8.898.187,92
-8.450.909,32
-8.058.783,21
-7.720.005,91
-7.429.599,04
-7.177.294,92
-6.962.505,37
-6.777.618,49
-6.615.655,83
-6.479.680,84
-6.338.921,22
-6.208.139,38
-6.124.850,73
-6.062.139,94
-6.002.912,85
-5.928.726,81
-5.881.599,28
-5.834.761,35
-5.788.209,77
-5.741.941,29
-5.695.952,70
-5.652.435,52
-5.609.235,92
-5.566.351,37
-5.523.779,33
-5.481.517,27
-5.439.562,70

Projegéo Atuarial do RPPS - Fundo em Reparti¢do (Plano Financeiro)
Projecéo Atuarial do RPPS - Fundo em Reparti¢ao (Plano Financeiro)
RESULTADO PREVIDENCIARIO (c) =

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (d) = ("d" exercicio

Anterior) + (c)

-1.867.062.298,69
-1.877.055.690,04
-1.886.468.601,80
-1.895.366.789,72
-1.903.817.699,05
-1.911.876.482,25
-1.919.596.488,16
-1.927.026.087,19
-1.934.203.382,12
-1.941.165.887,48
-1.947.943.505,98
-1.954.559.161,80
-1.961.038.842,65
-1.967.377.763,86
-1.973.585.903,24
-1.979.710.753,97
-1.985.772.893,91
-1.991.775.806,77
-1.997.704.533,57
-2.003.586.132,86
-2.009.420.894,21
-2.015.209.103,98
-2.020.951.045,27
-2.026.646.997,97
-2.032.299.433,49
-2.037.908.669,42
-2.043.475.020,79
-2.048.998.800,11
-2.054.480.317,38
-2.059.919.880,08
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Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
W AR R do Setor Publico Brasileiro CN PJ
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Projec&o Atuarial do Regime Prdprio de Previdéncia dos Servidores

Valores
31/12/2023

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienagéo de Ativos e Aplicagdo dos Recursos

. Execucéo da Receita
Receitas

PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS (b) SALDO (c) = (a- b)
Receitas - - -

RECEITAS DE ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 1.866.045,68 1.685.097,87 180.947,81
Receita de Alienacéo de Bens Méveis 1.767.757,95 1.597.757,84 170.000,11
Receita de Alienacao de Bens Iméveis
Receita de Alienag&o de Bens Intangiveis
Receita de Rendimentos de Aplicag6es Financeiras 98.287,73 87.340,03 10.947,70
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2023

Periodo de referéncia: 6° bimestre

[ ] ]
Sistema de Informacdes
S I co n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroMNACIONAL

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienacdo de Ativos e Aplicacdo dos Recursos

Execucdo da Despesa

Despesas DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS|  DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
ATUALIZADA (d) EMPENHADAS (e) LIQUIDADAS ® PROCESSADOS
Despesas - - - - -
AGLICACAOIBOSIRECURSOSIDAVLIENACACIDE 2.814.323,74 2.386.167,32 2.386.167,32 2.386.167,32 0,00
ATIVOS (1)
DESPESAS DE CAPITAL 2.814.323,74 2.386.167,32 2.386.167,32 2.386.167,32 0,00
Investimentos 2.814.32374 2.386.167,32 2.386.167,32 2.386.167,32

Inversdes Financeiras
Amortizacéo da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Regime Geral da Previdéncia Social

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
Publicos
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PAGAMENTO DE RESTOS A SALDO (h) =
PAGAR (g) (d-e)

0,00 428.156,42

0,00 428.156,42
428.156,42

0,00 0,00
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Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
W AR R do Setor Publico Brasileiro CN PJ
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienac&o de Ativos e Aplicacdo dos Recursos

. . . Saldo Financeiro a Aplicar
Saldo Financeiro a Aplicar

Saldo Financeiro a Aplicar -
VALOR (lI1) 1.137.151,76 -701.069,45

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienagéo de Ativos e Aplicagdo dos Recursos

Valores
31/12/2023

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Especificacédo de PPP

Impactos das ContratacGes de PPP SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO
ANTERIOR
Impactos das Contratagdes de PPP -
TOTAL DE ATIVOS 0,00
Ativos Constituidos pela SPE
TOTAL DE PASSIVOS 0,00

Obrigacdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE
Provisdes de PPP
Outros Passivos
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00
Obrigagdes Contratuais
Riscos nao Provisionados
Garantias Concedidas
Outros Passivos Contingentes
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2022 (i) 2023 (j) = (Ib - (IIf + lig)) SALDO ATUAL (k) = (llli + IIfj)

436.082,31

SALDO FINAL ATE O
BIMESTRE

0,00

0,00

0,00
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Relatério Resumido de Execugdo Or¢gamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl ES:,S;:%‘%E‘;LZ:‘E“‘I glr\lgsrentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroMNACIONAL

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - Contratadas (I.1)

Despesas de PPP

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - Contratadas (I.1) = =
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC +2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais nao dependentes - A Contratar (1.2)

Despesas de PPP

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - A contratar (1.2) - -
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC +7>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Ndo-Dependentes (11.1)

Despesas de PPP

Despesas de PPP das Estatais Ndo-dependentes - Contratadas (11.1) - "
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC +2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC+7>

RREO-Anexo 13| Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Ndo Dependentes - A contratar (11.2)

Despesas de PPP

Despesas de PPP das Estatais Nao-dependentes - A Contratar (I1.2) - -
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC +2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Despesas de PPP

Total das Despesas de PPP B »
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC +2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7>

Total das Despesas de PPP
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DO ENTE FEDERADO (1) = (1.1 + 1.2)
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (Il) = (1.1 + 11.2)
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (Ill) = (I + 1)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV)
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (1)
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V) = (1/ IV)
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<EC + 8> <EC + 9>
<EC + 8> <EC + 9>
<EC + 8> <EC + 9>
<EC + 8> <EC + 9>
<EC + 8> <EC + 9>
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Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
W AR R do Setor Publico Brasileiro CN PJ
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

RREO-Anexo 13| Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

o Valores
Notas Explicativas
31/12/2023
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execug¢ao Or¢camentaria - Municipios e DF

R Valores
Balanco Orgamentario A =
Até o Bimestre

Balango Orgamentéario

RECEITAS
Previsao Inicial 1.420.887.750,00
Previséo Atualizada 1.475.214.746,69
Receitas Realizadas 1.462.205.686,30
Déficit Orcamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 86.101.259,36
DESPESAS
Dotagéo Inicial 1.365.942.325,00
Dotacédo Atualizada 1.420.887.750,00
Despesas Empenhadas 1.349.689.102,57
Despesas Liquidadas 1.319.224.744,80
Despesas Pagas 1.297.860.290,95
Superavit Orgcamentario 112.516.583,73

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugédo Orgamentaria - Municipios e DF

N N Valores
Despesas por Fungéo/Subfungéo A =
Até o Bimestre
Despesas por Fungéo/Subfuncéo
Despesas Empenhadas 1.349.689.102,57

Despesas Liquidadas 1.319.224.744,80

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugédo Orgcamentaria - Municipios e DF

. L Valores
Receita Corrente Liquida - RCL ,
Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida - RCL

Receita Corrente Liquida 1.202.651.897,24
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento 1.202.160.341,24
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal 1.194.839.513,24

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgcamentaria - Municipios e DF

Valores
Receitas e Despesas do Regime Prdprio de Previdéncia dos Servidores . h
Até o Bimestre
Receitas e Despesas do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

Fundo em Capitalizagdo (PLANO PREVIDENCIARIO)

Receitas Previdenciarias Realizadas 115.153.282,14
Despesas Previdenciarias Empenhadas 8.692.175,73
Despesas Previdenciérias Liquidadas 8.692.175,73
Despesas Previdenciarias Pagas 8.692.175,73
Resultado Previdenciario 106.461.106,41
Fundo em Reparticdo (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Previdenciarias Realizadas 20.814.251,15
Despesas Previdenciarias Empenhadas 20.846.726,83
Despesas Previdenciarias Liquidadas 20.846.726,83
Despesas Previdenciarias Pagas 20.845.709,47
Resultado Previdenciario -32.475,68
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Verificagédo das Metas dos Resultados Nominal e Primario

Resultados Primario e Nominal Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da Resultado Apurado até o % em Relagao a Meta
LDO (a) Bimestre (b) (b/a)
Resultados Priméario e Nominal - - -
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha 55.821.151,03 16.596.510,65 113,97
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 49.680.824,42 -11.213.356,89 -22,57
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Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
W AR R do Setor Publico Brasileiro CN PJ
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

P 2Tl Estagios dos Restos a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico

Inscricéo Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico - - - -
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 8.059.416,57 191.716,59 7.867.699,98 0,00
Poder Executivo 8.059.416,57 191.716,59 7.867.699,98
Poder Legislativo
Poder Judiciario
Ministério Plblico
Defensoria Publica
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 30.572.667,15 13.401.882,87 17.170.784,28 0,00
Poder Executivo 30.517.342,23 13.401.382,27 17.115.959,96
Poder Legislativo 55.324,92 500,60 54.824,32
Poder Judiciario
Ministério Publico
Defensoria Publica
TOTAL 38.632.083,72 13.593.599,46 25.038.484,26 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Or¢camentéria - Municipios e DF

Apuracéo das Despesas com Ensino

Despesas com Manutengédo e Desenvolvimento do Ensino . . Limites Constitucionais Anuais
Valor Apurado Até o Bimestre - _ . N
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino - - -

Minimo Anvual de <18% /_25%> das Receitas de Impostos na Manutencéo e 186.070.692,48 0,25 25,72
Desenvolvimento do Ensino

P 5 ~ e ~
,E\sﬂalxgli?: Anual de 70% do FUNDEB na Remuneracao dos Profissionais da Educacéo 252.394.249,08 0,70 71,11

5 = = =

Eﬁg:i?tual de 50% da Complementacédo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educacéo 24.502.461,63 0,50 65,59

. o = .
Minimo de 15% da Complementag&o da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de 6.997.623.76 0,15 18,73

Capital

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execug¢do Orgcamentéria - Municipios e DF

. o - . Apuracdo das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital
Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital

Valor Apurado no Exercicio Saldo Nao Realizado
Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital - -
Receitas de Operagdes de Crédito 51.400.866,19 1.932.467,81
Despesa de Capital Liquida 267.788.245,28 145.470.934,23
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L n . . Exercicio de Apuracéo
Projecéo Atuarial dos Regimes de Previdéncia

Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Projecéo Atuarial dos Regimes de Previdéncia - - - -
Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciério)
Receitas Previdenciarias 57.147.080,93 70.525.642,96 76.617.193,85 86.970.050,52
Despesas Previdenciarias 19.314.734,94 57.431.803,50 123.477.836,43 165.039.065,26
Resultado Previdenciario 37.832.345,99 13.093.839,46 -46.860.642,58 -78.069.014,74
Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro)
Receitas Previdenciarias 3.366.857,98 681.233,03 441.836,43 151.591,38
Despesas Previdenciérias 68.883.407,56 65.874.122,50 47.310.587,63 19.110.101,78
Resultado Previdenciario -65.516.549,58 -65.192.889,47 -46.868.751,20 -18.958.510,40
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. . - . . o Apuracéo da Receita da Alienacéo de Ativos e Aplicagdo dos Recursos
Receita da Alienacgéo de Ativos e Aplicacéo dos Recursos

Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receita da Alienacéo de Ativos e Aplicagdo dos Recursos - -
Receitas da Alienagéo de Ativos 1.685.097,87 180.947,81
Aplicacédo dos Recursos da Alienagéo de Ativos 2.386.167,32 436.082,31
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Apuracéo das Despesas com Saude
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Satde B . Limites Constitucionais Anuais
Valor Apurado Até o Bimestre 5 . .
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com Acdes e Servigos Publicos de Salde - - -

Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude Executadas com Recursos de

Impostos 111.366.476,43 106.716.340,47 16,04

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execu¢ao Orgcamentaria - Municipios e DF

. . Valor Realizado no Periodo
Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP —
Valor Apurado no Exercicio Corrente

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP -
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Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Cariacica - ES (Poder Executivo)
Slconfl Sistema de Informagges Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
W AR R do Setor Publico Brasileiro CN PJ
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIONAL

. . Valor Realizado no Periodo
Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP -
Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugédo Orgamentéria - Municipios e DF

Valores

Notas Explicativas
31/12/2023

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Lista de Assinaturas

Assinatura;

Assinatura;

Assinatura;

Assinatura;

Assinatura;

Assinatura;

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.




Prefeitura Municipal de Cariacica
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO Il

Produg¢ao da Aten¢ao a Saude — 2023
Fonte de Dados: ESUS AB PEC

Av. Kléber Andrade, 05 — Rio Branco, Cariacica— ES
CEP: 29147-620 - Telefone: (27) 3354-5600

Correio Eletrénico: semus@cariacica.es.gov.br
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MINISTERIO DA SAUDE

SAuDE ESTADO DE ESPIRITO SANTO
ATENGAO PRIMARIA MUNICIPIO DE CARIACICA

FILTROS: Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023 | Unidade de satide: Todos | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos

Relatério de resumo de producao - Série histérica

Cadastros

[Descricéo 01/2023 02/2023 03/2023 04/2023 05/2023 06/2023 07/2023 08/2023 09/2023 10/2023 11/2023 12/2023 Total ]
Cadastro domiciliar e territorial 2.250 2.108 3.713 1.926 2.700 1.569 1.401 1.858 1.375 732 2.938 5.760 28.330
Cadastro individual 5.036 5.074 10.250 4.611 6.236 4.276 4.052 4.182 3.594 3.593 14.931 18.265 84.100

[Total 7.286 7.182 13.963 6.537 8.936 5.845 5.453 6.040 4.969 4.325 17.869 24.025 112.430 ]
Producao

[Descrigéo 01/2023 02/2023 03/2023 04/2023 05/2023 06/2023 07/2023 08/2023 09/2023 10/2023 11/2023 12/2023 Total ]
Atendimento domiciliar 132 114 86 45 55 8 41 54 48 0 0 0 583
Atendimento individual 46.562 44.506 58.516 47.071 56.541 50.401 47.963 53.084 34.186 25.392 21.865 20.255 506.342
Atendimento odontolégico individual 1.415 1.833 2.796 2171 2.950 2.946 2.499 3.176 2.214 2.047 2.309 2.500 28.856
Atividade coletiva 208 252 468 378 618 688 476 630 576 595 421 230 5.540
Avaliacao de elegibilidade e admissao 37 30 43 2 0 0 0 0 0 0 0 0 112
Marcadores de consumo alimentar 1.943 1.435 2.947 2.264 8.269 9.460 4.936 6.582 7.437 8.741 4478 1.893 60.385
Procedimentos individualizados 85.786 78.397 104.119 83.211 102.913 89.690 85.008 96.166 67.730 51.229 35.830 26.250 906.329
Sindrome neuroldgica por Zika / Microcefalia 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Vacinagao 21 7 11 9 18 22 27 10 12 15 9 0 161
Visita domiciliar e territorial 10.750 10.385 12.437 10.216 11.375 10.380 10.100 11.268 9.137 6.601 4.682 3.200 110.531

[Total 146.854 136.959 181.423 145.367 182.739 163.595 151.050 170.971 121.340 94.620 69.594 54328  1.618.840 ]
Dados processados em 27/02/2024 as 00:07

Impresso em 27/02/2024 as 14:47 por Krisley Junior Bernardo. Pag.1/1



MINISTERIO DA SAUDE

SAuDE ESTADO DE ESPIRITO SANTO

ATENGAO PRIMARIA MUNICIPIO DE CARIACICA

FILTROS: Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023 | Unidade de satide: Todas | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos | Nivel de detalhe: Unidade de salde | Filtros personalizados: Nenhum

Relatério de atendimento individual - Série historica

[ Unidade de satde 01/2023 02/2023 03/2023 04/2023 05/2023 06/2023 07/2023 08/2023 09/2023 10/2023 11/2023 12/2023 Total]
Centro de Atencao Psicossocial 197 229 334 255 317 252 264 306 195 47 3 1 2.400
Infantojuvenil de Cariacica
Centro de Referencia Istaids Cariacica 938 907 1.057 875 1.151 958 916 1.262 589 0 2 0 8.655
Pronto Atendimento Leonor Miguel Feu 6.445 7.193 9.140 7.859 9.137 8.214 7.657 6.093 712 0] 0 0 62.450
Rosa Bela Vista
Secretaria Municipal de Saude de 3 0 0 0 0 3 24 20 131 57 15 0 253
Cariacica
IlIJnidade de Pronto Atendimento Flexal 10.718 12.433 15.803 13.119 14.140 12.735 12.532 13.626 8.405 1 0 1 113.513
Us Alice Coutinho Santos Mucuri 542 725 853 611 890 713 706 789 456 581 449 401 7.716
Us Alto Lage 227 303 289 241 210 225 224 404 330 284 275 311 3.323
Us Bairro Operario 598 521 882 617 770 682 637 960 709 819 639 783 8.617
Us Bela Aurora 2.450 1.577 1.919 1.457 2.024 1911 1.653 2.281 1.681 1.930 2.039 1.214 22.136
Us Bela Vista 562 203 487 303 534 441 371 712 321 532 628 524 5.618
Us Campo Verde 884 858 981 797 881 874 842 846 744 711 634 548 9.600
Us Cariacica Sede 1.047 114 1.064 946 1.326 1114 833 1.262 1.107 1.346 904 804 11.867
Us Dario Paiva Sao Geraldo 486 465 505 469 458 501 528 599 540 646 367 508 6.072
Us Flexal Il 1.514 1.189 1.801 1.336 1.699 1.206 1.418 1.372 1.259 1.355 987 765 15.901
Us Itapemirim 844 622 1.043 764 1.183 887 864 754 703 704 556 515 9.439
Us Jarbas Cypreste de Sa Jardim 624 605 791 513 543 519 552 723 540 732 498 583 7.223
Botanico
Us Jardim America 844 1.225 1.336 1.253 1.619 1.478 1.265 1.714 1.261 1.589 682 805 15.071
Us Joaquim Lovati Santa Fe 2.196 2.134 2.561 2.117 2.647 2.383 2.193 2.873 2.277 2.057 1.580 1.829 26.847
Us Nova Brasilia 461 514 770 566 641 614 585 641 551 422 289 284 6.338
Us Nova Canaa Flexal | 1.007 788 976 824 914 837 539 1.083 766 691 884 627 9.936
Us Novo Brasil 705 677 1.153 819 973 987 962 1.029 812 660 622 659 10.058
Us Oriente 635 595 978 710 787 721 477 776 488 515 463 415 7.560
Us Porto de Santana 932 908 1.156 951 1.053 942 937 1.076 945 1.204 678 833 11.615
Us Rio Marinho 1.135 997 1.375 1.070 1.294 1.203 1.216 1.490 1.022 818 1.072 959 13.651
Us Santa Barbara 1.583 1.409 1414 1.122 1.357 1.280 1.504 1.483 979 830 693 767 14.421
Us Santa Luzia 7 98 297 238 220 146 185 280 135 65 85 193 1.949
Us Santana 690 643 761 476 768 673 748 631 613 623 759 625 8.010
Us Sao Francisco 2.710 1.744 2.692 2.185 3.144 2.433 2.607 2.482 1.502 1.286 1.747 1.168 25.700
Us Sao Joao Batista 295 297 199 260 396 343 317 369 127 161 222 282 3.268
Us Sebastiao Goncalves Nrp I 1.626 1.142 1.642 1.199 933 909 844 1.333 1.177 1.272 1.129 1.088 14.294

Dados processados em 27/02/2024 as 00:07
CNS do profissional, INE e o CNES sio apresentados quando a descrigdo nao existir na base de dados.
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SAUDE

ATENGAO PRIMARIA

MINISTERIO DA SAUDE

ESTADO DE ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO DE CARIACICA

FILTROS: Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023 | Unidade de satide: Todas | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos | Nivel de detalhe: Unidade de salde | Filtros personalizados: Nenhum

Us Sotelandia 378 449 664 430 609 554 539 517 218 390 394 194 5.336
Us Valparaiso 1.097 869 1.157 977 1.459 1.264 1.242 1.415 1.269 1.461 1.152 1.057 14.419
Us Vila Grauna 524 481 424 90 473 549 432 399 346 324 379 394 4.815
Usf Dalmacia Pestana de Almeida 880 815 1.235 1.055 1.228 1.221 828 1.127 961 809 584 675 11.418
Itaquari
Usf Padre Gabriel 778 777 777 567 763 629 522 357 315 470 455 443 6.853

[Total geral: 46.562 44.506 58.516 47.071 56.541 50.401 47.963 53.084 34.186 25.392 21.865 20.255 506.342]

Filtros personalizados

Dados processados em 27/02/2024 as 00:07

CNS do profissional, INE e o CNES séo apresentados quando a descrigdo ndo existir na base de dados.
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Prefeitura Municipal de Cariacica
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO lli

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - 2023

Av. Kléber Andrade, 05 — Rio Branco, Cariacica— ES
CEP: 29147-620 - Telefone: (27) 3354-5600

Correio Eletrénico: semus@cariacica.es.gov.br
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: PREFEITURA DE
 CARIACICA

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - PAS 2023 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - CARIACICA/ES

MONITORAMENTO

Diretriz N° 1 — GARANTIA A I?OPULAQAO DE SERVICOS COM QUALIDADE, EQUIDADE EM ATENDIMENTO
AS NECESSIDADES DE SAUDE, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ATENCAO A
SAUDE

Objetivo 1.1: : Ampliar o acesso da populagao a servicos de Atencao Basica e de Atencao Especializada, com

qualidade, equidade e em tempo oportuno, com foco no fortalecimento da Atengao Primaria como porta de entrada

principal para o SUS e ordenadora de cuidado.

)Acao |Acao Proposta Meta Proposta |Indicador Fonte de Recurso Responsavel/ Setor
Proposto
1.1.1 |Prover profissionais |[Ampliar para Percentual de |AB GAB,RH,GAS, ESF Nao houve aumento na
para atuacdo nas [80% a coberturalcobertura de 1.600.0000.0003//PROPR cobertura das ESF, pois
equipes de Saude |de Equipes de |ESF. 10 1.500.0015.1002 nao aconteceu substituicao
Familia Saude da dos desligamentos.
Familia. Abertura do Processo

Seletivo Publico para
contratacdo ACS; Nao
adesao dos processo
seletivo do ICEPI para
contratacio de
médicos/enfermeiros/dentis
ta; ndo chamamento de
enfermeiros de 30h pelo
processo seletivo
simplificado; reducao no
numeros de EAP/ESF;
reducado de 61 ESF para 59

ESF
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CA

1.1.2

Prover profissionais
para atuar em
equipes equipes
multiprofissionais
(NASF) visando o
fortalecimento do
apoio matricial
enquanto estratégia
de educacao
permanente dos
profissionais, bem
como a ampliagao
do espectro de
atuacao da
APS,contemplando
acdes de promocao,
protecéo e
recuperacao da
saude.

Implantar em
50% das ESF
as equipes
multiprofissionai
s (NASF)

Percentual de
equipes ESF

com equipes
multi (NASF)

vinculado.

CARIACI

1.600.0000.0003//PROPR
10 1.500.0015.1002

GAB,RH,GAS, ESF

A organizagdo das equipe
Emulti (Multiprofissional

( NASF ) estando em um
percentual de 50% de
equipes vinculadas a APS/
ESF. A préxima etapa €
avancar na contratagao dos
profissionais da equipe
multiprofissional para
ampliar a vinculacéo, nao
aconteceu devi8do ao
desligamento de alguns
profissionais por decisédo da
gestao, e o chamamento de
novo profissionais pelo
processo seletivo
simplificado n&o tivemos
chamamento. . O processo
de implantacéo das
equipes teve inicio em maio
de 2022 nos territorio
sanitario:

1 - Multi - CRISTO REI -
UBS S3o Francisco;

2 -Multi - MANGUEZAL -
UBS Flexal;

3 - Multi - BOA VISTA -
UBS ltaquari;

4 - Multi - COLIBRI - UBS
Bela Aurora;

5 - Multi - COLIBRI - UBS
\Valparaiso;

6 - Multi - GIRASOL - UBS
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PREFEITURA DE
CARIACICA

Jardim America

7 - Multi - MOXUARA -
UBS NRP Il ;

8 - Multi - JOAO
BANANEIRA - UBS
Operario

Realizar de
concurso publico e
processo seletivo
interno para
identificacao do
profissional efetivo
ja existente na rede
com perfil de
atuacao na
composicao de
equipes da Atencao
Basica.

Priorizar e
\Valorizar o
vinculo efetivo
na estruturacido
da politica de
Atencao Basica
no municipio de
Cariacica,
aumentando em
40% a
composicao das
equipes com
servidores
efetivos até
alcancar 100%
de sua

Percentual de
vinculos efetivos

AB
1.600.0000.0003//PROPR
10 1.500.0015.1002

RH/ GABINETE

Meta nao atingida, sendo
de responsabilidade do RH
geral da prefeitura.
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composigao,
considerando o
quantitativo
proposto pela
PNAB.

1.1.4

Identificar de
espagos com vazios
assistenciais para
construgao de novas

Ampliar o
numero de
Unidades
Basicas de

Numero de
construgdes de
novas Unidades
Basicas de

Estadual )
1.621.0000.0000//PROPR
10 1.500.0015.1002

GAB/GERENCIA DE
OBRAS/GAS

Locais com vazios
assistenciais: Regiado
Itaciba; Rio Branco;
NRP( NRP1 e Nova

unidades. Saude, com Saude ( 3 UBS) Esperanca); Proposta pelo
capacidade GAB construgao: Porto de
instalada Santana; Sdo Geraldo e
adequada Vila Grauna

Definir os territorios
sanitarios com a
vinculagao dos
usuarios a sua
unidade de
referéncia.

Estruturar o
processo de
territorializagao
dos servigos de
saude,
garantindo
cadastramento
dos usuarios no
Prontuario
Eletrénico do
Cidadao e
referenciar os
usuarios as
equipes de

Saude da

Percentual de
territorios de
Saude
definidos,com
processos de
matriciamento e
estratificagdo de
risco
implantados

AB
1.600.0000.0003//PROPR
10 1.500.0015.1002//VIG
1.600.0000.0005

GVS/ GAS/ESF-AB

META PARCIALMENTE
ATINGIDA. Realizagao dos
CGL/rodas de conversa
com todas as UBS
objetivando a construcéo
coletiva da definicdo dos
territdrios sanitarios; Com
algumas equipes em
reposicao de profissionais e
com a abertura das
agendadas on line,
estamos em processo de
sensibilizacdo dos
pacientes a buscarem

sempre as UBS mais
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PREFEITURA DE
CARIACICA

Familia e as
Equipes
Multiprofissionai
S.

préximas de sua
residencia, para que o
processo assistencial do
cuidado seja efetivado; A
vinculagao dos usuarios
esta sendo conduzido de
forma gradativa. Em que a
préxima etapa sera reunir e
formalizar com os
supervisores das UBS para
que 0s mesmo alinhe com
suas equipe e trabalha a
importancia da vinculagéo
dos pacientes nas UBS que
estdo na proximidades de
seu logradouro, mas néo
deixando de atender os
pacientes que buscam o
servico e posterior contra
referenciar. Até que a
legitimacéo ja efetivada no
Diario Oficial.

1.1.6

Ampliar e manter os
atendimentos
através Programa
"Cariacica Sorrindo
Mais" nos CMEls e
EMEFs.
Atendimento
preventivo e curativo
dentro das escolas

Ampliar e
garantir o
acesso aos
servicos de
Saude Bucal
ofertados nas
UBS.

de Cariacica

Percentual de
escolas
atendidas no
periodo de um
ano.

AB
1.600.0000.0003//PROPR
10 1.500.0015.1002

GAS/ CSB/ESF-AB

Consultério em processo
de compra
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Adquirir mais um
consultorio e mais
uma cadeira portatil
para otimizar e
aumentar o numero
de atendimentos
dos escolares.

Manuter o servigo
de Protese visando
a confeccao de 300
proteses anuais

Consistir e reativar
as equipes
inconsistentes,
através de
processos seletivos
para contratacao de
profissionais CDs e
ASBs, ampliando
cobertura de
Equipes de Saude
Bucal

01 Consultério |AB GAS/ CSB
adquirido 1.600.0000.0003//PROPR

10 1.500.0015.1002
Numero de AB GAS/ CSB Em média séo
proteses 1.600.0000.0003//PROPR confeccionadas 25
confeccionadas IO 1.500.0015.1002 préteses mensais
no ano
Numero de AB RH/GAB/CSB/GAS As equipes existentes
equipes de 1.600.0000.0003//PROPR foram consistidas,porém
saude bucal 10 1.500.0015.1002 nao houve novas
consistidas contratacdes ou processos

Manutengao dos
agendamentos
propostos pelos
protocolos de
atendimento em
75% de servicos de
Saude Bucal
ofertados nas UBS. ;

Percentual de
servicos de
Saude Bucal
ofertados na
Atencao Basica.

AB
1.600.0000.0003//PROPR
10 1.500.0015.1002

seletivos, para que
houvesse ampliagao

Nao foi possivel atingir
esse percentual, dado que
nao houve novas
contratacdes e tivemos
uma redugao no quadro de
cirurgides dentistas no
segundo semestre.
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Contratar novos
especialistas para
habilitar o CEO tipo |
em CEO tipo Il

Acolher e atender
todas as gestantes
para pré-
natal,garantindo
100% dos
atendimentos.

Implementar acgbes
de deteccao
precoce de cancer
de boca e
monitoramento da
contra referéncia e
acompanhamento
pela atengao bascia.

Contratagdes |AB Processo seletivo em

dos 1.600.0000.0003//PROPR andamento para
especialistas 10 1.500.0015.1002 contratacdo de 02
realizadas especialistas para o CEO.
Percentual das |AB GAS/ CSB/ESF-AB 100% das gestantes que
gestantes 1.600.0000.0003//PROPR acessam a UBS para o pré
atendidas. 10 1.500.0015.1002 natal s&o atendidos pelos

dentistas na saude bucal
realizando assim o pré
natal odontoldgico.

Percentual de
pacientes
avaliados nas
UBS e
encaminhados
para
atendimento
especializado e
0 seu retorno

AB
1.600.0000.0003//PROPR
10 1.500.0015.1002//VIG
1.600.0000.0005

GVS/ GAS

100% dos pacientes
avaliados e com suspeitas
de les&o, séo
encaminhados para
hospitais competentes para
exames complementares e
tratamento.

para

acompanhament

o

1.1.7 |Capacitar 75% das |Qualificar e Percentual de |AB GAS/ESF -AB/NEP META ATINGIDA 10%.

Unidades Basicas |humanizar o servigcos de 1.600.0000.0003//PROPR Implantado nas UBS Séao
de Saude em acesso dos saude com 10 1.500.0015.1002 Francisco , Santa Barbara
Acolhimento a municipes aos [acolhimento a e Nova Rosa da Penha 2.
Demanda servigos de demanda Processo de sensibilizagédo
Espontanea com saude, coma |espontanea dos profissionais referente
escuta qualificada, |implantagdo do [implantado. @ importancia da escuta

para implantacao

Acolhimento a
Demanda
Espontanea

com escuta

qualificada, planejamento
das agendas para ter
sempre esse momento com

os pacientes da UBS.
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Ampliar nas qualificada nas |Percentual de |AB GAB/GAS/SUBTI META ATINGIDA COM

Unidades de Saude |[Unidades Unidades de 1.600.0000.0003//PROPR EXITO. Implantado nas 30

formas de Basicas de Saude com 10 1.500.0015.1002 (trinta) UBS do municipio.

agendamentos (por [Saude, e do agendamento Processo de

telefone, e-mail ou |jagendamento (online operacionalizacao,

outras) para online para implantado. ajustamento dos

consultas e acoes e profissionais médicos /

procedimentos, com [servigos dentista para adequacéo e

divulgagao a de saude. oportunizando que os

populacio. médicos ESF realize:
atendimento (programas,
visitas domiciliares,
reunides) de forma
programada.

1.1.8 |Qualificar do acesso [Qualificar e Percentual de |AB GRCA/GAS/GAB 70% DAS UBS NO

a0s servicos implementar em |qualificacdo e  |1.600.0000.0003//PROPR MODELO DE

especializados, com [100% das UBS, implementagéo (IO 1.500.0015.1002// REGULACAO FORMATIVA

maior integracao 0 modelo de do modelode [MAC 1.600.0000.0006 TERRITORIAL

com a Atencao auto regulagéo |auto regulagao

Primaria & Saude, ([formativa formativa

Implantando o territorial e territorial nas

modelo de Auto Servicos UBS e servicos

Regulacéo formativajespecializados |especializados

territorial. ofertados. ofertados em

centros de
referéncia.
1.1.9 [Formalizar e Instituir|Formalizar e Uma Central PROPRIO GRCA/GAB/RH META NAO ATINGIDA

da Central Municipal|lnstituir 1 (uma) [Municipal de 1.500.0015.1002// MAC

de Transporte Central Transporte 1.600.0000.0006

Sanitario. Municipal de Sanitario

Transporte formalizada.

Sanitario.
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Promover 02 (duas)
acoes,
preferencialmente
intersetoriais, de
orientacdes sobre
prevengao a
deficiéncia, voltadas
para profissionais
que possam ser
multiplicadores.

Fortalecer a
Politica
Municipal de
Salde da
Pessoa com
Deficiéncia, com
vistas a garantia
de Atencao
Integral a
Salde.

Realizar 03 (trés)
acoes de
orientacdes sobre a
Rede de Cuidados a
Pessoa com
Deficiéncia
(RCPcD), voltadas
para os servidores
da SEMUS e
profissionais que
atuam em entidades
afins.

Estabelecer
indicadores de
acompanhamento
da atencdo a saude
da pessoa com
deficiéncia no
municipio.

Numero de
acoes
realizadas

AB
1.600.0000.0003//PROPR
10 1.500.0015.1002

Numero de
acoes
realizadas

Indicadores
elaborados

GAS/CPE/NEP

N&o realizado

GAS/CPE/NEP

100% das UBS receberam
orientacdes e adesivo com
QR com direcionamento
para Central de
Interpretacéo de libras.

GAS/CPE/GVS

N&o realizado

Realizar o
diagnéstico
situacional em 100%

Reformar e/ou
adequar os
equipamentos

dos equipamentos

municipais de

Percentual das
Unidades de
Saude com

formulario

/PROPRIO
1.500.0015.1002

GAS/ CPE/ Geréncia de

Contratos de Obras

N&o realizado.
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municipais de
Saude, com vistas a
garantia de
acessibilidade
plena.

Saude,
garantindo
acessibilidade
plena.

Acompanhar 100%
dos processos de
elaboracéo de
projeto de reformas
e construcdes dos
Servicos municipais
de saude, no que se
refere a
acessibilidade.

aplicado.

Percentual de
projetos
acompanhados.

N&o realizado. (no setor de
obras)

Realizacdo das
acdes do PSE
através das equipes

Promover
acdes do PSE
em 100% das

Percentual de
escolas em que
foram realizadas

AB
1.600.0000.0003//PROPR
10 1.500.0015.1002

GAS/ CPE/ CSB

100% das UBS receberam
orientacdes e adesivo com
QR com direcionamento

pop. em situagcao de

rua, LGBTQIA+,

de cada UBS de escolas as acdes do para Central de
referéncia do pactuadas. Programa Interpretacéo de libras.
territério com a Saude na
escola pactuada Escola (PSE).
1.1.1 |Implementar e Implantar Numero de AB GAS / GVS * Protocolo LGBTQIA+ em
3 implementar 07 Protocolos e Protocolos e 1.600.0000.0003//PROPR andamento, sendo
(sete) linhas de Diretrizes Diretrizes 10 1.500.0015.1002//V1G implementado pelo
cuidado dos Terapéuticas  [Terapéuticas 1.600.0000.0005 estado/municipios; *
diferentes ciclos de [para para a Inserido a vacinagéo no
vida (crianca, organizacao dasjorganizagao das equipamento IST para esse
adolescentes, Linhas de Linhas de publico alvo;
idosos) e Cuidado em Cuidado em * Reunido agendada para
populacdes Saude Saude 03/10/2023 para processo
vulneraveis (mulher, implantados. de hormonizagéo

LGBTQIA+ no municipio de

Cariacica/estado, esta em
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populagdo negra).
Mantendo sua
revisao atualizada.

adequacgdo a UBS e equipe
de referencia.

* Protocolo Nascer
Saudavel

administrativos,

enfermeiros,

Especialidade

Especialidade

1.1.1 |Capacitar 100% dos |Ampliar o Percentual de |AB GAS-CPE 100% dos profissionais,
4 profissionais das numero de UBS [Unidades 1.600.0000.0003//PROPR que coordenarao o GATT,
UBS que serao com Basicas de 10 1.500.0015.1002 capacitados.
envolvidos no Grupolprofissionais Saude com
de Apoio ao capacitados profissionais
Tabagismo (GATT). |para o GATT — [capacitados
Grupo de Apoio |para realizagao
Terapéutico ao |de GATT.
Tabagista.
1.1.1 |Implantar o Ampliar o Numero de UBS|AB SEMUS / GAS / RH 3 UBS com atendimento
5 Programa Saude na |horario de com o Programal1.600.0000.0003//PROPR @os sabados e domingos
Hora em 01 (uma) [funcionamento [Saude na Hora [IO 1.500.0015.1002 nos horarios de 07:00 as
Unidades Basicas |das Unidades |implantado. 16:00 ( UBS Santa Fé, UBS
de saude. Basicas de de Flexal, UBS de NRP II)
Prover profissionais [Saude
para ampliar horario
de funcionamento
da UBS
1.1.1 |Contratar RH Implantar 01 Numero de IAB GABINETE/ RH/ GAS 30% da obra concluido, em
6 ( médicos (um) Centro Centro Municipal[1.600.0000.0003//PROPR andamento
especialistas, Municipal de de 10 1.500.0015.1002
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técnicos, entre
outros) de acordo
com a demanda
reprimida do
municpio

Criar o Cargo de
supervisor para o
Centro Municipal de
Especialidade

implantado

AB
1.600.0000.0003//PROPR
10 1.500.0015.1002

/Aguarda a conclusao da
obra

1.1.1 |JAmpliacdo em 20% [Ampliar Percentual de  |PROPRIO GRCA/GAB META NAO ATINGIDA
7 os procedimentos |procedimentos |ampliacdoda [1.500.0015.1002// MAC
de Média de Média oferta de 1.600.0000.0006
Complexidade com [Complexidade [servicos de
servicos de com de servigos [saude.
diagnostico e de diagnéstico e
terapéutica da rede [terapéutica na
propria. rede propria.
1.1.1 |Capacitar 100% de |Descentralizar |Percentual de |AB GAS/GRCA/GAB 03 UBS implantada (Santa
te] Unidades Basicas [o Cartdo SUS |Unidades 1.600.0000.0003//PROPR Fé, Sdo Geraldo e
de Saude que para |paratodas as [Basicas de 10 1.500.0015.1002// Itapemirim) - com cartao
disponibilizar a unidades basica[Saude que MAC 1.600.0000.0006 descentralizado.

copia do Cartao
SUS ao usuario.

de saude

Promover a
descentralizacdo da
emissao do Cartao
Nacional de Saude

(Cartdo SUS) por

disponibilizam a
copia do Cartao
SUS ao usudrio.

AB
1.600.0000.0003//PROPR
10 1.500.0015.1002//
MAC 1.600.0000.0006

07 UBS em processo de
capacitacao.

Demais UBS estao
programadas para
margo/2023, para
implementacao do acesso
ao CADSUS WEB.

Secretaria com implantagao
de novo sistema de
informatica, esta
adequando para iniciar a

descentralizacdo em mais
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meio de cadastro na
unidades de Saude

UBS

desenvolvimento de
acoes de reducéao

de danos em areas
de concentracéo de

populacdo em

saude a
populacéo rural
ou em situagao
de
vulnerabilidade

populagéo de
vulnerabilidade

1.1.1 [Promover 2 (duas) |Fortalecer a Numero de AB GAB/NEP/GAS Em todas as capacitagdes
9 acdes de Politica acdes de 1.600.0000.0003//PROPR sdo inseridas a PNH
sensibilizagao e Nacional de fortalecimento ||O 1.500.0015.1002//
capacitacido da Humanizacdo |Politica Nacional{1.600.0000.0004
Politica Nacional de [no municipio. (de
Humanizagéo no Humanizagao
municipio. (PNH)
realizadas.
1.1.2 |Referenciar equipes |[Ampliar o Numero de AB GAB/GAS/ESF-AB 02 (dois) pontos de Apoio
0 de Unidades ja acesso aos Servicos 1.600.0000.0003//PROPR na Zona Rural de
existentes para o  [servigos de garantidos para |O 1.500.0015.1002// Cariacica/Sede:
atendimento a saude a Zona Rural 1.600.0000.0004 Cachoeirinha e Duas
populagédo de zona [populagéo rural Bocas, composto de ESF.
rural.
Implantar dois Implantado ponto de apoio
pontos de atencéo a em Alice Coutinho
saude em Zona
Rural (Alice
Coutinho e Bairro
Aparecida)
1.1.2 [Manter e qualificar o|Ampliar o Percentual de |AB GAS/CE/ESF-AB IAcOes sendo realizadas,
1 Consultério na Rua, [acesso aos Servicos 1.600.0000.0003//PROPR adquirido cadeira movel
com o servigos de garantidos para |O 1.500.0015.1002 para atendimento em

loco/equipamentos, adesao
a medico Mais Médicos,
equipe inserida na
modalidade | para
recebimento de recurso.
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situacdo de rua no
municipio.

DEZEMBRO — O carro
movel do consultdrio na rua
iniciou as atividades nas
5af na praca de Cariacica
Sede .

Objetivo1.2: Implementar a Rede de Atengao as Urgéncias, com Reestruturagao dos Servigcos de Pronto
Atendimento com articulagao a outras Redes de Atencao.

Elaborar fluxos para
encaminhamentos
de pacientes
classificados como

azul para APS.

IAcao |Agao Proposta Meta Proposta (Indicador Fonte de Recurso Responsavel/ Setor
Proposto
1.2.1 |Cadastrar junto ao [Habilitar o PA  |Unidade de PROPRIO GAB/PLANEJAMENTO/GA|Meta nao atingida.
Ministério da Saude |de Flexal Il e 0 |Pronto 1.500.0015.1002// MAC [S-COUE
do PA do PA do Trevo Atendimento 1.600.0000.0006
Monsenhor Rémulo [como UPA 24h |(UPA) habilitada
Neves Balestrero
(PA do trevo de Alto
Lage) e PA de
Flexal como UPA
24h.
1.2.2 |Adequar espago Implantar Percentual de  |PROPRIO GAB/OBRAS 50% de servigo de
fisico do Pronto )Acolhimento Servigos de 1.500.0015.1002// Classificacao de risco ( PA
Atendimento de com urgéncia do Trevo e PA de Flexal).
Nova Rosa da classificacdo de [municipal com PA de NRP | esta em
Penha | para risco nos Classificacao de reforma
acolhimento com Prontos Risco
Classifiacgao de Atendimentos [implantada
Risco. do Municipio.

AB
1.600.0000.0003//PROPR
10 1.500.0015.1002

GAS-COUE-ESF-AB

Em processo de
elaboracéo
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1.2.3

Adequar a equipe
multidisciplinar,
promovendo o
acompanhamento e
acolhimento dos
pacientes com
indicacao e perfil
para o programa

Fortalecer e
ampliar o
Programa
Melhor em Casa

Elaborar e Implantar

Numero de
Equipes de
Atengao
Domiciliar
implantadas

AB

10 1.500.0015.1002

1.600.0000.0003//PROPR

GAB/GAS-COUE

)Aguarda contratacdo de
servigo social

Fluxo elaborado

AB

GAB/GAS-COUE/RH

Fluxo em construcéo pela

de 1 fluxo de e implantado 1.600.0000.0003//PROPR equipe do Melhor em
acolhimento no 10 1.500.0015.1002 Casa,Coordenacao de
Programa Melhor Urgéncia e Emergéncia e
em Casa junto a APS.
APS

1.2.4 |JAdequar a estrutura |Adequar a Obras PROPRIO GAB/GAS- * Pintura
fisica Pronto estrutura do adequadas e 1.500.0015.1002// COUE/RH/OBRAS * Revisdo elétrica com troca
Atendimento Nova |Pronto composigao de de lampadas
Rosa da Penhal, |Atendimento RH * Revisao hidraulica com
por meio de Bela Vista e trocas de conexdes
reformas, Pronto » Troca de portas

adequacoes,aquisic
a0 deequipamentos
e composicao de
RH

Atendimento
Nova Rosa da
Penha |

danificadas

» Instalagéo de ar
condicionado

* instalac&o de portdo no
corredor

1.2.5

Elaborar e
implementar
Protocolos de
atendimentos as

urgéncias nas UBS.

Protocolos de
atendimentos
elaborados e
implantados.

3 Protocolos
elaboarados e
implantados

AB

10 1.500.0015.1002

1.600.0000.0003//PROPR

GAS-COUE-ESF-AB

Em revisdo as maletas de
urgéncia
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1.2.6

Capacitar as
equipes das
Unidades Basicas
para atender as
pequenas urgéncias

50% das
equipes
capacitadas

UBS com
equipes
capacitadas

AB
1.600.0000.0003//PROPR
10 1.500.0015.1002

NEP/GAS-COUE-ESF-AB

Capacitacao de
puericultura com
atendimento de urgéncia ao
engasgo

Objeti

vo 1.3: Aprimorar o planejamento e execugao de projetos, potencializando as a¢d
do SUS Municipal.

es desenvolvidas no ambito

dos sistemas
informatizados.

)Acao |Acao Proposta Meta Proposta |Indicador Fonte de Recurso Responsavel/ Setor
Proposto
1.3.1 [Organizar os Modernizara |100% das AB GAB/GAD/GAS 100% dos servicos de
trabalhos das Rede Municipal [Unidades de 1.600.0000.0003//PROPR saude municipal estdo
equipes de saude |de Saude por |Saude sob 10 1.500.0015.1002 informatizados e possuem
de forma horizontal, |meio da gestao prontuario eletrénico.
utilizando prontuario informatizagdo |municipal Momento atual é de
Unico compartilhado [com interligac&o|utilizando transicdo do PEC para
por toda equipe, a [dos servigos sistemas sistema CELK
fim de promover um informatizados
atendimento integral com prontuario
aos pacientes e eletrénico e
seus familiares compativel com
0s sistemas
oficiais do
Ministério da
Saude
IAquisicdo de novos Percentual de |AB
equipamentos, Unidades de 1.600.0000.0003//PROPR
capacitacao dos Saude 10 1.500.0015.1002
servidores para uso informatizadas.
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1.3.2 |Implantar a AuditorialEstruturar Nucleo AB GAB Meta nao atendida.
no SUS Nucleo de Implantado 1.600.0000.0003//PROPR
controle, 10 1.500.0015.1002
monitoramento,
avaliacao e
auditoria no

SUS.
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PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - PAS 2023‘

CARIACICA/ES

~ SECT

ETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -

MONITORAMENTO

Diretriz N° 2 — PROMOCAO DE ATENCAO INTEGRAL AOS CICLOS DE VIDA E AREAS
PROGRAMATICAS.

Objetivo 2.1: Organizar as Linhas de Cuidado para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

)Acao|Acao Proposta Meta Proposta |Indicador Fonte de Recurso Responsavel/
Proposto Setor
2.1.1 [Concluir o Protocolo Implantar e Protocolo PROPRIO GAS/ CPE Protocolo Saude da Crianca- Infancia
de Saude da Criancalimplementar |concluido até [1.500.0015.1002// Saudavel 100% Concluido
- Infancia Saudavel [Programa maio de 2023
Aprovar o Protocolo [Nascer Protocolo Em fase de validagao
de Saude da CriangaSaudavel aprovado
- Infancia Saudavel
pela comissao
técnica da Rede
Materno Infantil -
RAMI/SEMUS.
Implantar o Protocolo Protocolo GAS/ CPE/ESF- |Aguardando a validagéo do Protocolo
da Infancia Saudavel implantado AB Saude da Crianga- Infancia Saudavel
nas UBS. para a implantacdo nas Unidades
Basicas de Saude.
Capacitar 50 % Percentual de GAS/ CPE/ESF- [83,3% da meta atingida
profissionais médicos Profissionais AB/NEP

e enfermeiros das
UBS sobre a

puericultura na APS

capacitados
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fluxo de atendimento
a crianga exposta a
sifilis

Rede de
Atencao a
Saude Materna
e Infantil para

Fortalecer a
Estratificacdo de
Risco na gestacéao
na APS

garantir
acesso,
acolhimento e
resolutividade.

Reorganizacao da
assistencia ao pré-
natal de alto risco

1.600.0000.0003//PROP
RIO 1.500.0015.1002

reorganizado

100% UBS com
Guia Pratico

de Pré-Natal
(versao on-
line).

Agenda da
ginecologia
municipal

100%
reoganizada
para
atendimento de
pré-natal de

alto risco.

AB

&b CARIACICA
\\;_f-jf‘«ﬁ Ec'l"—l‘_‘-ﬁ

Garantir Percentual de GAS/ CPE/ESF- [Foi realizado monitoramento por meio

agendamento da criangas AB de visitas técnicas, levantamento no

primeira consulta atendidas PEC-ESUS, reunides com supervisores

entre 7-10 dias na e coordenacgdes da GAS para avaliagao

Atencao Primaria a e melhor alinhamento do servigo, bem

Saude (APS) com reforgando a importancia do
agendamento de consulta na primeira
semana de vida. Periodo de Setembro a
dezembro de 2023, numero de Criancas
atendidas menores de 01 ano: 3.370
Numero de Nascidos Vivos: 1.267
Percentual:: 37,59% de criancas
atendidas.

2.1.2 [Reorganizacdo do [Organizar a Fluxo AB GAS/ CPE/ESF- |O fluxo de atendimento a crianga

exposta a Sifilis foi reorganizado e esta
contemplado no Protocolo Saude da
Crianga- Infancia Saudavel. Em fase de
validacdo

Meta atingida: Divulgada para 100% as
UBS por meio de pasta compartihada, o
Guia Pratico digitalde Pré-Natal (versao
digital).

Meta atingida:Redugéo do tempo de
espera para consulta do pré-natal de alto
rsico. 100% dos ginecos-obsetétras
voltados para atendimento de gestante
de alto risco.
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Realizar em 100%
das UBS o
acompanhamento
das criangas
menores de 12
meses de idade.

Percentual de
UBS que
realizam a
puericultura.

100% das UBS foram realizam
puericultura

2.1.3

Capacitar 100% das
UBS para a busca
ativa de mulheres no
territorio, entre 50 a
69 anos para exame
de mamografia

Fortalecer e
Ampliar as
acdes de
prevengao ao
cancer de
mama e do
colo de utero.

Capacitar 100% das
UBS para a busca
ativa de mulheres no
territorio, entre 25 a
64 anos para coleta
de citopatologico do

colo do utero

100% UBS
capacitadas
Percentual de
UBS que
alcangam o
resultado de
"0,33" no
indicador da
Razao de
exames
citopatologicos
do colo do
Utero em
mulheres de 25
a 64 anos e a
populagéo
feminina da
mesma faixa
etaria

AB
1.600.0000.0003//PROP
RI10 1.500.0015.1002//
MAC 1.600.0000.0006

Percentual das
UBS
capacitadas

GAS/ CPE/ESF-
AB/NEP

Meta atingida: Em meio ao Outubro
Rosa 100% das UBS reberam Guia
Pratico sobre rastreamento de CA de
mama e rastreamento CA de mama,
assim como tiveram contato aberto para
sanar duvidas do instrumento com area
técnica em saude da mulher.

Meta atingida: Em meio ao Outubro
Rosa 100% das UBS reberam Guia
Pratico sobre rastreamento de CA de
mama e rastreamento CA de mama,
assim como tiveram contato aberto para
sanar duvidas do instrumento com area

técnica em saude da mulher.
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Aquisicdo de 03
macas ginecoldgicas
acessiveis para
atendimento da
mulher com
deficiéncia.

Contratacao de
servigo de
diagnéstico por
imagem com
mamografo acessivel
para rastreio do
Cancer de mama em
mulheres com
deficiéncia em uso
de cadeira de rodas.

Processo de
aquisicao
iniciado

Servigo com
mamaografo
acessivel em
funcionamento
No municipio.

Meta n&o atingida
Justicativa: N&o identificado recurso
finaceiro para compra do insumo

Meta atingida

2.1.4

Fortalecer o
Programa de
planejamento sexual
e reprodutivo,
ampliando a oferta
de insercao de DIU.

Ampliar as
opcdes de
oferta de
métodos
contraceptivos
disponiveis na

Ampliar em 25% o
atendimento das
demandas de acesso
a métodos
contraceptivos
definitivos ou de
longa duragéao
disponiveis na Rede
em relacdo ao ano
anterior.

Rede.

Percentual de
métodos
contraceptivos
ofertados,
comparados ao
periodo anterior|

AB
1.600.0000.0003//PROP
RI10 1.500.0015.1002

Percentual de
ampliacao de
usuarias
atendidos com
métodos
contraceptivos
definitivos ou
de longa
duracao
disponiveis na

Rede.

GAS/ CPE/ESF-
AB

Meta nao atingida.

Justificativa: Em relagao ao ultimo
quadrimestre de 2022, houve um
aumento percentual de 5%. Entretanto
em relacdo de janeiro a dezembro de
2022, no ano 2023, houve aumento
percentual de 51,5%.
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Promover a

Percentual de

100% Unidade Basicas de saude

desenvolvimento de
competéncias e
habilidades no
atendimento aos
adolescentes.

adolescente.

capacitados

atualizagado sobre o UBS atualizadas .Meta atingida
Planejamento Sexual atualizadas
e Reprodutivo para
100% das UBS
Capacitar um Profissional De 3 profissionais ampliou-se 4
profissional médico capacitada profissionais
para inser¢céo do
DIU.
2.1.5 |Capacitar os Qualificar a Numero de AB GAS/ CPE/ NEP |As capacitagdes foram ofertadas aos
profissionais das assisténcia a |profissionais de(1.600.0000.0003//PROP profissionais das 30 UBS pela
UBS para o saude do saude RIO 1.500.0015.1002 Universidade Aberta do Sistema Unico

de Saude (UNA-SUS) na modalidade
ensino a distancia (EaD) através de dois
cursos voltados ao cuidado de
adolescentes .

Proteger e cuidar de adolescentes na
APS -
https://www.unasus.gov.br/cursos/curso/
46743

Escuta de criangas e adolescentes na
rede de servigos do SUS -
https://www.unasus.gov.br/cursos/curso/
46742

Saliento que a capacitagao presencial
prevista para novembro de 2023, nao foi
realizada devido disponibilidade de
agenda do palestrante. (Meta mantida

para 2024).
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Promover em todas
as UBS oficinas
educativas/rodas de
conversa que
abordem a tematica
de saude sexual e
reprodutiva (género,
paternidade
responsavel,
prevencao da
gravidez na
adolescéncia,
protecdo contra as
IST/AIDS, entre
outros)

Promover em todas
as UBS acdes
relacionadas a
Semana Nacional de
Prevencao da
Gravidez na
IAdolescéncia
instituida pela Lei n°®
13.798/2019.

Percentual d
UBS que
realizaram a
acao

AB

1.600.0000.0003//PROP
RIO 1.500.0015.1002

GAS/ CPE/ESF-
AB

Percentual de
UBS que
realizaram a
acao

AB ,
1.600.0000.0003//PROP
RIO 1.500.0015.1002

No periodo de janeiro a dezembro de
2023, 43% das Unidades Basicas de
Saude realizaram 36 agdes relativas ao
tema proposto. (Meta mantida para
2024).

A Semana de Prevencgao a Gravidez na
adolescéncia é realizada anualmente no
més de fevereiro entre os dias 01 a 08.
No ano de 2023, 20% das Unidades
Basicas de Saude do municipio
realizaram acgdes relativas ao tema
proposto. (Meta mantida para 2024).

2.1.6

Qualificar 100% do
cadastramento das
Pessoas com
Deficiéncia nas UBS.

Ampliar o
acesso e
qualificar o
atendimento as
pessoas com
deficiéncia,
ofertando

cuidado integral

Percentual de
pessoas com
deficiéncia
devidamente
cadastradas

AB
1.600.0000.0003//PROP
RI10 1.500.0015.1002

GAS/ CPE/ NEP

107542 cadastros sendo 3941 Pessoa
com deficiéncia

Auditiva 544

Fisica 1570

Intelectual / Cognitiva 1249

Visual 873

Outra 274
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Percent‘l;al de ]

Incentivar em 100% |e assisténcia GAS/CPE 100% das UBS receberam orientacdes e
dos equipamentos dejmultiprofissionajequipamentos adesivo com QR com direcionamento
saude o uso da l. capacitados para Central de Interpretagao de libras.
Central de para o uso da
Intermediagcao em CIL; Niumero de
Libras (CIL), com servidores
afixacdo em local orientados.
visivel e orientacao
sobre 0 uso aos
servidores.
Ampliar em 25% o Percentual de GAS/CPE/CSB |Nao conseguimos filtar os atendimentos
atendimento atendimentos
odontolégico a realizados
pessoas com
deficiéncia.
Promover Percentual de GAS/CPE 100% das UBS receberam orientagdes e
orientacdes quanto UBS orientadas adesivo com QR com direcionamento
ao direito de para Central de Interpretagao de libras.
atendimento
prioritario nas UBS
em 100% das
unidades
2.1.7 [Solicitar junto ao Fortalecer a  |Habilitar 01 AB GAB/ IArea tecnica capacitada pelo Estado;
Ministério da Saude [Politica (um) CER-II 1.600.0000.0003//PROP PLANEJAMENT [Sera avaliado o espaco fisico para a
a habilitagdo de 1 Municipal de |(fisica e RIO 1.500.0015.1002 |O implantagao.
CER Il no municipio. |Saude da intelectual) no Processo junto ao MS ainda nao foi
Pessoa com  |municipio. iniciado.
Deficiéncia,
com vistas a
garantia de
Atencao
Integral em

Saude
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2.1.8

Elaborar e
implementar linhas
de cuidado para
populacdes
vulneraveis

( populacdo em
situagao de rua,
LGBTQIA+)

Fortalecer as
Politicas de
Promocao da
Equidade em
Saude

Instrumentalizar as
equipes de saude
quanto ao trabalho
técnico em relacéo
ao enfrentamento da
violéncia,monitorame
nto do cuidado,
através da
capacitacdo das
equipes

Promover 2 acoes de
promocao das
Politicas de
Promocéo da
Equidade em Saude
(Populacao Negra,
LGBTQIA+, Ciganos,
Mulheres, Pessoas
em Situacao de

Rua...)

Linhas de
cuidados
elboradas e
implantadas

“AB

1.600.0000.0003//PROP
RIO 1.500.0015.1002

GAS/ CPE/ESF-
AB

* Protocolo LGBTQIA+ em andamento,
sendo implementado pelo
estado/municipios;

* Inserido a vacinac&o no equipamento
IST para esse publico alvo;

" Reunido agendada para 03/10/2023
para processo de hormonizagao
LGBTQIA+ no municipio de
Cariacica/estado, em processo de
organizagao de equipe e UBS
referencia.;

100% realizado no Consultério na Rua

RIO 1.500.0015.1002

Percentual de |AB ~ INEP/GAS/ Realizado a¢gdes com Consultério na
Capacitagao |1.600.0000.0003//PROP |CPE/ESF- Rua

realizada RIO 1.500.0015.1002 |AB/GVS

Acoes AB ~ |GAS/ CPE/ NEP [100% realizado (CnaR)

realizadas 1.600.0000.0003//PROP
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2.1.9 [Concluir e publicar o [Elaborar e IAB GAS/ CPE Nao realizado. Inicialmente, esta em
Protocolo de implantar a concluido e 1.600.0000.0003//PROP andamento a elaboragdo de um
Atendimento de linha de publicado RIO 1.500.0015.1002 Fluxograma de atendimento a pessoa
Saude da Pessoa  [cuidado idosa, para que, posteriormente, seja
Idosa integral a elaborado um protocolo definitivo do

saude da atendimento.
Estimular a pessoa idosa, |[Numero de GAS/ CPE/ ESF-|08 grupos nas UBS: Flexal, Itaquari,
participacao dos com estimulo |grupos AB Jardim Botanico, Jardim América, Bela
idosos em ao efetivados nas )Aurora, Valparaiso, Santa Fé e Rio
grupos de atividades |envelhecimentolUnidade de Marinho.
visando agoes de ativo e atencao basica
prevencdo a saude [fortalecimento [da salde
Desenvolver agdes |das agOes de |Percentual de
que ampliem o promogédoe  |UBS que
acesso a prevencao, [prevengao realizaram a
promocao e acao
recuperagao da
saude, com
humanizacéo
2.1.1|Elaborar projeto Implantar 1 Projeto PROPRIO GAB/OBRAS/G [95% das Ubs realizam agdes de
0 para criacéo de 1 Centro de concluido 1.500.0015.1002 AS-CPE promocao e prevencao a saude da

(um) Centro de
Referéncia da Saude
do Idoso,
identificando o local
para sua

implantacao.

Referéncia a
Saude do Idoso

pessoa idosa.
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Incentivar a
realizagao de
atividades em grupo
nas unidades de
atencao primaria, a
fim de auxiliar e
orientar os pacientes
na mudanca do estilo
de vida, incluindo
alimentacao
saudavel, pratica de
atividades fisicas,
tratamento contra o
tabagismo, entre
outros

Implantar o
Modelo de
Atencao as
Condicoes
Crénicas.

Promover a
estratificagdo dos
pacientes
hipertensos, a fim de
qualificar a
assisténcia e definir
0 plano terapéutico
para cada caso

Implantar Sala de
Situacao da
Geréncia de
\Vigilancia
Epidemioldgica
(GVE) com resultado
do indicador de
Obitos precoces
pelas Doencgas

Cronicas Nao

Percentual de [PROPRIO GAS/ CPE/ N&o Realizado. Foram Realizadas
UBS que 1.500.0015.1002//VIG  INEP/GVS reunides com a equipe de saude da UBS
realizarama [1.600.0000.0005 de Jardim América, com proposta de
acao elaborar um fluxograma, onde na
referida UBS tera uma equipe (médico,
enfermeiro, AS, odontélogo) que
funcionara como retaguarda para os
casos de maior complexidade, que
envolvam idosos a partir dos 60 anos,
encaminhados pelas Unidades Basicas
de Saude do Municipio, enquanto nao
tem uma definicao de um local
apropriado para implantagao do CRAI.
Proposta em analise.
Percentual de |AB GAS/ CPE Em 2023 foram realizas 363 atividades
pacientes 1.600.0000.0003//PROP coletivas relacionada ao aouto cuidado
estratificados |RIO 1.500.0015.1002 com pessoa com doencgas cronicas
Sala de PROPRIO GVS A estratificacdo dos pacientes
situacao 1.500.0015.1002//VIG Hipertensos e Diabéticos consta no
implantada 1.600.0000.0005 Protoco de Enfermagem que aguarda

validacdo do COREN-ES. Assim que for
validado os profissionais médicos e
enfermeiros das UBS irdo receber
capacitacao para iniciarem a realizacao
da estratificacéo de risco.
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Transmissiveis
(DCNT), por regiao,
com atualizacao
trimestral.

2.1.1 [Instituir e incentivar aflmplantar o Numero de AB GAB/ GAS/CPE/| META NAO ATIGIDA - Precisamos

2 pratica de atividades |Programa equipes de 1.600.0000.0003//PROP organizar em conjunto com a vigilancia
fisicas aos membros |Academia da |Academiada |RIO 1.500.0015.1002
dos Grupos da Saude em Saude
Terceira Idade, todas as implantadas
Hipertensos e Regides de
Diabéticos. Saude
Contratar profissional Profissional de |AB GAB/ META NAO ATIGIDA - tem que criar
Educador Fisico educacio fisica|1.600.0000.0003//PROP |GAS/CPE/RH [cargo pra saude

cotratado RIO 1.500.0015.1002

2.1.1 |Conscientizar os Fortalecer a Percentual de |AB GAS/ CPE/ ESF-|25 homens abriram processo para

3 homens sobre a PNAISHem  |homens que [1.600.0000.0003//PROP |AB realizacao de vactomia de setembro a
paternidade seus 5 eixos, [procuram pela RIO 1.500.0015.1002 dezembro de 2023. totalizando 177
responsavel, com realizacao de processos abertos no ano de 2023
garantindo acesso a p objetivo de  [Vasectomia.
contracepgao reduzir a

cirdrgica voluntaria.
(Vasectomia).

morbimortalida
de

Promover em todas
as UBS acdes
relacionadas ao Preé-
natal do Parceiro e a

Paternidade Ativa

do homem de
Cariacica

Percentual de
UBS que
relizam acoes

De acordo com o Indicador para
monitoramento e avaliacdo da meta que
& o Percentual de Unidades que
desenvolvem agdes que estimulem o

cuidado a saude do homem proposto em
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Aumentar em 50 %
em relacado a ano
anterior, o registro
adequado dos
procedimentos de
Pré-natal do Parceiro
e testes rapidos para
pai/parceiro

Promover agdes da
Saude do Homem
em Comemoragao
a0 novembro
IAzul,com foco na
elaboracao de
estratégia para
aumentar a demanda
dos homens aos
servigcos de saude
nas UBS.

Cadastrar 25% da
populacdo masculina
entre 20 a 59 anos,
considerando o
Programa Previne
Brasil

registros
adequados

Percentual de
UBS que
relizam acoes

Percentual da
populacio
masculina entre
20 e 59 anos
cadastrada

PPA, 90 % das UBS ja realizaram uma
acao proposta para 2023. No 3°
quadrimestre desse ano, 124 atividades
foram registradas em PEC, totalizando
436 acoes coletivas envolvendo os
homens no ano de 2023.

Em 2023 foram registradas 796 praticas
relacionadas a Praticas Corporais e
Atividade Fisica. Contribuiram para esse
numero profissionais das seguintes UBS:
Mucuri (03), Operario (06), Bela Aurora
(54), Campo Verde (02), Cariacica Sede
(01), S&o Geraldo (04), Flexal Il (91),
Itapemirim (03), Santa Fé (01), Nova
Brasilia (02); Nova Canaa (01), Oriente
(01), Porto de Santana (01), Rio Marinho
(393), Santa Barbara (08), Santa Luzia
(03), Santana (08), Sao Francisco (02),
Sao Joao Batista (02), NRP 1l (24);
Sotelandia (09); Vila Grauna (04);
Itaquari (171) e Padre Gabriel (02).

Objetivo 2.2: Fortalecer politicas intersetoriais para garantir a integralidade da saude.

Acao

Meta Proposta

Indicador Proposto

2.2.1

Participacao do
CRAS no 7 reunides
do colegiado Gestor

Fortalecer
acoes com a
Secretaria

Numero de
reunidoes com a
participacdo do

PROPRIO
1.500.0015.1002//VIG
1.600.0000.0005

GAB

Participagcao da equipe da Coord
ESF/EACS e equipe técnica RT GAS de
2 — duas oficinas com a Secretaria de
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Regional. Municipal de |CRAS Assisténcia Social, territorio de rede,

Assisténcia SEME, objetivando a articulagao e
Realizar 1 (uma)a  [>°cial Numero de GAB/ GAS/GVS [criacdo de cartografia afetiva com a
acao de acao realizada. contribuicao dg represe_ntante
fortalecimento da UFES/Geografia e realizamos 1
rede intersetorial treinamento com todos os ACS e 1
com a SEMAS para enfermeiro com a explanacao das
planejamento de atividades desenvolvidas pelo CRAS,
programagcéo CREAS, ABORDAGEM DE RUA,
conjunta. CREAS POP, dentre outros.

2.2.2 [I[mplantagdo em Implantar Percentual de [PROPRIO GAB/ Meta ndo alcangada

100% dos territorios [Colegiados Regides com [1.500.0015.1002//VIG  |[GAS/GVS/CMS
sanitarios, Regionais de |Colegiados 1.600.0000.0005
Colegiados Gestores |Politicas de Gestores

Regionais.

Protecado Social
e Promocgédo da
Saude

Regionais
implantados.
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2.2.3

Oferecer PICS nas
unidades de atengao
primaria

Fortalecimento
das acodes e
servicos da
Politica de
Praticas
Integrativas e
Complementar
es do SUS, na
Rede de
Atencao e
\Vigilancia em
Saude do
municipio.

Capacitar técnicos
para a aplicacao do
recurso terapéutico
de auriculoterapia
em todas as

unidades de atencao

Percentual de
Servicos que
ofertam agdes
e atividades da
PNPICS

AB
1.600.0000.0003//PROP
RIO 1.500.0015.1002

GAS

Meta concluida — Meta continua. Foram
registrados 1.733 sessobes de
auriculoterapia nas unidade de atencéao
primaria e/ou acdes extramuros, tais
como o Cariacica Mais Perto de Vocé.
IAs sessbes de auriculoterapia foram
ofertadas por 12 unidades de saude
(40% das unidades de saude), além do
Centro de Atencéao Psicossocial
Infanto-juvenil de Cariacica, Centro de
Referencia IST/AIDS Cariacica,
Secretaria Municipal de Saude de
Cariacica. Em 2022, houve 472 registros
em 8 unidades de salde, Centro de
Referencia IST/AIDS Cariacica,
Secretaria Municipal de Saude de
Cariacica. Desta forma, ampliamos em
150% o percentual de unidades de
salde que ofertam a pratica e em 150%
0s demais locais que registram a pratica.
No final de 2023 foi implantado o Projeto
Ame-Ser que tem o objetivo de atender
servidores da lotados nos equipamentos
da Secretaria Municipal de Saude de
Cariacica com a oferta de Praticas
Integrativas e Complementares (PICS),
dentre elas a auriculoterapia.

Numero de
profissionais
capacitados

AB
1.600.0000.0003//PROP
RI1O 1.500.0015.1002

GAS/CPE/ NEP

Meta em andamento — Meta para 2024.
No ano de 2023 nao foi possivel ofertar
novas capacitagdes de auriculoterapia
para os profissionais da atencao
primaria, entretanto foi ofertada

capacitacado de terapia de florais. No ano
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primaria

Promover o processo
de educagao
permanete e
continuada visando
ampliar a oferta de
PICS nas
UBS,possibilitando a
educacgio popular
em saude.

de 2023 houve a oferta de 2 turmas
capacitando um total de 33 profissionais

Realizar 6
acoes de
sensibilizacéo e
capacitacdo em
PICS.

AB
1.600.0000.0003//PROP
RIO 1.500.0015.1002

GAS/CPE/ NEP

Oferta de 2 turma (17 profissionais)
curso de florais.

Implantacéo de Numero de AB GAS/ CPE/ ESF-|Concluido em 75%, com ampliagdo do
hortas (alimentares e hortas 1.600.0000.0003//PROP |AB projeto para hortas familiares,
medicinais) para a implantadas  [RIO 1.500.0015.1002 capacitando os municipes para
promog¢ao da implantacao de hortas em domicilio
alimentacao
adequada e saudavel
em 4 equipamentos
(CRAS/UBS)
Formular a politica Politica AB GAB/GAS Concluido
de incorporagao de elaborada, 1.600.0000.0003//PROP
praticas integrativas implementada |RIO 1.500.0015.1002
na rede municipal de e mantida.
saude.
2.2.4 |[Estudo, andlise de |Adequar a Legislacéo PROPRIO GAB Meta nao atingida.
viabilidade e legislacao revisada 1.500.0015.1002
planejamento para |vigente que
efetuar a revisdo da |define a

legislacéo.

responsabilidad
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e e
competéncia
da saude, bem
como dos
demais
segmentos, no
financiamento
e nas acdes de
castracéo,
recolhimento,
abrigo e
destinacao de
animais
domésticos

2.2.5

Garantir o
acompanhamento do
crescimento e
desenvolvimento das
criancasde 0 a7
anos (peso, altura,
vacinacao) e da
saude das mulheres
de 14 anos a 44
anos (peso, altura,
pré natal e
aleitamento materno)
avaliando condi¢des
de higiene, tipo de
alimentacao e

intercorréncias

Aumentar a
proporcao da
cobertura das
condicionalidad
es do
Programa
Auxilio Brasil
para 75%.

Cobertura de
acompanhame
nto das
condicionalidad
es de Saude do
Programa
Bolsa Familia
(PBF)

AB
1.600.0000.0003//PROP
RIO 1.500.0015.1002

GAS/CPE/ NEP

Percentual de Cobertura de
IAcompanhamento dos Beneficiarios do
Programa Bolsa Familia: 1?2 Vigéncia de
2023 = 65,83% e 22 Vigéncia de 2023 =
51,20% (Resultado Parcial)
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Implantar/
Implementar a

Implantar a
Politica

Implantagao/
Implementacgao

AB ,
1.600.0000.0003//PROP

Promover a coleta
em acdes e servigos
da APS.

Monitorar dados de
registro via SISVAN
e PEC.

Promover a
educacao
permanente de
profissionais com
afinidade ao tema

GAB/GAS-CPE

Em andamento — Meta para 2024

6° més de vida
(SISVAN)

Politica Municipal de Municipal de |da Politica RIO 1.500.0015.1002
Alimentacao e Alimentagdo e [Municipal de
Nutricao Nutricdo Alimentacao e

Nutricao
Realizar a oficina da Promover o Numero de Meta em andamento — Meta para 2024.
Estratégia aleitamento UBS que No ano de 2023 foram 12 unidade de
Amamenta e materno e a realizaram salude foram contempladas com oficinas
Alimenta Brasil em j@limentacdo  |acGes de da Estratégia Amamenta e Alimenta
pelo menos 15 UBS [complementar |promogao do Brasil (EAAB). As unidades de saude
no ano de 2023, saudavel aleitamento que ainda ndo houve a realizagao das
como forma de materno e oficinas serao contempladas durante a
educacao permante alimentacao ano de 2024.
para as equipes de complementar
saude municipais saudavel
Ampliar a divulgagao Ampliar o AB GAS/ CPE/ ESF-Meta concluida — No ano de 2023 foram
sobre o formulario de percentual de [1.600.0000.0003//PROP |AB registrados 767 marcadores de consumo
coleta dos dados de RIO 1.500.0015.1002 alimentar enquanto em 2022 haviam
MARCADORES DE criangas em sido registrados 307. Desta forma,
CONSUMO aleitamento ampliamos em 249,83% o percentual de
ALIMENTAR. Exclusivo até o dados de criancas nessa faixa etaria.

GAB/GAS

GAS/ CPE/ ESF-
AB

Implantacéo de
uma sala de
apoio ao
aleitamento
materno por

AB ,
1.600.0000.0003//PROP
RIO 1.500.0015.1002

GAS/ CPE/ ESF-
AB

Meta em andamento — Meta para 2024.
No ano de 2023 foi ofertado o curso de
Manejo do Aleitamento Materno sendo
parte do curso teérico EAD e parte

pratica na Maternidade Municipal de
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para o conhecimento
acerca do MANEJO
da mama.

Identificar espacos
em UBS estratégicas
para a
implementacdo do
servico.

Criar fluxo de
atendimento.

territorio/ regiao
de saude

Cariacica. Foram realizadas 6 turmas
praticas capacitando 18 profissionais das
unidades de atengao primaria. Foram
identificados espacos em 8 unidades de
salde para a implantacao das salas de
apoio ao aleitamento materno. Fluxo de
atendimento em andamento.

Ampliar a divulgagao
sobre o formulario de
coleta dos
MARCADORES DE
CONSUMO
ALIMENTAR.

Aumentar
percentual de
producao
mensal de
marcadores de
consumo

Promover a coleta
em agoes e servigos
da APS.

alimentar na
APS para no
minimo 20% da

Percentual de
cobertura
populacional
com registro de
marcadores de
consumo
alimentar

AB ,
1.600.0000.0003//PROP
RIO 1.500.0015.1002

Ampliar a divulgacéo
de materiais técnicos

individuos com
registro de

Monitorar dados de |[populagéo

registro via SISVAN [cadastrada

e PEC. anualmente

Desenvolver Ampliar o Percentual de

estratégias de registro da pessoas

Educacao condicao cadastradas no

permanente sobre o javaliada PEC com

tema “obesidade”.  pbesidade parajmarcadores
pelo menos alimentares
50% dos avaliados no

ano

GAS/ CPE/ ESF-
AB

Meta em andamento — Meta para 2024.
No ano de 2023 foram registrados
60.341 marcadores de consumo
alimentar totalizando 92,83% da meta
anual que era de 65.000 registros. Em
2022 foram realizados 45.377 registros,
desta forma ampliamos em 132,98% o
percentual de dados da populacéo do
municipio.

Meta nao alcangada (registro da
condicao avaliada para apenas 29% dos
individuos com obesidade identificados
no SISVAN: 21671 pessoas avaliadas
com sobrepeso ou obesidade — PEC:
6292 registros de condigcéo avaliada
obesidade)

Sendo divulgado pelo: Plano de

enfrentado,Nutriinforme,e-mail
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sobre a tematica. peso e altura e institucional, Notas técnicas
IMC superior a

Atualizar PLANO DEP0Kg/m2. Plano atualizado

ENFRENTAMENTO

DA OBESIDADE.

Monitorar dados do Meta alcangada (Os dados sao

SISVAN e PEC. diariamente monitorados)
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PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - PAS 2023 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - CARIACICA/ES

Diretriz N° 3 — FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL

OBJETIVO 3.1: Fortalecer a Rede Municipal de Atengéo Psicossocial para atendimento, de forma articulada com
0s demais pontos de atengao.

MONITORAMENTO

Acao |Acao Proposta Meta Proposta Indicador Proposto [Fonte de Recurso Responsavel/
Setor
3.1.1 |Elaborar e aprovar o |Implementar o Percentual de AB GAS/ CPE/ Em andamento.

salde mental na
atencao basica,
através da
contratacio de
assistentes sociais e
psicologos para
compor as equipes

nos territérios de
salide, com equipes
de referéncia para
toda a rede de
atencao a saude
municipal,
promovendo e
apoiando as agdes

de matriciamento

referenciados e
matriciados por
equipe
multiprofissional de
salde mental.

1.500.0015.1002// MAC
1.600.0000.0006

Protocolo de Protocolo de servicos com 1.600.0000.0003//PROPRIO|CE/NEP
Classificagao de Classificagao de protocolo de 1.500.0015.1002
Risco em Saude Risco em Saude CRSM
Mental. Mental em 100% implementado.
dos Servigos de
Saude
3.1.2 [Implantar equipes Organizar e Percentual de AB GAS/ CPE/ Processo seletivo em
multidisciplinares de [fortalecer a RAPS |servigos 1.600.0000.0003//PROPRIO|CE/RH andamento,aguardando

chamamento.
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Manter a integracéo
entre as equipes de
atencao basica e de
saude mental,
através do
matriciamento

AB
1.600.0000.0003//PROPRIO
1.500.0015.1002// MAC
1.600.0000.0006

GAS/ CPE/
CE/NEP

Matriciamento sendo
realizado nas UBS

3.1.3

Manter em pleno
funcionamento o
Centro de Atencéao
Psicossocial, com
equipe de recursos
humanos adequada
para a assisténcia
oferecida nos locais

Fortalecer o Centro
de Atencgao
Psicossocial

infanto juvenil, com
ampliacdo e/ou
diversificacao da
oferta de atividades
terapéuticas.

Percentual de
aumento da oferta
de atividades
terapéuticas,
comparado ao ano
anterior

AB
1.600.0000.0003//PROPRIO
1.500.0015.1002// MAC
1.600.0000.0006

GAS/ CPE/
CE/RH

Processo seletivo em
andamento,aguardando
chamamento.

3.1.4 [Identificao de imével |Implantar e habilitar |Construcao do PROPRIO GAB/ GAS/ Nao identificado imével até
adequado para o junto ao MS 01 CAPS AD llI 1.500.0015.1002// CPE/ a presente data. No aguardo
servico CAPS AD Il implantado e INVESTIMENTO CE/OBRAS de dotagc&o orgamentaria.
respeitando as habilitado 1.601.0000.0000

Contratagdo de RH direerrilzes da " “*Recursos de emendas GAS/ CPE/ Sem contratagdo de RH
Reforma Psiquiatrica entram na alinea de CE/RH
Brasileira investimentos.

3.1.5 |ldentificao de imével [Transformar o Numero de Equipe PROPRIO GAB/ GAS/ A UBS de Jardim América
adequado para o Programa Municipal habilitada. 1.500.0015.1002// CPE/ foi totalmente reformada,
servico de Alcool e Outras INVESTIMENTO CE/OBRAS com isso o PROMAD

Drogas em 1 (uma)
Equipe de Saude
Mental e habilitar

Contratagao de RH

como CAPS AD Il

1.601.0000.0000
***Recursos de emendas
entram na alinea de
investimentos.

ganhou novas instalacdes e
a UBS conta com um amplo
auditério.

IAdmitido 01 medico para o
PROMAD
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PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - PAS 2023 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
CARIACICA/ES

Diretriz N° 4 — FORTALECIMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM SAUDE.

OBJETIVO 4.1: Reduzir os riscos e agravos a saude da populagéo, por meio das acoes de promogao e
vigilancia em Saude.

Acao

Acao Proposta

Meta Proposta

Indicador
Proposto

Fonte de Recurso

Responsavel/
Setor

MONITORAMENTO
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protecao e vigilancia
em saude do
trabalhador,
conforme diretrizes
da PNST.

promocao,
protecéo e
vigildncia em saude
do trabalhador,
conforme diretrizes
da PNST.

1.600.0000.0005

4.1.1 |Fortalecimento das |Realizar 6 (seis) |Numero de a¢des|PROPRIO GVS/CVS 1) Agéo conjunta VISA/VISAT-
acdes de promocao,facdes de realizadas. 1.500.0015.1002//VIG nota técnica atual em vigéncia, e

visita para conversa e orientacao
nas casas terapeutas de
Cariacica;

2) Entrega da nota técnicas nas
casas terapéuticas, Horta de Vida,
instituto terapéutico Servos e
instituto Viva Mais, os mesmos
estdo sendo monitorados pela
vigilancia sanitaria e saude do
trabalhador;

3) Qualificagéo e
acompanhamento das
notificacdes no Esus/VS;

4) Inspec¢ao em conjunto com a
vigilancia sanitaria.

5) Acao no terminal de Campo
Grande em parceria com
SEST/SENAT e VISAT regional,
com a participacéo dos residentes
do ICEPi: vacinagao, afericdo de
glicose e pressao, ISTs/AIDS e
distribuicdo da cartilha sobre
LER/DORT para os trabalhadores
da SETURB.

6) Agao no terminal de Itaciba em

parceria com SEST/SENAT, onde
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foi ofertado, vacinagao, afericao
de glicose e pressao, ISTs/AIDS,
distribuicdo da cartilha sobre
LER/DORT para os trabalhadores
da SETURB e usuarios em geral
7) Visitas aos agougues de
Cariacica em conjunto com a
vigilancia sanitaria, onde foi feito
um momento de conversa com o0s
funcionarios sobre prevengao de
acidentes no trabalho, com base
da NR 06, distribuicdo de
panfletos sobre LER/DORT
Afixacao de cartaz do abril verde
em local visivel aos
trabalhadores.

8) Acgao realizada no prédio da
administracdo da prefeitura
municipal de Cariacica, prevencao
de acidentes de trabalho, entrega
de panfleto de LER/ DORT

Em conjunto com o profissional da
area de fisioterapia, Luciano
Moulin, GAS/SEMUS

9) Inspecido em conjunto com a
vigilancia sanitaria em média 3
por semana

10) Programacao em
comemoragao ao més do servidor
publico no dia 06/10, uma tarde

no hall
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4.1.2 |Garantia da oferta  |Obtencgéo de 100% [Percentual de PROPRIO GVS/CVS 80% Reducao do tempo de
de Testes Rapidos [dos resultados no |Unidades que 1.500.0015.1002//VIG espera dos resultados do exame
e Exames para prazo de 5 dias realizam exames |1.600.0000.0005 de VDRL(sifilis), sendo possivel
Diagnéstico de diagnaosticos. assim realizar o tratamento mais
Doencas precocemente possivel
Infectocontagiosas
em tempo oportuno.

4.1.3 [Fortalecimento das |Realizar 12 agdes |[Numero de acdesPROPRIO GVS/CVS 1) Defini¢cdes de pontos

acOes de Vigilancia
Epidemioldgica de
Campo junto aos
servicos de saude e
territérios sanitarios.

com foco na da
Vigilancia
Epidemioldgica e
educacgao
continuada e
descentralizacao.

realizadas com
foco na
descentralizagéo
da Vigilancia
Epidemiologica.

1.500.0015.1002//VIG
1.600.0000.0005

estratégicos de agao conforme
notificacdo no E-SUS VS e
estratégias para redugao de
transmissao da doenca.
2)Capacitagao ao profissionais de
saude (médico, enfermeiro e
técnico de enfermagem) sobre
arboviroes: distribuicao e
apresentacao de fluxograma de
atendimento e manejo clinico. 3)
Trenamento aos profissinais da
Rede quanto a notificagao via E-
SUS VS, garantindo a notificagao
e investigacdo em tempo
oportuno e assim efetivacdo dos
bloqueios. 4) Trenamento sobre o
agravo da Raiva em unidades de
saude com discussao sobre a
notificacdo e conduta em tempo
habil. 5 ) Capacitagao sobre o
agravo da Violéncia no PA do
trevo e rede de educacao
(municipal e estadual). 6)
Capacitacao da equipe da US

Flexal para coleta de swab em




A

PREFEITURA DE
CARIACICA

casos de Esporotricise.7)
Capacitacao sobre manejo no
atendimento antirrabico humano.
8) Capacitagao sobre
preenchimento da GAL para
solicitagdo de exames. 9)
Capacitacao sobre manejo em
COVID. Testagem de PCR. 10)
Capacitacao para unidade
sentinela Influenza. 11)
Capacitacao Febre Maculosa -
Manejo clinico médico e
enfermeiros. 12) Capacitagao

Violéncia para a Educagéao
Municipal.
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4.1.4

Implementacéo das
Acoes Educativas
com prioridade para
a Conscientizacao
da Populacao
quanto aos Fatores
de Riscos sobre as
doencas de maior
incidéncia.

Realizar pelo
menos 3 acdes
anuais de
Promogao da
Saude junto a
populacéo.

Numero de agbes
realizadas anuais
de Promocéao da
Saude junto a
populacao.

AB

1.500.0015.1002//VIG
1.600.0000.0005

1.600.0000.0003//PROPRIO

GVS/CVS em
parceria com a
GAS

1) Agédo de combate a dengue:
realizada em conjunto com a GAS
e outras secretarias do municipio.
Realizada durante 1 semana em
bairros com maiores niumeros de
notificacbes de dengue. Limpeza
urbana, aplicacio de larvicida,
bloqueios e orientagdes sobre os
cuidados de prevencgao da
doenca. 2) Agéo de multivagéao:
vacinas de rotina, covid,
influenza. Conscienizacao para a
importancia da prevencgao junto a
populacdo. Realizada com um dia
D, em varios pontos distintos. 3)
Acao educativa sobre sifilis e
outras IST. Realizada orientagao
a populagao sobre prevencgao,
transmissad e testes rapidos.

dispensa sanitaria,
trazendo celeridade
aos procedimentos
e transparéncia as
acOes da Vigilancia
Sanitaria

modernizados

modernizados

1.600.0000.0005

4.1.5 |Qualificacao das Realizar 12 agdes |[Numero de agdes|PROPRIO GVS/CVS 34 acbes educativas realizadas.
acdes de Vigilancia [educativas ao setorjeducativas ao 1.500.0015.1002//VIG
Sanitaria junto ao  [regulado. setor regulado.  |1.600.0000.0005
setor regulado.

4.1.6 Modernizagdo do |2 (dois) Numero de PROPRIO GVS/CVS - [Chamado SMARtb registrado sob
licenciamento e procedimentos procedimentos  |1.500.0015.1002//VIG SEMFI/SUBTI [0 numero: C230905-281, para

emissao do Assentimento
Sanitario e do Certificagao de
Inspecao Sanitaria de Veiculo de
Transporte — CISVT, via sistema
SMAR. Aguardando Sub-TI.
Modernizacao do site -
Atualizacao das informacoes
sobre a Visa - site atualizado em
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outubro/2023

Fatores de Risco
Bioldgicos e de
Fatores de Risco

Nao Bioldgicos.

4.1.7 |Instituicéo e 2 (duas) norma Numero de PROPRIO GVS/CVS Publicagéo do Cédigo Sanitario
atualizacao das publicadas. normas 1.500.0015.1002//VIG atualizado, incluindo a Criagao
normas de publicadas 1.600.0000.0005 das Juntas de Julgamento em 1a
regulamentacao do e 2a instancias - Lei Municipal
servigo de Vigilancia 6.473, publicada no diério oficial
Sanitaria. em 29/06/2023. Minuta do decreto

de regularizacéo das juntas e
manifestacdo encaminhadas via
processos 18919/2023 e
20348/2023 aguardando tramites
junto a SEMUS/GAB e
Procuradoria para publicacao.

4.1.8 |Reestruturagdo do |1 (um) Servigo Numero de ciclos [PROPRIO GVS/CVS Monitoramento Bioldgico:
Servico de reestruturado. anuais de 1.500.0015.1002//VIG 1)Vigilancia da raiva, realizado
Vigilancia monitoramento de|1.600.0000.0005 mensalmente 2 )Vigilancia da
Ambiental, zoonoses agua de consumo humano:
efetivando a realizados Vigiagua 2023 FORAM
Vigilancia de COMPLETADOS 8 CICLOS DE

12 MENSAIS
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4.1.9 |Qualificagao das Realizar 3 (trés) PROPRIO GVS/CVS Realizado um ciclo referente ao

acdes de vigilancia, [ciclos anuais de 1.500.0015.1002//VIG 1° quadrimestre. Realizado um
prevencéao e monitoramento de 1.600.0000.0005 ciclo segundo quadrimestre.
controle de zoonoses. Totalizou 2 ciclos anuais.

Z0O0ONOoSses.
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Diretriz N° 5 — FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA COM AMPLIAGAO DO ACESSO A
MEDICAMENTOS DE QUALIDADE, SEGUROS E EFICAZES, BEM COMO PROMOVER O USO RACIONAL DE
MEDICAMENTOS

OBJETIVO 5.1: Garantir o acesso da populagdao a medicamentos essenciais com qualidade e seguranga, de acordo
com a Relacdo Municipal de Medicamentos (REMUME).

)Acéo |Acao Proposta Meta Proposta |Indicador Fonte de Recurso Responsavel/
Proposto Setor
5.1.1 [Criagdo de PoliticalElaborar 01 (um)[Numero de PROPRIO GAF AINDA NAO
Municipal de Protocolo Politica criada. [1.500.0015.1002//1.500.0015.0001 - ELABORADO
Assisténcia Interno de CONTRAPARTIDA TESOURO -
Farmacéutica. criacdo da AFB//1.600.0000.0002 - SUS -
Farmacia Clinica ASSIST.FARMACEUTICA//1.621.0000.0000

- TRANSF FUNDO A FUNDO DE REC DO
SUS PRO
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5.1.2

Manutencéo do
abastecimento de
medicamentos de
distribuicdo
gratuita acima de

Manter 85% de
Abastecimento
de

medicamentos
de distribuicao

Percentual de
Abastecimento
de
medicamentos
de distribuicao

PROPRIO
1.500.0015.1002//1.500.0015.0001 -
CONTRAPARTIDA TESOURO -
AFB//1.600.0000.0002 - SUS -
ASSIST.FARMACEUTICA//1.621.0000.0000]

GAF

83,04%

Ainda temos problema
de producao de alguns
atibidticos, no qual
tivemos licitagdes

padronizado de
insumos médico-
odonto-

hospitalares

padronizado de
insumos
médico-odonto-
hospitalares
revisado

80%. gratuita. gratuita. - TRANSF FUNDO A FUNDO DE REC DO fracassadas.
SUS PRO
5.1.3 [Manutengdo das |Realizar 6 (seis) [Numero de PROPRIO 1.500.0015.1002 GAF DEVIDO A CURSOS
atividades da reunioes da reunioes REALIZADOS NO
Comissao Comisséo realizadas. PRIMEIRO
Municipal de Municipal de QUADRIMESTRE E
Farmacia e Farmacia e NOVAS DEMANDAS,
Terapéutica Terapéutica SEM AUMENTO NO
(CMFT) com (CMFT). QUADRO DE
carater SERVIDORES NAO
permanente. FOI POSSIVEL
REALIZAR A REUNIAO
DA CMFT NO ANO DE
2023
Revisar elenco [Elenco PROPRIO 1.500.0015.1002 DEVIDO A NAO

REALIZACAO DE
REUNIAO, NAO FOI
REVISADO O ELENCO
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5.1.4 |[Ampliacdo do Ampliar em 50% [Percentual de  [PROPRIO 1.500.0015.1002 CGP/GAF NAO HOUVE
quadro de 0 quadro de servicos de ALTERACAO NO
farmacéuticos farmacéuticos |assisténcia NUMERO DE
para qualificar a [para qualificar a [farmacéutica da FARMACEUTICOS NO
Assisténcia Assisténcia rede que MUNICIPIO
Farmacéutica na |Farmacéutica nalfpossuem
rede municipal de [rede municipal |profissionais
saude. de saude. farmacéuticos.

5.1.5 |Descentralizagao [50% de Percentual de [PROPRIO 1.500.0015.1002 GAF NAO HOUVE
das farmacias Unidades de unidades da ALTERACAO NO
tendo dispensacao|Saude da rede [rede com NUMERO DE US COM
em todas as com atendimento de A DISPENSACAO DE
unidades de atendimento de |[medicamentos MEDICAMENTOS
saude, incluindo |medicamentos |de controle CONTROLADOS
0s medicamentos |de controle especial.
de controle especial.
especial.

5.1.6 [Criagao dos Elaborar 1 POP [Numero de PROPRIO 1.500.0015.1002 GAF ELABORADO 6 POP’'S
Procedimentos para cada POP’s
Operacionais atividade elaborados
Padrao (POP) desenvolvida
relacionados as |[nas Farmacias
Farmacias das das UBS e
UBS e Pronto Pronto
Atendimento Atendimento

5.1.7 |Capacitagao dos [Realizar 2 Numero de PROPRIO 1.500.0015.1002 GAF REALIZADO 1
servidores lotados |(duas) capacitagdes CAPACITACAO EM

nas Farmacias
das UBS e Pronto
Atendimento

capacitacdes ao
ano

MARCO COM OS
SERVIDORES QUE
ATUAM NAS
FARMACIAS DAS

UNIDADES DE SAUDE
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Diretriz N° 6 — FORTALECIMENTO E QUALIFICACAO DO TRABALHO E DO TRABALHADOR DO SUS.

OBJETIVO 6.1: Promover a gestéo dos processos educacionais em saude no ambito da formagéao, pesquisa e
integracao.
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Plano Municipal de
Educacéo
Permanente em
Saude (PMEPS)

implementado

implementado

- SUS - GESTAO DO SUS

IAcaolAcao Proposta Meta Proposta Indicador Fonte de Recurso Responsavel/
Proposto Setor
6.1.1|lmplantagao e PMEPS PMEPS PROPRIO GAB/NEP Plano esta escrito ,mas nao
implementacéo do |implantado e implantado e 1.500.0015.1002//1.600.0000.0004 foi publicado. A

implementacao do Plano
esta alinhado com a criagao
do Nucleo e
consequentemente a
criacdo de uma
coordenacéo de Educacao
permanente mas, ndo me
passaram porque nao foi
publicado .

6.1.2

Fortalecimento da
integrac&o ensino,

Fortalecer em 50%
a integracao

Percentual de
IES com cursos

PROPRIO
1.500.0015.1002//1.600.0000.0004
- SUS - GESTAO DO SUS

GAB/NEP

Meta atingida.

capacitacio para
100% dos ACS e
ACE

capacitagao para
100% dos ACS e
ACE

ACS e ACE
Capacitados
anualmente

1.500.0015.1002//1.600.0000.0004
- SUS - GESTAO DO SUS

servico e ensino, servico e |de saude em
comunidade. comunidade. Cariacica com
parceria firmada.
6.1.3|Garantia na Garantir Percentual de  [PROPRIO GAB/NEP Meta atingida.

OBJETIVO 6.2: Estruturar a politica de gestao de pessoas atendendo as especificidades de Saude.

Acao

)Acao Proposta

Meta Proposta

Indicador

Proposto

Fonte de Recurso

Responsavel/
Setor
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6.2.1|Garantia de Garantir 25% dos [Percentual de  [PROPRIO 1.500.0015.1002 GAB Meta nao atingida, visto que
materiais e Materiais e Materiais e 0s mobiliarios e
insumos que insumos insumos equipamentos existentes
possibilitem melhorjadquiridos. adquiridos. estdo em condicbes
ergonomia, evitem adequadas para evitar
LER/DORT e LER/DORT.
estabelecer uma
rede de saude do
trabalhador.

6.2.2 |lmplantagéo de Instalar 100% dos [Percentual de  |PROPRIO 1.500.0015.1002 GAD/RH Meta atingida. O ano de
ponto eletrdnico na |Pontos Eletrénicos|Pontos 2023 a secretaria esteve
Rede SEMUS. e em efetivo Eletronicos com 100% do ponto

funcionamento instalados e em eletrénico em pleno
efetivo funcionamento.
funcionamento.

6.2.3 Instituicao e Mesa Instituida e [Mesa Instituida ePROPRIO 1.500.0015.1002 GAB Meta nao atingida.
manutencao da Mantida. Mantida.

Mesa de
Negociagédo do
SUS.

6.2.4 |Realizac&o do Concurso publico [Concurso PROPRIO 1.500.0015.1002 GAB Meta nao atingida, sendo
Concurso Publico. [realizado. publico de responsabilidade do RH

realizado. geral da prefeitura.

6.2.5|Ajuste na tabela de[Tabela de Tabela de PROPRIO 1.500.0015.1002 GAB Meta Atingida. Em 2023 a
remuneragdo do [remuneragao remuneragao prefeitura atualizou a
Plano de Cargos, |ajustada. ajustada. remuneragéo e o plano de
Carreira e cargos e salarios de todos
Vencimentos, 0s servidores do municipio.
garantindo
isonomia de

remuneragao nos

cargos, conforme
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nivel e carga
horaria.
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Diretriz N° 7 — QUALIFICACAO DO MODELO DE GESTAO COMPARTILHADA COM CENTRALIDADE
E GESTAO PARTICIPATIVA COM GARANTIA DE PARTICIPAGAO SOCIAL.

OBJETIVO 7.1: Fortalecer a gestao democratica do SUS, ampliando a participagéo social na formulagéo

e no controle da execugao da Politica Municipal de Saude.

Acado [Acao Proposta Meta Proposta  (Indicador Fonte de Recurso  [Responsavel/
Proposto Setor
7.1.1 |Atualizagdo da Leie |[Leie Leie PROPRIO GAB/CMS Meta nao atingida.
Composicao do Composicao do [Composicdo do [1.500.0015.1002
CMSC. CMSC CMSC
atualizado. atualizado.
7.1.2 |Fortalecimentodo |CMSC CMSC PROPRIO GAB/CMS Meta atingida.
Conselho Municipal ffortalecido. fortalecido. 1.500.0015.1002
de Saude de
Cariacica (CMSC).
7.1.3 |Implantagéo dos 100% de Percentual de  [PROPRIO GAB/CMS Meta nao atingida.
Conselhos Locais de [Conselhos Locais|Conselhos 1.500.0015.1002
Saude em 100% da (de Saude Locais de Saude
rede municipal de implantados implantados.
saude
7.1.4 |Promocgao de curso [Curso de Curso de PROPRIO GAB/CMS Meta atingida.
de capacitagdo para |capacitagao capacitagéo 1.500.0015.1002
0s membros do realizado. realizado.

CMSC e conselheiros
locais.
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7.1.5 |Promocgao de agbes [Promover agcbes |Ac¢oes de PROPRIO GAB/CMS Meta atingida.
para educacao de educacao. educacgao 1.500.0015.1002
popular como realizada.
elemento de
ampliacao da
participacao social no
SUS.
7.1.6 |Realizar Realizar uma Realizacdo da [PROPRIO GAB/CMS Meta atingida.
Conferéncias conferéncia a conferéncia. 1.500.0015.1002
Municipais de Saude |cada 4 anos.
a cada 4 anos.
7.1.7 |Acompanhamento e |Acompanhare [Numero de PROPRIO CMS Meta nao atingida.
fiscalizacdo da fiscalizar a fiscalizacao 1.500.0015.1002
execucao das execucao das realizada.

propostas
financiadas pelas
Emendas
Parlamentares.

propostas pelas
emendas
parlamentares.
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Criar um Plano de
Comunicacgao para o
Controle Social no
SUS, incluindo a
criacdo de uma
pagina para o
Conselho Municipal
de Saude na web site
da Prefeitura
Municipal e nas
Redes Sociais.

Criar pagina para
0 Conselho
Municipal de
Saude na web
site da prefeitura

Criar a pagina

PROPRIO
1.500.0015.1002

GAB

Meta n&o atingida.




PREFEITURA DE
). CARIACICA

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - PAS 2023 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - CARIACICA/ES

MONITORAMENTO

Diretriz N° 8 — QUALIFICAR ACOES DE MONITORAMENTO, OUVIDORIA, AVALIAGCAO E AUDITORIA COM
VISTAS AO FORTALECIMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE SAUDE.

OBJETIVO 8.1: Implementar e fortalecer as agdes de controle, avaliagado, ouvidoria e auditoria.

Satisfacido do
Usuario da Rede

Municipal de Saude.

Acdo |Agao Proposta Meta Proposta Indicador Proposto |Fonte de Recurso[Responsavel/ Setor

8.1.1 |Fortalecimento das |[Acompanhar 100% [Percentual de PROPRIO GAB Meta atingida, 100% das
IAcOes de Ouvidoria |das demandas de  [demandas de 1.500.0015.1002 ouvidorias
do SUS. ouvidoria. ouvidoria sdo acompanhadas e

acompanhadas. respondidas.

8.1.2 |Criacao do Pesquisa de Pesquisa de PROPRIO GAB Meta nao atingida.
instrumento para satisfagdo criada. satisfagdo criada. |1.500.0015.1002
Pesquisa de




eSS
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8.1.3 |Implantacéo e Implantar e Percentual de PROPRIO GAB Meta nao atingida.
implementacdo do  |implementar em 75%|Auditoria do SUS  |{1.500.0015.1002
Componente 0 componente implantada e
Municipal do Sistema|Municipal do Sistemalimplementada.
Nacional de Nacional de
Auditoria. Auditoria.

Implantar Agbes de
Auditoria do SUS.

Realizar 01 acdo de

Auditoria

Acdo de Auditoria

executada.

PROPRIO
1.500.0015.1002

GAB

Meta ndo atingida.
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