CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE CARIACICA — COMDIC
Lei Municipal n°® 5.589/2016

RESOLUGAO N° 014/ 2024 — COMDIC

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE CARIACICA — COMDIC, no uso
das suas competéncias que lhe confere a Lei Municipal n® 5.589 de 29 de abril de 2016 e em
conformidade com as deliberagdes da 1532 Reunido Ordindria do Conselho Municipal dos

Direitos do ldoso de Cariacica,

RESOLVE:

Art. 1° — Informar O resultados da Assembleia de Eleigdo das Entidades da Sociedade Civil,
referente a gestdo 2024 - 2026, realizada durante a reunido ordinaria do COMDIC, que ocorreu
dia 24 de maio de 2024, na Casa dos Conselhos:

Art. 2° — Entidades da Sociedade Civil eleitas, neste processo eleitoral, a saber:

1 — Abrigo a Velhice Desamparada Auta Loureiro Machado “AVEDALMA”

2 — Cariacica Down

3 — Casa de Repouso Djalma Gongalves

4 - Casa de Apoio Campo Grande

5 — Projeto Sol

Art. 3° — A entidade Associacio de Idosos de Cariacica — AlC ficou na supléncia.

Art. 4° - Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposigoes
em contrario.

Cariacica , 27 de maio de 2024.

Av. Getulio Vargas, 311 - Campo Grande - Cariacica-ES
Telefones: 33547117 E-mail; comdic@cariacica.es.gov.br
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n® 07 de 19 de janeiro de 2017, a Prefeitura Municipal de
Cariacica por meio da Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer torna publico a INEXIGIBILIDADE do Chamamento
Publico que visa a celebragdo do Termo de Fomento com a
OSC: ASSOCIAGCAO UNIAO FUTEBOL CLUBE, cujo objeto é
a realizagdo de eventos, atividades de futebol e compra de
materiais. A entidade foi contemplada com recursos
advindos de emenda parlamentar.
RENAN GUIMARAES ESCOPELI GOMES
Secretario Municipal de Esporte e Lazer

EDITAIS

COMUNICADO - SEMHAB - PROCESSO 19754- ANO

2024

EDITAL DE INTIMAGAO
A Prefeitura Municipal de Cariacica, por meio da Secretaria
Municipal de Habitagdo - SEMHAB, vem através do
presente edital INTIMAR o/a Requerente - Geiza dos Santos
sobre o INDEFERIMENTO acerca do processo N©°
19754/2024, eis que nas condigbes apuradas no processo
ndo se enquadra nos termos do artigo 2° do Decreto n©
241/2023 - ALUGUEL MAIS CIDADAO, conforme
documentos e provas acostadas. Assim, informo que o/a
Requerente tem o prazo legal de 30 (trinta) dias para
manifestacdo e exercicio do contraditério e da ampla
defesa.
Cariacica/ES, 28 de maio, 2024.
WELINGTON SILVA
Secretario Municipal de Habitagao

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 06/2024
FORMALIZA(,'Z\O DO CONTRATO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2023
O Prefeito Municipal de Cariacica e a Secretaria Municipal
de Governo e Recursos Humanos, no uso das atribuicdes
legais, em observancia as disposicdes da Lei Municipal n°

5.754/2017, fazem saber:

1. Considerando a necessidade de suprir vagas, ficam
convocados os candidatos relacionados no anexo Unico,
classificados no Processo Seletivo Simplificado n® 007/2023
para contratacdo temporaria. As numeragGes de ordem
omitidas se referem aos candidatos indeferidos.

2. O candidato devera encaminhar em até 48 horas apds a
publicacdo do presente edital, a documentagdo listada
abaixo, digitalizada e em arquivo Unico em formato pdf,
para o e-mail rh.semas@cariacica.es.gov.br:

a) copia simples da carteira de identidade;

b) copia simples do CPF;

c) copia simples do PIS/PASEP;

d) copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS;

e) copia simples do titulo de eleitor e certiddo de quitacdo
eleitoral;

f) copia simples da certiddo de casamento ou nascimento;
g) copia simples da certiddo de nascimento do(s) filho(s);

h) cépia simples do cartdo de vacina para filho(s)
menor(es) de 14 anos e copia simples da declaragdo escolar
do(s) filho(s) maior(es) de 06 anos;

i) copia do comprovante de escolaridade exigido para o
cargo;

j) copia simples do certificado de reservista para candidatos
do sexo masculino;

k) copia simples do comprovante de residéncia atual;

1) cépia simples do atestado de antecedentes criminais
emitida pela Policia Civil;

m) foto 3x4.
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n) cépia simples da certiddo de regularidade com o
Conselho de Classe.
3. Na hipétese de ndo envio no periodo determinado no
edital de formalizagdo, ou a apresentagdo incorreta da
documentagdo prevista no item 2 deste Edital para fins de
formalizagdo do contrato, o candidato classificado sera
automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo.
4. O candidato que firmar contrato e ndo iniciar as
atividades na data estabelecida, terd seu contrato
rescindido automaticamente.
5. A ndo disponibilidade do candidato em assumir a lotagao
e carga horaria implicara em eliminagdo do Processo
Seletivo.
6. Em hipdtese alguma o candidato podera permanecer no
cadastro de reserva na expectativa de nova unidade de
lotagdo e/ou alteragdo de carga horaria.
7. Para efeito de contratacdo, a habilitagdo do candidato
fica condicionada a aprovagdo em todas as etapas do
Processo Seletivo e comprovacdo da aptiddo fisica.
8. Os candidatos iniciarao suas atividades nos termos da
Legislagdo Municipal.
9. O candidato que tiver sua documentacdo deferida,
devera providenciar o laudo de aptiddo médica (ASO -
Atestado de Saude Ocupacional), emitido por empresa
especializada em Medicina do Trabalho, constando o home
completo do candidato, cargo em que o candidato foi
convocado, assinatura e carimbo do Médico do Trabalho.
10. Para a comprovagdo de atendimento a condicdo de
Pessoa com Deficiéncia (PcD), o candidato inscrito nesta
condicdo devera apresentar laudo médico original junto a
empresa especializada em Medicina do Trabalho que devera
emitir o laudo de aptiddo com essa condicdo quando da
formalizagdo do contrato.
11. Os candidatos deverdo comparecer em até 07 (sete)
dias uteis, apds publicacdo do presente Edital, a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, situada no Centro
Administrativo, Avenida Alice Coutinho, s/n°, bairro Vera
Cruz, Cariacica - ES (1° andar A - sala NAOF) das 09h00
as 15h00 para entrega do ASO exigido no item 10 ou 11 e
copia da Ultima Declaracdo de Imposto de Renda e
Proventos de qualquer natureza, apresentada a Secretaria
da Receita Federal do Brasil. Os servidores isentos da
Declaragdo do Imposto de Renda deverdo apresentar a
Declaracdo de Isentos, disponibilizada no sistema de
inscricdo (Prosel), devidamente preenchida.
12. O ndo cumprimento do estabelecido neste Edital
acarretara na eliminacdo do candidato.
13. Segundo o subitem 5.22 do Edital de abertura: o
candidato que estiver de licenca médica ou de licenca
maternidade na data da convocagdo para formalizagdo do
contrato, sera reclassificado automaticamente por uma
Unica vez.
14. A presente etapa € de responsabilidade exclusiva da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Cariacica, 29 de maio de 2024.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Governo e Recursos Humanos

ANEXO UNICO

CARGO: PSICOLOGO
ORD CANDIDATO
25 | MAIRA CASTRO PIMENTEL MONTEIRO

CONSELHOS MUNICIPAIS

*RESOLUGAO N° 014/ 2024 - COMDIC

SB4Y PREFEITURA DE
«  CARIACICA
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O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE
CARIACICA - COMDIC, no uso das suas competéncias que
lhe confere a Lei Municipal n® 5.589 de 29 de abril de 2016
e em conformidade com as deliberagdes da 1532 Reunido
Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de
Cariacica,
RESOLVE:
Art. 10 — Informar o resultado da Assembleia de Eleicdo das
Entidades da Sociedade Civil, referente a gestdo 2024 -
2026, realizada durante a reunido ordinaria do COMDIC,
que ocorreu dia 24 de maio de 2024, na Casa dos
Conselhos:
Art. 29 - Entidades da Sociedade Civil eleitas, neste
processo eleitoral, a saber:
1 - Abrigo a Velhice Desamparada Auta Loureiro Machado
“AVEDALMA"
2 - Cariacica Down
3 - Casa de Repouso Djalma Gongalves
4 - Casa de Apoio Campo Grande
5 - Projeto Sol
Art. 3° — A entidade Associacdo de Idosos de Cariacica -
AIC ficou na supléncia.
Art. 40 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposigdes em contrario.
Cariacica, 27 de maio de 2024.
MOISES DE SOUZA COSTA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de
Cariacica - COMDIC

*TEXTO DE RESPONSABILIDADE DO CONSELHO E PUBLICADO NA FORMA DO ART.
10, §1° DO DECRETO MUNICIPAL N° 025/2015

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICiPIO DE CARIACICA - IPC

PORTARIA/IPC/GP N° 089 DE 29 DE MAIO DE 2024
Concede vacéncia de cargo de servidor do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Cariacica.
A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARIACICA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Complementar Municipal n® 028/2009;
RESOLVE:
Art. 19 Conceder vacancia do cargo de Contador
Previdenciario, ao servidor estatutario Paulo Henrique da
Costa e Silva Mattos - matricula n°15.149, lotada na
Geréncia de Contabilidade - IPC, em virtude de posse em
outro cargo inacumulavel, nos termos do art. 45, inciso VI,
da Lei Complementar Municipal n® 137/2023, a contar de
03 de junho de 2024.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, observada a data consignada em seu artigo 1°.
Art. 30 Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Cariacica - ES, 29 de maio de 2024.
JULIANA DE LIMA SILVA RODRIGUES
Diretora Presidente do IPC
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DA COSTA E SILVA MATTOS, matricula 15.149, do cargo de
Gerente de Contabilidade do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Cariacica.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
Cariacica - ES, 29 de maio de 2024.

JULIANA DE LIMA SILVA RODRIGUES

Diretora Presidente do IPC

PORTARIA/IPC/GP N° 090 DE 29 DE MAIO DE 2024
Exonera servidor no Ambito do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Cariacica.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais que I|he sdo conferidas pela Lei
Complementar Municipal n® 028/2009;

RESOLVE:
Art.1°© EXONERAR A PEDIDO, o servidor PAULO HENRIQUE

PORTARIA/IPC/GP N° 091 DE 29 DE MAIO DE
. 2024
Nomeia servidor no Ambito do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Cariacica. .
A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais que I|he sdo conferidas pela Lei
Complementar Municipal n® 028/2009;
RESOLVE:
Art. 10 NOMEAR, a servidora JOSIANA OLIVEIRA
SIMPLICIO, no cargo de Gerente de Contabilidade a partir
de 03 de junho de 2024, do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Cariacica.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, respeitada a data no Art. 1°.
Art. 5° - Revogam-se todas as disposicGes em contrario.
Cariacica, ES, 29 de maio de 2024.
JULIANA DE LIMA SILVA RODRIGUES
Diretora Presidente do IPC
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